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Resumen

El presente trabajo de investigacion surge de la problematica referente a la carencia de un
procedimiento que ayude con el manejo de los bienes de la cuenta Propiedad Planta y Equipo
en el Gobierno Autonomo Descentralizado Parroquial de Nazén, por lo cual el objetivo
principal de esta investigacion es proponer un sistema de gestion y control de esta cuenta, con
el cual, el GAD Parroquial de Nazon contara con un proceso estandarizado que inicia desde la
adquisicion hasta la baja de estos activos, mejorando ademas procesos administrativos, de

control y manejo fisico de estos bienes.

Para lograr esto, se recopil6 informacion sobre la administracion de los bienes de Propiedad
Planta y Equipo, a través de visitas a la institucion y cuestionarios de control interno, con esto
se elabord flujogramas, con el fin de analizar la situacion actual de esta cuenta en el GAD,
encontrando novedades como que, en los inventarios de la institucion se detallan bienes que ya
cumplieron con su vida atil y se encuentran en desuso por obsolescencia sin que se haya

procedido a darlos de baja.

Luego de toda esta indagacion y de acuerdo a la normativa legal vigente en nuestro pais
establecido para las instituciones del sector publico, se propondra un sistema planteado de igual
manera en flujogramas, con el cual, el Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial de
Nazon podra tomar medidas correctivas, para llegar a optimizar el manejo de los bienes con el

fin de que en sus estados financieros se muestren valores razonables del rubro Propiedad Planta

y Equipo.

Palabras clave: Control, Gestion, Propiedad planta y Equipo, Manejo, Adquisicién, Baja
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Abstract

The present research work arises from the problem regarding the lack of a procedure that
helps with the management of the assets of the Plant and Equipment Property account in the
Autonomous Decentralized Parish Government of Nazon, so the main objective of this
investigation is propose a management and control system for this account, with which, the
Parish GAD of Nazon will have a standardized process that begins from the acquisition until
the discharge of these assets, also improving administrative processes, control and physical

management of these assets .

To achieve this, information was collected on the administration of the property of Plant and
Equipment, through visits to the institution and internal control questionnaires, with this
flowcharts were prepared, in order to analyze the current situation of this account in the GAD,
finding new features such as that, in the inventories of the institution are detailed goods that
have already fulfilled their useful life and are in disuse due to obsolescence without having

proceeded to remove them.

After all this inquiry and according to the legal regulations in force in our country established
for public sector institutions, a system similarly proposed in flowcharts will be proposed, with
which, the Parish Decentralized Autonomous Government of Nazon may take corrective
measures, in order to optimize the management of the assets in order to show fair values of the

Plant and Equipment Property heading in their financial statements.

Keywords: Control, Management, Plant and Equipment Property, Management, Acquisition,

Discharge
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Capitulo 1

Descripcion del estudio de caso

1.1 Planteamiento del problema

Hoy en dia el control de la cuenta Propiedad Planta y Equipo se ha vuelto de gran interés
para las empresas, es por ello que se deben crear mecanismos para su mejor gestion y control,
y més aln si estos bienes pertenecen al sector publico, de ahi la importancia de que el Gobierno
Auténomo Descentralizado Parroquial de Nazon, establezca procedimientos adecuados para la

administracion de este rubro.

Luego de un breve analisis conjuntamente con el presidente del Gad Parroquial de Nazon,
se pudo constatar que no cuentan con el control necesario para el manejo de propiedad planta y

equipo que posee la institucion.

Esto se origina por la carencia de un sistema de gestion en el cual se establezcan procesos y
controles claves para que se administren de mejor manera estos activos, y a su vez se puedan

conocer con certeza los registros de la cuenta.

Por lo antes mencionado es imprescindible la implementacion de un sistema de control y
gestion que fortalezca la operatividad de esta cuenta, considerando que existen aspectos

relativos a su adquisicion, control y baja de estos activos.

Finalmente, se puede decir que el problema general que ha incentivado al presente estudio

de caso, se encuentra expresado en la siguiente pregunta: ¢La carencia de la implementacién de
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un sistema de gestion y control de propiedad planta y equipo en el Gad Parroquial de Nazén,

ocasiona que los registros contables no reflejen el manejo real de estos activos?

1.2 Justificacién

La presente propuesta denominada Implementacion de un sistema de gestion y control de
propiedad planta y equipo, es un aporte muy importante para el &rea administrativa y financiera
de la institucion, porque permitira un mejor manejo de estos activos, debido a que tiene como
finalidad implantar procedimientos a los procesos de adquisicion, registro y control cada uno
con sus respectivos controles internos, lo que posibilita tener informacion mas certera de esta

cuenta.

La implementacion del sistema en el Gad Parroquial de Nazon es de gran importancia debido
a que se tendra el beneficio del control de propiedad planta y equipo, a largo plazo, pues sera
un sistema estandarizado que puede ser usado para cualquier activo de este rubro, que la entidad

necesite adquirir, controlar o darlo de baja.

El resultado de este trabajo sera un mecanismo que norme los procesos de administracion de

Propiedad Planta y Equipo, a la vez que ayudara al directorio a tomar decisiones sobre esta

cuenta.

1.3 Preguntas de investigacion

El presente trabajo de investigacion fue motivado por las siguientes preguntas:
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o ¢Se investigd en el Gad Parroquial de Nazdn, a través de visitas a la entidad y la
obtencion de documentos?

o (Existe un diagnéstico sobre el manejo que tiene el Gad Parroquial de Nazdn con
respecto a la cuenta propiedad planta y equipo?

e ¢Se puede aplicar la normativa legal vigente para implementar un sistema de gestion y

control para propiedad planta y equipo, para el Gad Parroquial de Naz6n?

1.4 Objetivo General

Para esta investigacion se ha establecido el siguiente objetivo general:

« Implementar un sistema de gestion y control para propiedad planta y equipo en el Gad
Parroquial de Nazén, a partir de la informacion referente al manejo de este rubro, con
el fin de proponer un sistema para que la entidad pueda gestionar y controlar de mejor

manera la cuenta.

1.5 Objetivos Especificos

A partir del objetivo general del trabajo de investigacion se proponen los siguientes

objetivos especificos:

e Conocer al Gad Parroquial de Nazon, a través de visitas a la entidad y la obtencion de

documentos que proporcionen dicha informacion.
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« Diagnosticar el manejo que tiene el Gad Parroquial de Nazon con respecto a la cuenta
propiedad planta y equipo, mediante el andlisis de la informacion especifica que se

posea de esta cuenta.

e Proponer en el Gad Parroquial de Nazdn un sistema de gestion y control para propiedad

planta y equipo, mediante la aplicacién de la normativa legal vigente

1.6 Metodologia

La Unidad Académica de Administracion de la Universidad Catolica de Cuenca mediante
Resolucion del consejo directivo, ha acogido la herramienta de investigacion denominada
“estudio de caso” para el desarrollo del trabajo de titulacion previo a la obtencion del titulo de

pregrado en ingenieria en Contabilidad y Auditoria.

En consecuencia, el investigador ha identificado el método de investigacion accion como
método ancla y se ha apoyado en los siguientes métodos: observacion directa, analisis y sintesis,

inductivo y deductivo, descriptivo y experimental e historico.

Las técnicas y los instrumentos que derivan de los métodos expuestos quedan resumidos en

el siguiente cuadro:

Tabla 1: Métodos, Técnicas e instrumentos a utilizarse

METODOS TECNICAS INSTRUMENTOS
Método Estudio de caso Entrevistas
investigacion-Accion
Método de observacion directa  Observacion Fichas

nemotécnicas
Método analitico- sintético Anélisis de la informacion de fuente Office en general
directa
Método inductivo- deductivo Muestreo Entrevistas

Elaborado por: La Autora, Ecuador 2019
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1.6.1 Unidad de Analisis
La unidad de analisis a la cual se enfoca la presente propuesta investigativa es la evaluacion
de la gestion y el control del rubro propiedad planta y equipo en el Gad Parroquial de Nazdn

ubicado en el Cantén Biblian.

1.6.2 Aspectos a Investigar

Tabla 2: Aspectos a investigar

Aspectos Identificacion de los bienes de la organizacion
Cualitativos  Levantamiento de procesos

Anélisis del control interno

Marco legal de la organizacién

Aspectos Disefio del sistema de gestion y control de
Cuantitativos propiedad planta y equipo

1.7 Alcance

El presente trabajo de investigacion tiene como alcance los procesos de control y gestion de
los bienes que el GAD Parroquial de Nazén posee como propiedad planta y equipo.
Este alcance comprende los siguientes elementos:

« Sistema para los procesos de adquisicion, control y baja.

e Normativa

« Controles internos
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1.8 Instrumentos de recoleccion de datos

En el Gad Parroquial de Nazdn se aplicardn cuestionarios para evaluar el control interno
referentes a la cuenta propiedad plata y equipo, mismos que permitiran conocer con claridad el

problema de no contar con un sistema para controlar y gestionar esta cuenta.

Ademas, para proponer el sistema de control y gestion de propiedad planta y equipo, se
elaboraran flujogramas que mostraran la situacion actual del Gad Parroquial de Nazon y como

se lo vera si contara con el sistema que se plantea en este trabajo de investigacion.
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Capitulo 2

Marco Tedrico

Segun las normas internacionales de contabilidad (NIC 16) “propiedad, planta y equipo son
activos tangibles que:
e posee una entidad para su uso en la produccion o el suministro de bienes y servicios,
para arrendarlos a terceros o para propdésitos administrativos;

e seespera utilizar durante mas de un periodo.

Ademas, habla del valor especifico que, para una entidad es el valor presente de los flujos
de efectivo que la entidad espera obtener del uso continuado de un activo y de su disposicion al

término de su vida Util, o bien de los desembolsos que espera realizar para cancelar un pasivo.

Asi como, el valor razonable que es el precio que se recibiria por vender un activo o que se
pagaria por transferir un pasivo en una transaccion ordenada entre participantes de mercado en

la fecha de la medicion.

Y el valor residual de un activo que es el importe estimado que la entidad podria obtener de
un activo por su disposicion, después de haber deducido los costos estimados para su

disposicion, si el activo tuviera ya la edad y condicion esperadas al término de su vida Util.

Vida util es:
(a) el periodo durante el cual se espera que la entidad utilice el activo;
(b) el nimero de unidades de produccién o similares que se espera obtener del mismo por

parte de una entidad.
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También esta Norma hace referencia a que el coste de un elemento de propiedades, planta y
equipo se reconocera como activo si:
(@) Sea probable que la entidad obtenga los beneficios econémicos futuros derivados del
mismo;

(b) EI costo del elemento puede medirse con fiabilidad.

Y que partidas tales como las piezas de repuesto, equipo de reserva y el equipo auxiliar se
reconoceran de acuerdo con esta NIIF cuando cumplen con la definicion de propiedades, planta

y equipo. En otro caso, estos elementos se clasificaran como inventarios.

Esta Norma no establece la unidad de medicion para propdsitos de reconocimiento, por
ejemplo, no dice en qué consiste una partida de propiedades, planta y equipo. Por ello, se
requiere la realizacion de juicios para aplicar los criterios de reconocimiento a las circunstancias
especificas de la entidad. Podria ser apropiado agregar partidas que individualmente son poco
significativas, tales como moldes, herramientas y troqueles, y aplicar los criterios pertinentes a

los valores totales de las mismas.

Ademas, establece que la entidad evaluara, todos los costos de propiedades, planta y equipo
en el momento en que se incurre en ellos. Estos costos comprenden tanto aquéllos en que se ha
incurrido inicialmente para adquirir o construir una partida de propiedades, planta y equipo,
como los costos incurridos posteriormente para afiadir, sustituir parte de o mantener el elemento
correspondiente. El costo de un elemento de propiedades, planta y equipo puede incluir los
costos incurridos relacionados con arrendamientos de activos que se usen para construir, afiadir,
sustituir parte o mantener un elemento de propiedades, planta y equipo, tal como la depreciacion

de activos por derecho de uso.” (Norma Internacional de Contabilidad)
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Segun establece la (Normativa de Contabilidad Gubernamental, 2019) propiedad planta y
equipo son los bienes destinados a las actividades de administracion, produccion, suministro de

bienes, servicios y arrendamiento.

Ademas menciona que, los criterios para el reconocimiento de estos bienes son: revaluacion,
compra, venta, fabricacion, remate, erogaciones capitalizables, baja, enajenacion, traspasos
internos, permuta, asi como, para el mantenimiento, entrega-recepcion, constataciones fisicas

y control de los mismos, excepto la pérdida de los mismos.

Para determinar los valores de contabilizacion, se tendra en cuenta los siguientes conceptos:

= Costo de adquisicién, comprende el precio de compra mas los gastos inherentes a la
misma.

= Valor contable, equivale al costo de adquisicion o de donacion, mas los aumentos o
disminuciones registrados durante la vida util del bien.

= Valor en libros, comprende el valor contable menos la depreciacion acumulada.

= Valor depreciable, es el costo de un activo u otro valor que lo haya sustituido, menos su

valor residual.

Para (Guzman, 2015) las empresas como parte del desarrollo de sus operaciones, adquieren
activos productivos, los cuales contribuiran en el logro de los objetivos de la organizacion, asi
como en el proceso de generacion de utilidades. Usualmente, estos activos que poseen un costo
significativo para la organizacién, serdn aprovechados durante un horizonte temporal
enmarcado dentro del mediano y largo plazo, ademéas de que, normalmente, son sujetos a

depreciacion.
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“La importancia de la cuenta propiedad planta y equipo para el funcionamiento de las
organizaciones, al tratarse de grandes inversiones que la empresa debe realizar, es que las
decisiones sobre su nivel ptimo son de gran relevancia. Por ello, se debe manejar una excelente
politica de administracion de esta cuenta que permita a la empresa una mayor liquidez,

disminucidn de los costos y, en consecuencia, aumento de la rentabilidad”. (Duran, 2012)

Para Navarro Silva, (2017) “La deteccién de los procesos en una organizaciéon facilita la
gestion el desarrollo de sus actividades. Lo roles que asumen los procesos seran mas claros en
la medida que se definen una serie de caracteristicas que delimitan y precisan su campo de
accion. La cantidad de caracteristicas a definir dependera de la necesidad que se requiera cubrir
con el afan de establecer claridad en torno a los procesos. Por otra parte, la eficiencia de los
procesos identificados sera una consecuencia en la medida que cada uno de ellos genere un

valor agregado. Navarro Silva, (2017)

Existen organismos que dejan poco espacio para la utilizacion de la actividad de Control,
manteniéndose en la idea del control como herramienta de limitacion al poder estatal, dejando
de lado las posibilidades que la actividad de control ofrece para la concretizacion de los
derechos fundamentales, es en la basqueda de ese ideal que los organismos de control deberan
abrir espacio para la participacion de la sociedad civil en la tarea del control estatal, en
definitiva, en aras de dar cumplimiento a los mandatos constitucionales. (Bittencourt Friedric

& Gesta Leal, 2015)

Un procedimiento para el control de gestion debe ser integrada por la gestion por procesos

desde la fase de planeacion, al establecerse vinculos entre los objetivos estratégicos, los



uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

@ UNIVERSIDAD
CATOLICA DE CUENCA 13

indicadores que miden la eficacia de los procesos y la actuacion de los factores clave del éxito

en el cuadro de mando integral. (Comas-Rodriguez, Nogueira-Rivera, & Medina-Le6n, 2014).

Un sistema de Control Interno es fundamental para las entidades ya que este integra normas
y procedimientos para el flujo de toda la informacion contable, de forma detallada para las
distintas operaciones que realiza la entidad. EI control Interno beneficia a la empresa al brindar

una seguridad sobre la razonabilidad de los estados financieros. (Vergara, 2017)

Asi también (Rodrigo, 2015) establece al control interno como “El plan de organizacion que
adopta cada empresa, con sus correspondientes procedimientos y métodos operacionales y
contables, para ayudar, mediante el establecimiento de un medio adecuado, al logro del objetivo

que tiene la entidad”

En el ambito gubernamental para (Luna, 2011) “el control interno debe apoyar debe apoyar
a la gerencia en la evaluacion del logro de objetivos politicos y sociales fijados por el estado,

dado que su misién es promover a través de sus acciones el desarrollo del pais”

En lo referente al control de gestion (Gonzalez, 2003) lo define como “un instrumento
administrativo creado u apoyado por la direccion de la empresa que le permite obtener
informacion necesaria, fiable y oportuna, para la toma de decisiones operativas y estratégicas,
ademas mide el aprovechamiento eficaz y permanente de los recursos que posee la empresa

para el logro de sus objetivo previamente fijados por la direccion”

Los manuales de procedimiento son la mejor herramienta idonea para plasmar el proceso de

actividades especificas dentro de una organizacion en las cuales se especifican politicas,
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aspectos legales, procedimientos, controles para realizar actividades de una manera eficaz y

eficiente. (Vergara, 2017)

2.1 Empresa

(Rivera, 2010) Conjunto de personas con los medios necesarios y adecuados que se
relacionan entre si y funcionan para alcanzar una finalidad determinada que puede ser tanto

lucrativa como no lucrativa

La empresa es “una entidad conformada bdsicamente por personas, aspiraciones,
realizaciones, bienes materiales y capacidades técnicas y financieras; todo lo cual, le permite
dedicarse a la produccién y transformacién de productos y/o la prestacion de servicios para
satisfacer necesidades y deseos existentes en la sociedad, con la finalidad de obtener una

utilidad o beneficio™ (Sucre, 2012)

De lo expuesto se dird que la empresa es un conjunto de elementos organizados y dirigidos

que trabajan en una determinada actividad para alcanzar objetivos propuestos.

2.2 Propiedad planta 'y equipo

“Son aquellos bienes cuya vida Util sea superior a un afio, se torna importante conocer la
relevancia de este tipo de activos en una empresa ya que en el tratamiento contable se incluiran
las adquisiciones, su utilizacion, su retiro ya sea por desgaste, obsolescencia o baja de los

bienes” (Naula, 2010)
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“Son aquellos bienes que pertenecen a la empresa cuya funciéon no es participar en las
actividades de comercio de la compafiia, mas bien es un apoyo permanente en los procesos

productivos” (Mera, 2017)

De lo antes mencionado se dir& que propiedad planta y equipo son todos los bienes que posee

la entidad para poder desarrollar su actividad econémica.

2.3 Administracion

Para (Cardona, 2010) la administracion “es un conjunto de métodos y procedimientos que
se aplican para la organizacion y ejecucion de las actividades humanas administrativas”.

Segun establece (Mendoza, 2003) la administracion es “la actividad humana que tiene como
objetivo coordinar los recursos con los que cuenta una organizacion y lograr en forma eficiente

y satisfactoria los objetivos individuales e institucionales”

Entonces luego de estas definiciones se puede decir que la Administracién un proceso,

mediante el cual se organizan y coordinan las actividades y recursos orientados a un fin.

2.4 Proceso

Proceso para (Bravo, 2009) es “una totalidad que cumple un objetivo completo y que agrega

valor para el cliente”

“Conjunto de conceptos, instituciones y principios comunes a las distintas ramas del

enjuiciamiento” (Ibarcena)
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De lo antes mencionado se puede decir que el proceso es un conjunto de normas que la

entidad debe seguir para el desarrollo de sus actividades.

2.5 Control

“Control conjunto de mecanismos y acciones encaminadas a asegurar la cantidad y calidad

del desempeno de los miembros de la organizacion” (Jiménez)

“El control se concibe como un sistema cuyo proposito es garantizar el cumplimiento de los

objetivos de una organizacion” (Restrepo, 2007)

De lo antes mencionado se establece que el control en una entidad es una herramienta

fundamental para que se cumpla con los objetivos planteados con eficacia y eficiencia.

2.5.1 Importancia del control

“La importancia de establecer un control de inventarios radica en la necesidad para la
administracion de analizar las inversiones realizadas en algin punto del periodo contable y
determinar en qué momento necesita ser reemplazadas para seguir con la operatividad del

negocio” (Filip, 2016)

Segun establece (Carvajal, 2016) “El control es un elemento basico y fundamental en toda
organizacion y expresion utilizada para definir, en general las medidas fundamentadas por los
propietarios, administradores de empresas o titulares de las entidades publicas para dirigir y

controlar las operaciones financieras y administrativas de sus negocios o instituciones”
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De lo expuesto se puede decir que la importancia de implementar un sistema de control
radica en que los directivos podran tener mayor conocimiento las actividades que desarrolla la

entidad y tomar mejores decisiones.

2.5.2 COSO

Definicion

Las siglas corresponden a Committee off Sponsoring Organizations of the Treadway
Commission, que traduciendo al castellano significa Comité de Organizaciones Patrocinadoras
a esta comision forman parte las siguientes organizaciones

e Financial Executives Institute

e American Institute of Certified Public Accountants
e American Accounting Association

e The Institute of Internal Auditors

e Institute of Management Accountants

Organizaciéon voluntaria del sector privado, establecida en los EEUU, dedicada a
proporcionar orientacién a la gestion ejecutiva y las entidades de gobierno sobre los aspectos
fundamentales de organizacion de este, la ética empresarial, control interno, gestion del riesgo
empresarial, el fraude, y la presentacion de informes financieros. COSO ha establecido un
modelo comin de control interno contra el cual las empresas y organizaciones pueden evaluar

sus sistemas de control.
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El Informe COSO define control interno como:

“Control interno es un proceso ejecutado por el consejo de directores, la administracion y
otro personal de una entidad, disefiado para proporcionar seguridad razonable con miras a la
consecucion de objetivos en las siguientes categorias.

- Efectividad y eficiencia de las operaciones
- Confiabilidad en la informacion financiera

- Cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables

La primera categoria se orienta a los objetivos basicos de negocios de una empresa
incluyendo los objetivos de desempefio y rentabilidad y salvaguarda de recursos. La segunda
categoria se relaciona con la preparacion de estados financieros intermedios y datos financieros
seleccionados derivados de los mismos estados. La tercera categoria se refiere al cumplimiento

de aquellas leyes y regulaciones a las que esta sujeta la entidad.

Objetivos del coso

- Establecer una definicién comun de control interno que responda a las necesidades de las

distintas partes.

- Facilitar un modelo en base al cual las empresas y otras entidades, cualquiera sea su tamario

y naturaleza, puedan evaluar sus sistemas de control interno.
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Estructura de COSO |

- Ambiente de control

Es el fundamento de todos los deméas componentes del control interno, proporcionando

disciplina y estructura.

- Valoracion de Riesgos

Identificacion y andlisis de los riesgos relevantes para la consecucion de los objetivos,

constituyendo una base para determinar como se deben administrar los riesgos.

- Actividades de Control

Politicas y procedimientos que ayudan a asegurar que las directivas administrativas se lleven

a cabo.

- Informacién y Comunicacion

Identificacion, obtencion y comunicacion de informacion pertinente en una forma y en un

tiempo que les permita a los empleados cumplir con sus responsabilidades.

- Monitoreo

Proceso que valora el desempefio de sistema en el tiempo”
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2.6 Gestiodn

“Se trata de la disciplina que busca gestionar todo el ciclo de vida de los activos fisicos de
una organizacion con el fin de maximizar su valor. Cubre procesos como el disefio,
construccion, explotacion, mantenimiento y reemplazo de activos e infraestructuras”

(Asosiacion Espafiola, 2019)

Segin (Huergo, 2018): “Gestion es una accion integral, entendida como un proceso de
trabajo y organizacion en el que se coordinan diferentes miradas, perspectivas y esfuerzos, para
avanzar eficazmente hacia objetivos asumidos institucionalmente y que deseariamos que fueran

adoptados de manera participativa y democratica”.

De lo puntualizado se establece que la gestion, es el mecanismo que busca el manejo

eficiente de los procesos de la organizacion, aprovechando los recursos gque esta posee.

2.7 Sistema

Para (Bernal, 2004) un sistema “es la combinacion del personal, de los registros y de los

procedimientos que un negocio utiliza para satisfacer sus necesidades”

Sistema “conjunto de elementos que guardan estrechas relaciones entre si, que mantienen al
sistema directo o indirectamente unido de modo méas o menos estable y cuyo comportamiento

global persigue, normalmente, algun tipo de objetivo” (Arnold, 2013)

Se puede decir que un sistema lo integran todos los elementos que conforman una

organizacion y se agrupan para trabajar por un fin comadn.
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2.8 Sistema de Control Interno

“El sistema de control interno es el conjunto ordenado, vinculado, e interactuante de los
objetivos que persigue el control interno para el logro de la mision y objetivos mas importantes

de la entidad” (Cajamarca, 2017)

Segun (Guerra, 2013) “un sistema de control interno es una herramienta automatizada para
evaluar la razonabilidad del control interno de una institucion y proveer de un instrumento para

el seguimiento a las observaciones”

Luego de lo expuesto se puede decir que el sistema de control interno se trata de un
mecanismo fundamentado en normativa vigente, el cual apoyaré el desarrollo eficaz y eficiente

de los procesos de las empresas.
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Capitulo 3

Conocimiento de la organizacion.

3.1 Antecedentes del Gad Parroquial de Nazén

La parroquia Nazon esta considerada como la mas extensa del canton Biblian, se encuentra

ubicada al nor-occidente del mismo.

A una distancia aproximada de tres km con respecto a la cabecera cantonal, a una altitud de
2680 m.s.n.m. en su centro parroquial llegando a su altura méxima con 4320 m.s.n.m. sus
coordenadas geograficas son: 69° 50 25y 71° 05 25 de latitud sur y a 70 50 10 y 73° 20 08 de

longitud occidente.

La extension territorial aproximada que ocupa el espacio geografico parroquial es de 63,8
km2. Sus limites parroquiales son: al norte con la parroquia Jerusalén y el cantén Cadar, al sur
con la parroquia Turupamba, el canton Déleg y la provincia del Azuay, al este la cabecera de la
ciudad de Biblian y la parroquia Jerusalén y al oeste con el cantén Déleg y la provincia del

Azuay.

Resefia Histoérica

Existen varias fuentes historiograficas, que tratan sobre el origen del toponimico Nazon,
para unos proviene del fonema colorado Naso, que significa nuera; nombre que tomo relevancia
la conquista de los incas a los Cafaris, luego se constituydé en Tambo, medio camino entre

Pumapungo e Ingapirca, que eran dos puntos del Camino Real de los Incas, para en el futuro en
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la coloniay la independencia fue conocido por propios y extrafios en donde se destaca la Batalla

de Verdeloma y Nazon el 20 de Diciembre de 1820.

La parroquia Nazon fue creada bajo la administracion del Dr. Nicolds Mufioz Davila,
Alcalde del cantén Biblian, en septiembre de 1944 con la benevolencia de los sefiores ediles

que se discutio y aprobd su creacion el 25 de enero de 1945.

El Centro Parroquial de Nazon Se presenta como una organizacion urbana, con rasgos
definidos como son los de una Trama Urbana Ortogonal, la que sugiere un amanzanamiento;
se puede observar que edificaciones se organizan en torno al parque y en sus calles aledanas al
mismo, conformando un conjunto homogéneo, en donde sus edificaciones son de caracteristicas
modernas. En las edificaciones del centro, los materiales predominantes son: para la estructura
hormigon armado; en cuanto a mamposterias son predominantes las de ladrillo y bloque,
existiendo pocas de adobe y tapial; para las cubiertas predomina el uso de la estructura de
madera y recubrimiento de fibrocemento; por cuanto el centro de Nazon se puede observar
como un conjunto bien conformado, predominando la construccion moderna, conformando un
Paisaje Urbano que nos demuestra la influencia econdémica de la gente que ha emigrado al

exterior.

Segun los datos del Censo de poblaciéon y vivienda del INEC 2010, indica que en la
Parroquia Nazon el 93,96% de la poblacién se auto identifica como Mestiza, el 2,81% como
Indigena el 1,91% como blanco(a), el 0,62% como Afro ecuatoriano y en pequefios porcentajes
estdn  los montubios y los que se consideran como otros, con el 0,39% y 0,31%

respectivamente.
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3.2 Mision

EL Gobierno Auténomo Descentralizado de la Parroquia Nazon del canton Biblian trabaja
por el bienestar autosustentable y sostenible de los nifios, nifias y jovenes, los hogares y la
comunidad en general, sus autoridades son activas, lideran los procesos de desarrollo y
ordenamiento territorial mediante convenios, alianzas y acuerdos. se incentiva el desarrollo
economico, turistico, la conservacion, recuperacién y conciencia ambiental, patrocina el
desarrollo socio-cultural con equidad de género, incentiva la organizacion, se fortalece en el
campo politico-institucional, tiene una alta capacidad de gestionar y coordinar la intervencién
externa en la Parroquia de instituciones y ONG’s con el fin de lograr la implementacion de vias
de primer orden que articulen todos y cada uno de los barrios, ademas de la dotacion de servicios
béasicos, telecomunicaciones y educacién de calidad y con ello alcanzar mejores condiciones de

vida y seguridad de las presentes y futuras generaciones del area urbana y rural.

3.2 Vision

Nazon es una parroguia con una estructura espacial organizada que aprovecha su potencial
agropecuario, productivo, ganadero Yy turistico, para asegurar su soberania alimentaria, con una
verdadera préactica de valores humanos, con la capacidad de gestion y autogestion para mejorar
la calidad de vida de sus habitantes en salud, educacion, infraestructura basica y saneamiento,
garantizando la conservacion y gestion de su patrimonio natural y cultural con un enfoque
territorial integral, propendiendo a articularse al desarrollo turistico de ciudades de Biblian,

Azogues y Cuenca a fin de generar fuentes de trabajo e ingresos.
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3.3  Objetivos Estratégicos

Componente Ambiental.

e Identificar riesgos y desastres por accion antropica y recuperar las areas degradadas, para
su proteccidn, prevencion y conservacion del ecosistema nativo y sus areas naturales sensibles;
limitando el avance de la frontera agricola y urbana; recuperando y preservando la calidad
ambiental (aire, agua, suelo); asi como el respeto a las personas y el entorno natural, fomentando

la cultura ambiental.

e Dotar de areas verdes, espacios publicos y equipamientos comunitarios de calidad, asi

como mejorar los equipamientos existentes.

e Proteger y conservar las areas de alto valor ecoldgico y las zonas de bosques intervenidos

e Asegurar la cantidad y calidad de agua en los rios, quebradas y contribuir a la conservacion

ambiental del territorio a traves de programas de recuperacion ambiental

Componente Social Cultural.

e Promover la capacitacion en organizacion comunitaria y derechos ciudadanos, la atencion
a grupos sociales, sectores y particulares en estado de vulnerabilidad, y propender al rescate y
sostenibilidad del &mbito cultural y patrimonial, para mejorar la convivencia comunitaria y la
participacion ciudadana, y la definicién de politicas sociales enfocadas en la igualdad, la

inclusion y la equidad social.
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Componente Econémico.

e Impulsar el modelo productivo socialmente inclusivo, verificar e identificar la
complementariedad productiva parroquial, la recuperacion de usos agropecuarios tradicionales
y el fortalecimiento de organizaciones ciudadanas de produccién y comercializacion de
productos, a través de la dotacion de equipamientos adecuados para su expendio, de manera
que se vean fortalecidos los recursos turisticos y culturales que aporten a la soberania

alimentaria.

e Fortalecer las actividades agropecuarias con énfasis en la generacion de valor agregado a

la produccién local.

Componente Asentamientos Humanos.

e Coordinar y gestionar con las diferentes entidades competentes, el mejoramiento de los
sistemas de agua, ampliacion del servicio de alcantarillado, asi como también el incremento del
servicio de recoleccion de desechos solidos, de tal manera que cada sector y comunidad se

encuentren con una dotacion dptima de estos servicios.

Componente Movilidad, Energia y Conectividad.

e Gestionar el mantenimiento permanente de las redes viales, para una infraestructura de
movilidad y conectividad optima que permita impulsar nuevas alternativas y formas de
movilidad que garanticen mejorar las condiciones de vida de la poblacién en todo el territorio

parroquial.
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e Promover y gestionar el mejoramiento en cuanto al servicio de alumbrado publico con las
instituciones competentes que mejoren la seguridad y las condiciones de vida de la poblacion

en todo el territorio parroquial.

Componente Politico Institucional y Participacion Ciudadana.

e Garantizar la ejecucion, cumplimiento y vigencia del PDYOT, que impulse la
conformacién de organizaciones ciudadanas e institucionales; y, vigilar el cumplimiento de
Reglamentos y/o normativas, mejorando la coordinacion y articulacion entre los distintos
niveles de Gobiernos, que permitan capacitar a los gestores politicos e institucionales para la

toma de decisiones, para logar la solidaridad dirigido a la comunidad.

3.4 Base legal

El Gobierno Autonomo Descentralizado Parroquial de Nazon, se fundamenta legalmente
en los siguientes cuerpos normativos:
v Constitucion de la Republica del Ecuador
v’ Cébdigos
Caodigo Organico de Coordinacion Territorial, Descentralizacion y Autonomia — COOTAD
Caodigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas

Caodigo del Trabajo

v' Ley Organica

Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP)
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Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Pablica (LOSNCP)

Ley Orgéanica de Servicio Publico (LOSEP)

Ley Organica de la Contraloria General del Estado

Ley Organica de Defensoria del pueblo

Ley Orgéanica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social (CPCCS)
Reglamento General para la Administracion, Utilizacion y Control de los Bienes y

Existencias del Sector Publico.

Normas
Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector Publico y de las
personas Juridicas de Derecho Privado que disponga de Recursos Publicos.

Normativa de Contabilidad Gubernamental

Reglamentos de Leyes

Reglamento General a la Ley Organica de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica
(LOTAIP)

Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica
(LOSNCP)

Reglamento a la Ley Organica de Servicio Publico (LOSEP)
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3.5 Estructura orgéanica

La estructura organica funcional del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial de

Nazdn, se describe en el esquema siguiente:

Figura 1: Estructura organica

| GAD PARROQUIAL |

I

‘ PRESIDENTE ‘

CONSEJO 4—1
PLANIFICACION

| VICEPRESIDENTE ‘

¥
| VOCALES ‘
» SECRETARIAO
TESORERA/O
UMIDAD TECNICA
| I I v | |
¥ 4 + ¥ ¥
Comision Comision de | [ Comisisn Comisicn de Comision de
de mesa planificacian grupes de mantenimient Mejoramisnto
y finanzas atencion o vial de espacios
[prioritanios de encuentro y
recreacion
COMISIONES FERMANENTES
- E2
Comision Comisidn de
social y deportes
cultural
COMISIONES ESPECIALES

Fuente: Gad Parroquial de Nazén
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Capitulo 4

Diagnostico de la administracion de propiedad planta y equipo

4.1 Situacién actual de la entidad

Para comprobar que verdaderamente el Gad Parroquial de Nazén no cuenta con un sistema
que le permita controlar el manejo de los bienes de propiedad planta y equipo desde el instante
de su adquisicion, hasta cuando se disponga a darlos de baja, se procedid hacer un analisis que

consiste en:

1. La visita a la entidad en la cual con informacion proporcionada por los funcionarios, se
constatd que el Gad Parroquial de Nazon no poseia un cuerpo normativo que regule la
gestion de la cuenta, menos aln un sistema que guie a los encargados a cumplir con dicha

norma.

2. Aplicacion de un cuestionario de control interno que permitird conocer coémo se ha venido
manejando la cuenta en estudio, este cuestionario se lo realiz6 a la contadora debido a

gue no se cuenta con un guarda- almacén en la institucion.
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Tabla 3: Cuestionario de control interno

31

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL DE NAZON

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

COMPONENTE: PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO

FUNCIONARIO: CONTADORA

No Prequnta Respuesta Observaciones/
g si INo | N/A medio de validacion
¢Existe un manual para el control y
1 X
gestion de Propiedad Planta y Equipo?
¢Existen procedimientos para el uso y
X
2 manejo de Propiedad Planta y Equipo?
¢Cree usted que los bienes del Gad
3 X
estan bien resguardados?
¢Se maneja inventarios de los activos
4 X
actualizados?
¢Se realizan constataciones fisicas de
X
5 . ~
los bienes al menos una vez al afio?
¢Posee una codificacion para la
6 X
ubicacion de los bienes?
¢Existe un adecuado registro de los
7 X
activos sujetos a depreciacion?
¢Posee un adecuado control de entrega
8 de custodia de Propiedad Planta y X
Equipo?
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¢Existe un procedimiento adecuado
para dar de baja los bienes de Propiedad

Planta y Equipo?

¢Existe algun tipo de sistema de control

10 de Propiedad Planta y Equipo que se

esté aplicando en la actualidad?

¢Estan autorizadas las compras previas

11 la presentacion de la respectiva | X

solicitud?

¢Se registran los bienes de Propiedad
Planta y Equipo adquiridos de forma
12 |. . _
inmediata 'y con su respectivo

comprobante de venta?

¢Para la adquisicion de Propiedad
Planta y Equipo se cumple con la Ley
13 Orgénica del Sistema Nacional de

Contratacion Publica?

;Se confieren los bienes a los

14 encargados de estos con las respectivas | X

actas de entrega y recepcion?

¢ES necesario implementar un sistema

15 | que controle el manejo de los bienes X

de Propiedad Planta y Equipo?

Elaborado por: La autora, de acuerdo a base tedrica de autores
Fuente: Funcionario de la entidad
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4.2 Identificacion de los bienes de la entidad

El reglamento general para la administracion, utilizacion, manejo y control de los bienes e
inventarios del sector puablico en su art. 25 establece que “los bienes de propiedad de las
entidades y organismos publicos, se clasificaran en los siguientes.

a) Bienes de Propiedad, Planta y Equipo
b) Bienes de Control Administrativo

¢) Inventarios”

El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial de Nazén, mantiene un registro
actualizado de los bienes de propiedad planta y equipo en el cual, constan todos los detalles

para que el bien sea ubicado y se presentard como anexo del presente trabajo de investigacion.

4.3 Flujograma del proceso de adquisicién

Luego de la visita al Gobierno Autonomo Descentralizado Parroquial de Nazon vy la
recoleccion de informacion brindada por los funcionarios, se desarrollé un flujo grama del
proceso de adquisicion de bienes de la cuenta Propiedad Planta y Equipo que la contadora de

la entidad desarrollaba empiricamente.

Descripcion del proceso de adquisicion:
1. El funcionario encargado presenta una solicitud de requerimiento al presidente.
2. El presidente lleva a solicitud a sesion para analizarla.

3. El presidente decide si se aprueba o no la compra si no lo hace se termina el proceso.
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4. Si se aprueba la adquisicion la contadora comienza con el proceso en el portal de compras
publicas.

5. La contadora termina el proceso y elabora las actas de entrega y recepcion para entregar
el bien que se adquirio.

6. La contadora entrega el bien al funcionario con su respectiva acta de entrega y recepcion.

7. El funcionario firma las actas y las entregaré a la contadora, registra e proceso.
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Tabla 4: Flujograma del proceso de adquisicion

Flujograma del proceso de adquisicion

Funcionario solicitante

Presidente
(maxima autoridad)

Contador secretario

Elabora una

Lleva a sesion
para analizar la

Realiza el proceso de adquisicion
en el portal de compras publicas

Termina el proceso de compra y
elabora el acta de entrega y

o solicitud >
solicitud de >
requerimiento l
NO
Aprueba la sl y
Compra recepcion
Recibe el bien comprado
firma las actas de entrega 'y <
recepcion
|-
»

Registra la compra

.

Elaborado por: La autora

Fuente: Funcionario de la entidad
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4.4 Analisis del control interno

Luego de analizar la informacién proporcionada por los funcionarios del Gad Parroquial de
Nazén, se pudo corroborar la falta de un sistema que permita el control y la gestion de los
procesos propios para los bienes de Propiedad, Planta y Equipo, ademas la inexistencia de
control luego de haber entregado los bienes a los funcionario que van a ser custodios de los
mismos, como por ejemplo constataciones fisicas que permitan conocer la situacion en la que
se encuentran los bienes de la institucion, por lo tanto es de gran importancia la implementacion
de un sistema el cual sea la guia y base para controlar y gestionar de mejor manera estos activos

representativos para el Gad.
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Capitulo 5
Sistema de Gestidon y Control de Propiedad Planta y Equipo propuesto para

El Gad Parroquial de Nazén

5.1 Base legal

Segun el Reglamento Administracion y Control de Bienes del Sector Publico de la
Contraloria General del Estado en su articulo 26 define a los bienes de Propiedad, Planta y
Equipo “como aquellos destinados a las actividades de administracion, produccion, suministro

de bienes, servicios y arrendamiento.

Dentro de los bienes de Propiedad, Planta y Equipo se incluiran aquellos bienes de

Infraestructura; Patrimonio Historico Artistico-Cultural; Bioldgicos; e Intangibles.

Los Bienes de Propiedad, Planta y Equipo seran reconocidos como tal, siempre y cuando
cumplan los siguientes requisitos:
a) Ser destinados para uso en la produccion o suministro de bienes y servicios, para
arrendarlos a terceros o para propositos administrativos;
b) Ser utilizados durante mas de un ejercicio fiscal,
c¢) Generar beneficios economicos o potencial de servicio publico; adicional a los que
se darian si no se los hubiera adquirido;
d) Su funcionalidad estara orientada a la naturaleza y mision institucional; y
e) Tener un costo de adquisicion definido por el 6rgano rector de las finanzas publicas

para este tipo de bienes.
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Responsabilidad

La Contraloria General del Estado estable en el reglamento general sustitutivo para la
administracion, utilizacion, manejo y control de los bienes e inventarios del sector publico art.
8. Que seran responsables del proceso de adquisicidn, recepcion, registro, identificacion,
almacenamiento, distribucién, custodia, control, cuidado, uso, egreso o baja de los bienes de
cada entidad u organismo, los siguientes servidores o quienes hicieran sus veces segun las
atribuciones u obligaciones que les correspondan:

a) Maxima Autoridad, o su delegado

b) Titular de la Unidad Administrativa

c) Titular de la Unidad de Administracion de Bienes e Inventarios
d) Guardalmacén

e) Custodio Administrativo

f) Usuario Final

g) Titular de la Unidad de Tecnologia

h) Titular de la Unidad Financiera

i) Contador

Control

En el mismo cuerpo normativo en el articulo 27 puntualiza que el control de los bienes de
Propiedad, Planta y Equipo y Control Administrativo se realizara considerando la naturaleza,
funcionalidad del bien y los siguientes aspectos:

a) Por cada bien en forma individual;
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b) Por cada componente en la medida en que la vida Gtil de cada parte o pieza que lo
conformen sea diferente.

c) Por lote o grupo de similares caracteristicas fisicas, adquiridos en una misma fecha, de
igual valor unitario (siempre y cuando no sobrepase el valor establecido por el 6rgano rector
de las finanzas publicas), destinados a una sola érea fisica y misma actividad administrativa

y/o productiva.

Ademas, sefiala en el Art. 54 que la constatacion fisica se efectuara por lo menos una vez al
afio, en el tercer trimestre de cada ejercicio fiscal, con el fin de:
a) Confirmar su ubicacion, localizacion, existencia real y la némina de los responsables
de su tenencia y conservacion;
b) Verificar el estado de los bienes (bueno, regular, malo); v,
c) Establecer los bienes que estan en uso o cuales se han dejado de usar. Los resultados
de la constatacion fisica seran enviados a la Unidad Administrativa para fines de

consolidacion.

También aclara que los responsables de la constatacion fisica de bienes o inventarios, sera
el Guardalmacén o quien haga sus veces, 0 el Custodio Administrativo y un delegado

independiente del control y administracion de bienes, designado por el titular del area.

De tal diligencia se presentard a la maxima autoridad de la entidad u organismo o su
delegado, en el primer trimestre de cada afio, un informe de los resultados, detallando todas las
novedades que se obtengan durante el proceso de constatacion fisica y conciliacion con la

informacién contable.
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Constatacion de bienes inmuebles. - Para la constatacion de bienes inmuebles se revisara,
que los respectivos titulos de propiedad reposen en los registros en la Unidad de Administracion
de Bienes e Inventarios, 0 aquella que haga sus veces. Estos titulos deberan estar debidamente

registrados en el Registro de la Propiedad.

Constatacion de bienes informaticos y comunicacionales. - Para la constatacion de bienes
informéaticos y comunicacionales, sera necesario contar con los registros administrativos,
contables y técnicos con el fin de mantener actualizados los registros para efectos de
planificacion de adquisiciones, programacion de mantenimiento preventivo, correctivo y

control de la vigencia de las garantias de los equipos.

Constatacion de bienes intangibles. - Para la constatacién de bienes intangibles, sera
necesaria la presentacion de los documentos que demuestren la veracidad de su naturaleza o
justifiquen su reconocimiento como intangibles de acuerdo a lo dispuesto en la Normativa de
Contabilidad Gubernamental, ademéas de la propiedad de dichos bienes con documentos

técnicos y legales con su respectivo codigo institucional.

Constatacion fisica llevada a cabo por servicios privados. - Cuando la entidad u
organismo contrate servicios privados para llevar a cabo la toma fisica de los bienes bajo las
regulaciones de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su reglamento
general, el informe final presentado, asi como la base de datos, tendra la validacion y
conformidad del area solicitante en forma previa a la cancelacién de dichos servicios. La
contratacion de estos servicios se hara cuando las circunstancias asi lo exijan, siempre y cuando
la entidad u organismo cuente con el presupuesto correspondiente y suficiente para efectuar

dichos gastos” (Contraloria General del Estado, 2017)



uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

a UNIVERSIDAD
CATOLICA DE CUENCA
=

Codificacion de bienes de propiedad planta y equipo

En el Gobierno Autébnomo Descentralizado Parroquial de Nazon,
cddigo el cual obedece al catadlogo de cuentas establecido en el catdlogo general de cuentas
contables del sector publico no financiero, con esta estructura el GAD dispone de una

recopilacion de datos ordenada, que ayuda que el manejo de los bienes de esta cuenta sea mas

eficiente.

Los niveles que se manejan para la codificacion son los siguientes:

Tabla 5: Niveles de Codificacién

Conceptos

Titulo del grupo
Grupo

Subgrupo
Cuentas de nivel 1
Cuentas de nivel 2

Cuentas de nivel 3

Codigo

9

99

999

999 99

999 99 99
999 99 99 99

Elaborado por: La autora

Fuente: Catalogo general de cuentas contables del sector pblico no

financiero,

Modelo de codificacién

En el siguiente cuadro se propone una codificacion para el sistema de control de propiedad

planta y equipo.

se ha establecido un
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Tabla 6: Modelo de Codificacion

Codigo

14

14.1

141.01
141.01.03
141.01.03.08
141.01.04
141.01.04.02
141.01.05
141.01.05.01
141.01.07
141.01.07.22
141.01.08
141.01.08.01

Catalogo General de Cuentas
Cuenta
Propiedad, Planta y Equipo
Propiedad, Planta y Equipo de Administracion
Bienes Muebles
Mobiliarios
Sillén Giratorio
Maquinarias y Equipos
Telefax
Vehiculos
Volqueta Hino
Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
Impresora Samsung
Bienes Artisticos y Culturales
Escudo de Ecuador

Elaborado por: La Autora

Fuente: Catalogo general de cuentas contables del sector pablico no financiero, Inventario de Bienes del GAD

Depreciacion

42

Segun el (Ministerio de Finanzas, 2019) establece en la Norma Tecnica de Contabilidad

Gubernamental a la depreciacion como los criterios para determinar la pérdida periodica de

valor debido al uso, desgaste fisico u obsolescencia de los bienes considerados Propiedad,

Planta y Equipo.

La depreciacién de un activo inicia cuando esté disponible para su uso, esto es, cuando se

encuentre en la ubicacion y en las condiciones necesarias para ser capaz de operar de la forma

prevista.

El valor depreciable de un activo se distribuird de forma sistematica a lo largo de su vida

atil. La depreciacion de un activo cesara cuando el activo sea dado de baja; por tanto, la
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depreciacion no cesarad cuando el activo esté sin utilizar o se haya retirado del uso ordinario, a

menos que se encuentre depreciado por completo.

5.2 Propuesta del disefio del sistema de gestion y control de propiedad planta y equipo
para el Gad Parroquial de Nazon

5.2.1 Propuesta del Proceso de adquisicion

El Art. 31 del Reglamento Administracion y Control de Bienes del Sector Publico establece
que: “el proceso de adquisicion o arrendamiento de bienes de todas las entidades y organismos
sefialados en el articulo 1 del presente reglamento, se realizara sobre la base de las disposiciones
de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Pablica, su reglamento general y
demas disposiciones legales de la materia; sin perjuicio de lo anterior, se podra adquirir bienes
mediante donacion o herencia de conformidad a las disposiciones del Cédigo Civil o por otros

medios que sefialen las leyes y el presente reglamento.

El Plan Anual de Contratacion podré ser reformado por la maxima autoridad o su delegado,
mediante resolucion debidamente motivada y publicada en el portal institucional del SERCOP.
Para efectuar las adquisiciones, las entidades u organismos comprendidos en el articulo 1 del
presente reglamento, podran emitir su correspondiente normativa interna y/o disposiciones
administrativas, de conformidad a sus requerimientos, considerando las disposiciones legales
que fueren aplicables y los parametros ambientales para la reduccion del impacto ambiental”

(Contraloria, 2017)

Es importante también mencionar lo que establece la Ley Organica de Contratacion Publica

en su articulo 21 “El Sistema Oficial de Contratacion Publica del Ecuador
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COMPRASPUBLICAS sera de uso obligatorio para las entidades sometidas a esta Ley y sera

administrado por el Instituto Nacional de Contratacion Publica”.

Ademas, las entidades, formularan el Plan Anual de Contratacién con el presupuesto
correspondiente, de conformidad a la planificacion plurianual de la Institucion, asociados al
Plan Nacional de Desarrollo y a los presupuestos del Estado. ElI Plan serd publicado
obligatoriamente en la pagina Web de la Entidad Contratante dentro de los quince dias del mes

de enero de cada afio e interoperara con el portal.

Sistema nacional de contratacion publica

El Sistema Nacional de Contratacién Publica (SNCP) es el conjunto de principios, normas,
procedimientos, mecanismos Yy relaciones organizadas orientadas al planeamiento,
programacion, presupuestos, control, administracion y ejecucion de las contrataciones
realizadas por las Entidades Contratantes. Forman parte del SNCP las entidades sujetas al

ambito de esta Ley.

Montos y Tipos de Contratacion. - La celebracion de contratos de consultoria se sujetara

a las siguientes disposiciones:

1. Contratacion directa: Cuando el presupuesto referencial del contrato sea inferior o igual
al valor que resultare de multiplicar el coeficiente 0,000002 por el monto del presupuesto
inicial del Estado del correspondiente ejercicio econdmico. La seleccion, calificacion,
negociacién y adjudicacion la realizard la maxima autoridad de la Entidad Contratante de

acuerdo al procedimiento previsto en el Reglamento a la Ley;
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2. Contratacion mediante lista corta: Cuando el presupuesto referencial del contrato
supere el fijado en el nimero anterior y sea inferior al valor que resulte de multiplicar el
coeficiente 0,000015 por el monto del presupuesto inicial del Estado correspondiente al

ejercicio econémico; Y,

3. Contratacion mediante concurso publico: Cuando el presupuesto referencial del
contrato sea igual o superior al valor que resulte de multiplicar el coeficiente 0,000015

por el monto del Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente ejercicio econdmico.

Las disposiciones que regulen los procedimientos precontractuales sefialados en los nimeros

anteriores, constaran en el Reglamento de esta Ley.

Por presupuesto referencial del contrato se entendera aquel que haya determinado la

institucion, dependencia, entidad u organismo interesados, a la fecha de inicio del proceso.

Compras por catalogo: El Servicio Nacional de Contratacion Publica efectuara
periédicamente procesos de seleccion de proveedores con quienes se celebrara Convenios
Marco en virtud de los cuales se ofertaran en el catalogo electronico bienes y servicios
normalizados a fin de que éstos sean adquiridos o contratados de manera directa por las
Entidades Contratantes, sobre la base de parametros objetivos establecidos en la normativa que

para el efecto dicte el Servicio Nacional de Contratacion Publica.

Subasta Inversa: Para la adquisicion de bienes y servicios normalizados que no consten en

el catalogo electronico, las Entidades Contratantes deberan realizar subastas inversas en las
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cuales los proveedores de bienes y servicios equivalentes, pujan hacia la baja el precio ofertado,

en acto pablico o por medios electronicos a través del Portal de COMPRASPUBLICAS.

Los resultados de los procesos de adjudicacion por subasta inversa seran publicados en el
Portal COMPRASPUBLICAS para que se realicen las auditorias correspondientes. De existir
una sola oferta técnica calificada o si luego de ésta un solo proveedor habilitado presenta su
oferta econdémica inicial en el portal, no se realizara la puja y en su lugar se efectuara la sesién
Unica de negociacion entre la entidad contratante y el oferente. EI Unico objetivo de la sesién
sera mejorar la oferta econémica. Si después de la sesidn de negociacion se obtiene una oferta
definitiva favorable a los intereses nacionales o institucionales, la entidad procedera a contratar

con el Unico oferente.

Licitacion: es un procedimiento de contratacion que se utilizara en los siguientes casos:

1. Si fuera imposible aplicar los procedimientos dinamicos previstos en el Capitulo I de este
Titulo o, en el caso que una vez aplicados dichos procedimientos, éstos hubiesen sido
declarados desiertos; siempre que el presupuesto referencial sobrepase el valor que resulte de
multiplicar el coeficiente 0,000015 por el monto del Presupuesto inicial del Estado del

correspondiente ejercicio econdomico;

2. Para contratar la adquisicion de bienes o servicios no normalizados, exceptuando los de
consultoria, cuyo presupuesto referencial sobrepase el valor que resulte de multiplicar el
coeficiente 0,000015 por el monto del Presupuesto inicial del Estado del correspondiente

ejercicio econémico; y,
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3. Para contratar la ejecucion de obras, cuando su presupuesto referencial sobrepase el valor

que resulte de multiplicar el coeficiente 0,00003 por el monto del Presupuesto inicial del Estado

del correspondiente ejercicio econémico.

Cotizacion: Este procedimiento, se utilizara en cualquiera de los siguientes casos:
1. Si fuera imposible aplicar los procedimientos dindmicos previstos en el Capitulo Il de
este Titulo o, en el caso que una vez aplicados dichos procedimientos, éstos hubiesen sido
declarados desiertos; siempre que el presupuesto referencial oscile entre 0,000002 y

0,000015 del presupuesto inicial del Estado del correspondiente ejercicio econémico;

2. La contratacién para la ejecucién de obras, cuyo presupuesto referencial oscile entre
0,000007 y 0,00003 del presupuesto inicial del Estado del correspondiente ejercicio

econdmico;

3. La contratacion para la adquisicion de bienes y servicios no normalizados, exceptuando
los de consultoria, cuyo presupuesto referencial oscile entre 0,000002 y 0,000015 del
presupuesto inicial del Estado del correspondiente ejercicio economico. En cualquiera de
los casos previstos en los numerales anteriores, se invitard a presentar ofertas a todos los

proveedores inscritos en el Registro Unico de Proveedores.

Los pliegos seran aprobados por la maxima autoridad o el funcionario competente de la

entidad contratante, y se adecuaran a los modelos obligatorios emitidos por el SERCOP en su

calidad de organismo nacional responsable de la contratacion publica.

Menor Cuantia: Se podra contratar bajo este sistema en cualquiera de los siguientes casos:
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1. Las contrataciones de bienes y servicios no normalizados, exceptuando los de
consultoria cuyo presupuesto referencial sea inferior al 0,000002 del Presupuesto Inicial

del Estado del correspondiente ejercicio econémico;

2. Las contrataciones de obras, cuyo presupuesto referencial sea inferior al 0,000007 del

Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente ejercicio econémico;

3. Si fuera imposible aplicar los procedimientos dinamicos previstos en el Capitulo 11
de este Titulo o, en el caso que una vez aplicados dichos procedimientos, éstos hubiesen
sido declarados desiertos; siempre que el presupuesto referencial sea inferior al
0,000002 del Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente ejercicio econémico.
En los casos de los numerales 1y 3 se podra contratar directamente; para el efecto, se

contara con al menos tres proformas, salvo el caso de manifiesta imposibilidad.

En el caso previsto en el numeral 2 se adjudicara el contrato a un proveedor registrado
en el RUP escogido por sorteo publico de entre los interesados en participar en dicha
contratacion. Aquellos proveedores que a la fecha de la publicacion del procedimiento
mantuvieran vigentes contratos de ejecucion de obra, adjudicados a traves del
procedimiento de menor cuantia, cuyos montos individuales o acumulados igualaren o
superaren el coeficiente establecido en el numeral 2 de este articulo, no podran participar
en procedimiento de menor cuantia de obras alguno hasta que hayan suscrito formalmente

la recepcidn provisional de el o los contratos vigentes.
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Si por efectos de la entrega recepcion de uno o varios contratos el monto por ejecutar por
otros contratos fuere inferior al coeficiente antes indicado, el proveedor sera invitado y podré

participar en los procedimientos de menor cuantia de obras.

De requerirse pliegos, éstos seran aprobados por la méxima autoridad o el funcionario
competente de la Entidad Contratante y se adecuaran a los modelos obligatorios emitidos por

el Servicio Nacional de Contratacion Publica.

Infima Cuantia: Se podra contratar bajo este sistema en cualquiera de los siguientes casos:
1.- Las contrataciones para la adquisicion de bienes o prestacion de servicios no
normalizados, exceptuando los de consultoria, cuya cuantia sea inferior a multiplicar el
coeficiente 0,0000002 del presupuesto inicial del Estado del correspondiente ejercicio

econémico;

2.- Las contrataciones para la adquisicion de bienes o prestacion de servicios
normalizados, exceptuando los de consultoria, que no consten en el catalogo electronico
y cuya cuantia sea inferior a multiplicar el coeficiente 0,0000002 del presupuesto inicial

del Estado del correspondiente ejercicio econémico; y,

3.- Las contrataciones de obras que tengan por objeto Unica y exclusivamente la
reparacion, refaccion, remodelacion, adecuacion, mantenimiento o mejora de una
construccion o infraestructura existente, cuyo presupuesto referencial sea inferior a
multiplicar el coeficiente 0,0000002 del presupuesto inicial del Estado del

correspondiente ejercicio econémico.
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Para estos casos, no podra considerarse en forma individual cada intervencion, sino que la
cuantia se calculard en funcion de todas las actividades que deban realizarse en el ejercicio

econdmico sobre la construccion o infraestructura existente.

En el caso de que el objeto de la contratacion no sea el sefialado en este numeral, se aplicara
el procedimiento de menor cuantia. Las contrataciones previstas en este articulo se realizaran
de forma directa con un proveedor seleccionado por la entidad contratante, sin que sea necesario

que esté habilitado en el Registro Unico de Proveedores.

Estas contrataciones no podran emplearse como medio de elusion de los procedimientos pre-
contractuales; para el efecto, las entidades contratantes remitiran trimestralmente al organismo
nacional responsable de la contratacion publica, un informe sobre el nimero de contrataciones

realizadas por infima cuantia, asi como los nombres de los contratistas.

Si el organismo nacional responsable de la contratacion publica llegare a detectar una
subdivision de contratos o cualquier infraccion a este articulo, lo pondré en conocimiento de
los organismos de control para que inicien las acciones pertinentes. El reglamento a esta Ley

establecera los procedimientos para la aplicacion de esta modalidad. (SERCOP, 2018)

Descripcion del proceso de adquisicion
1. El funcionario solicitante elabora una solicitud de requerimiento con las caracteristicas del
bien y el motivo por el cual es necesario su adquisicion.
2. El presidente recibe la solicitud
3. El presidente lleva la solicitud a sesion para que conjuntamente con los vocales la analicen

y la envia a la contadora.
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10.

11.

12.

La contadora recibe la solicitud

La contadora verifica la disponibilidad de efectivo y la existencia de partida en el
presupuesto del GAD si no cuenta con uno de estos dos requisitos el proceso de compra se
rechaza y termina.

Si cuenta con estos requisitos el presidente aprueba la compra y elabora la orden de compra
y envia a la contadora

La contadora recibe la orden de compra y conjuntamente con la solicitud procede a dar
inicio al proceso de adquisicion en el portal de compras publicas.

La contadora selecciona el proveedor y recolecta todos los documentos de la compra para
enviarlos al presidente.

El presidente recibe los documentos y los firma para terminar el proceso de compra.

La contadora recibe los documentos firmados para proceder a termina el proceso en el
portal de compras publicas y elabora la respectiva acta de entrega y recepcion, de ingreso
del bien a la institucion, y el egreso del efectivo.

El funcionario solicitante recibe el bien que se adquirio y firma el acta de entrega y
recepcion del bien.

La contadora archiva los documentos y los registra la compra.
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Tabla 7: Propuesta del proceso de adquisicion para propiedad planta y equipo

FLUJOGRAMA DEL PROCESO DE ADQUISICION DE PROPIEDAD PLANTA 'Y EQUIPO

FUNCIONARIO SOLICITANTE

PRESIDENTE(MAXIMA AUTORIDAD)

CONTADOR SECRETARIO

Recibe la

Elabora una

solicitud de
requerimiento

Recibe el bien comprado
firma las actas de entregay

v

Recibe la solicitud

v

Lleva a sesion para
analizar la

A\ 4

solicitud

I

Verifica si hay
disponibilidad y

Sl

solicitud

Aprueba la Compra
y elabora la orden
de compra

Firma todos los

A\ 4

partida
presupuestaria

Se rechaza la compra

Realiza el proceso de adquisicion
en el portal de compras publicas

,

A

documentos

Selecciona al proveedor y envia
todos los documentos de la
compra

\4

Termina el proceso de compra y
elabora el acta de entrega y

recepcion

recepcion

v

Archiva los documentos y registra
la compra

Elaborado por: La autora
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5.2.2 Proceso de egreso y baja de propiedad planta y equipo.

Segun lo que establece el Art. 79 del Reglamento General para la Administracion,
Utilizacion, Manejo y Control de los Bienes e Inventarios del Sector Publico: Las entidades u
organismos del sector publico podran utilizar los siguientes procedimientos para el egreso y
baja de bienes o inventarios inservibles, obsoletos o que hubieran dejado de usarse:

a) Remate
1. De bienes muebles al martillo;
2. De bienes muebles en sobre cerrado;
3. De Inmuebles;
4. De instalaciones industriales

5. De bienes muebles en linea o por medios electrénicos

b) Venta de Bienes Muebles
1. Venta una vez agotado el procedimiento de remate

2. Venta directa sin procedimiento previo de remate

c¢) Permuta

d) Transferencia Gratuita
e) Chatarrizacion

f) Reciclaje de Desechos
g) Destruccién

h) Baja
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Ademas, establece que, sobre la base de los resultados de la constatacion fisica, en cuyas
conclusiones se determine la existencia de bienes o inventarios inservibles, obsoletos o que
hubieren dejado de usarse, se informara al titular de la entidad u organismo, o su delegado, para
que autorice el correspondiente proceso de egreso o baja. Cuando se trate de equipos
informaticos, eléctricos, electrénicos, maquinaria y/o vehiculos, se adjuntard el respectivo

informe técnico, elaborado por la unidad correspondiente considerando la naturaleza del bien.

Si en el informe técnico se determina que los bienes o inventarios todavia son necesarios
para la entidad u organismo, concluira el trdmite para aquellos bienes y se archivara el
expediente. caso contrario, se procedera de conformidad con las normas sefialadas para los
procesos de remate, venta, permuta, transferencia gratuita, traspaso, chatarrizacion, reciclaje,
destruccién, segin corresponda, observando para el efecto, las caracteristicas de registros

sefialadas en la normativa pertinente.

También en el Art. 78 menciona que las entidades u organismos del sector publico, podran
realizar entre si 0 estas con entidades del sector privado que realicen labor social u obras de
beneficencia y que no tenga fines de lucro, entre otros los siguientes actos en los cuales no se

transfiere el dominio de los bienes: comodato, traspaso de bienes y destruccion.

Descripcion del proceso de egreso y baja
1. La contadora elabora el informe de los bienes de propiedad planta y equipo que hayan
cumplido con su vida util y la envia al presidente.
2. El presidente recibe el informe para analizarlo y aprobarlo o rechazarlo, de ser este ultimo

el caso se dara por terminado el proceso.
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3. Si se aprueba el informe, la contadora elabora un acta en la cual se decide cual va ser el
destino final que va a tener el bien (donacién, chatarrizacion, venta, etc.) y aplica un
cuestionario de control interno al funcionario responsable, ademas realiza una constatacion
fisica para elaborar un informe de condiciones en el que se encuentra del bien.

4. El funcionario responsable del bien contesta el cuestionario de control interno.

5. El funcionario ademas entregara todos los documentos que posee del bien.

6. La contadora recibe los documentos y prepara el comprobante de egreso del bien.

7. La contadora archiva los documentos

8. La contadora registra el proceso.



COMUNIDAD EDUCATIVA AL SERVICIO DEL PUEBLO

a UNIVERSIDAD
CATOLICA DE CUENCA
=

Tabla 8: Propuesta del proceso de baja para propiedad planta y equipo

FLUJOGRAMA DEL PROCESO DE BAJA DE PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO

CONTADORA PRESIDENTE FUNCIONARIO RESPONSABLE
l Recibe os informes y

Elabora el informe de los analiza

bienes que deben l

v

darse de baja

Autoriza la

S|
salida del
Elabora un acta con el bi NO
o ) . ien
destino final del bien, aplica P
cuestionario de control -
interno y realiza una
constatacion fisica para
elaborar un informe de las
condiciones del bien
> Responde el
cuestionario
\
Recibe los documentos y Entrega copias de
elabora el comprobante de los documentos
b .
egreso del bien ~ del bien

Archiva los documentos y
realiza los registros del
proceso

v

Elaborado por: La autora
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Modelo de cuestionario de control interno

Tabla 9: Modelo de cuestionario de control internos para propiedad planta y equipo

57

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO

PARROQUIAL DE NAZON

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

COMPONENTE: PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO

FUNCIONARIO: CUSTODIO DEL BIEN

que Ud. tiene a su cargo?

Respuesta .

No e e e I A
1 ¢Se le entregd un manual de funciones

para el cargo que Ud. desempefia?

¢Cuéndo se le entrego el bien, también
2 | se le entrego un acta de entrega Yy

recepcion?

¢Se le asigndé un codigo de
3 identificacién para el bien?

¢Se han realizado peridédicamente
4 | constatacion fisica del bien para saber

sus condiciones?

¢Mantiene un registro de los bienes que
> Ud. es custodio?

¢Mantiene un archivo con la
6 | documentacion pertinente a cada bien

Elaborado por: La autora
Fuente: Funcionario de la entidad
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5.2.3 Proceso de revalorizacion de propiedad plata y equipo

Mediante Acuerdo N° 041-CG-2017, publicado en Registro Oficial Suplemento N° 150 de
29 de diciembre de 2017, la Contraloria General del Estado expide el Reglamento General para
la Administracion, Utilizacion, Manejo y Control de los Bienes e Inventarios del Sector Publico,

en cuyo articulo 46.- Revalorizacion, sefala:

“Los titulares de las entidades y organismos comprendidos en el articulo 1 del presente
reglamento, dispondran la conformacidn de una comision integrada por el Guardalmacén o su/s
delegadofs; el/los delegados/s de la Unidad Financiera, y el/ los delegados/s de la Unidad
Administrativa de la entidad u organismo, a fin de que verifiquen regularmente que el valor en

libros no tenga una diferencia significativa del valor de mercado al final del periodo.

Si es el caso, se debera realizar una revalorizacion anual y si la variacion no es significativa

serd suficiente cada tres o cinco afos.

Para proceder con la revalorizacion se priorizara los bienes de Infraestructura como Viales,
Portuarios,  Aeropuertos, Infraestructura  Hidraulicas, Centrales  Hidroeléctricas,

Termoeléctricas, Edlicas y otros bienes de Infraestructura de servicio publico.

Se tomaré en cuenta los bienes similares o de iguales caracteristicas, su estado y su vida Util.
Debera emplearse para esta tarea los conceptos vertidos en las Normas Técnicas de

Contabilidad Gubernamental. ”
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Con lo antes expuesto el Ministerio de Economia y Finanzas, elabora un instructivo que
servira de guia para la correcta aplicacion de la revalorizacién de los bienes de larga duracion,
que entrara en vigencia en el afio 2020, todo esto en concordancia con los articulos 152 y 158

del Cadigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Pablicas que expresan lo siguiente:

Art. 152.- Obligaciones de los servidores de las entidades. - Las méaximas autoridades de
cada entidad u organismo publico, seran los responsables de velar por el debido funcionamiento
del componente de contabilidad gubernamental y los servidores de las unidades financieras, de

observar la normativa contable...”.

“Art. 158.- Normativa aplicable. - El ente rector de las finanzas publicas tiene la facultad
privativa de expedir, actualizar y difundir los principios, normas técnicas, manuales,
procedimientos, instructivos y mas disposiciones contables, que serdn de cumplimiento

obligatorio por parte de las entidades y organismos del Sector Publico”.

Y la Norma Técnica de Contabilidad Gubernamental 3.1.5.5 Revalorizacion que sefiala lo

siguiente:

“La revalorizacion se realizara regularmente para asegurar que el valor en libros, no tenga
una diferencia significativa del valor de mercado al final del periodo. Con posterioridad a su
reconocimiento, se contabilizara por su valor revalorizado, valor de mercado menos la

depreciacion acumulada.

Se debera realizar una revalorizacion anual y si la variacion no es significativa sera suficiente

cada tres o cinco anos.
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Cuando se revalorice Propiedad, Planta y Equipo debera afectar al valor contable, valor
residual, depreciacion acumulada, el valor en libros y vida Gtil en forma proporcional al proceso

de revalorizacion.

Si el valor contable aumenta, se debe incrementar proporcionalmente el valor residual y se
recalculard la depreciacion; si el valor contable disminuye, se debe disminuir
proporcionalmente el valor residual y se recalculard la depreciacion, en estos casos el valor

contable revalorizado del bien no podra ser menor al valor residual original”.

Para el desarrollo de este proceso se debe cumplir con los siguientes pasos:

I. Detalle actualizado de los bienes

La revalorizacion sera aplicada a todos los bienes institucionales (siempre y cuando el valor
contable difiera significativamente del valor actual de mercado), a excepcion de:

e Bienes de control administrativo, considerando lo dispuesto, en el tercer inciso del

Articulo 28 del mismo cuerpo legal, el que sefiala que los bienes no depreciables

(Control Administrativo) no seran sujetos a depreciacién ni a revalorizacion.

¢ Bienes de Proyectos o Programas (BLD y BCA), debido a que la Norma Técnica de
Contabilidad Gubernamental, en el segundo inciso del numeral 3.1.10.8 Liquidacion

de proyectos o programas, establece:

“Los bienes de Propiedad, Planta y Equipo adquiridos para la ejecucion de proyectos y

programas, cuyos costos no formen parte del producto final, a la fecha de su liquidacién, se
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deberan trasladar a las cuentas de los subgrupos de Propiedad, Planta y Equipo de
Administracion, por el valor contable. El valor de la depreciacion se registrara con débito a las
cuentas del subgrupo de Depreciacion de Bienes de Inversion acreditando a los subgrupos de

Depreciacion Acumulada de Bienes de Administracion”.

Para ejecucion de este trabajo, la Entidad deberd contar como minimo con la siguiente

informacioén:

- Cddigo del bien, descripcion, marca, modelo, serie (a los bienes que se aplique), valor
de adquisicion, fecha de compra, valor contable, valor en libros, valor residual, vida

util, valor de depreciacion acumulada y condicion (bueno —malo - regular).

1. Conformaciéon de la Comision

La Méxima Autoridad o su delegado, conformara una comision interdisciplinaria para el

cumplimiento del proceso de revalorizacion citado, la cual se constituira por:

» Guardalmacén o sus delegados,
> Director Financiero o quien haga sus veces, 0 sus delegados,

» Director Administrativo o quien haga sus veces, o sus delegados.

Esta Comision, siempre se conformara por los 3 miembros antes enunciados; y, por
necesidad, se podré incorporar personal técnico, que conozca la especificacion de ciertos bienes

con caracteristicas especiales.
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La conformacion de la Comisién deberd ser notificada por escrito por la autoridad
correspondiente y no podré cambiarse, eliminarse o subrogarse, durante todo el proceso de la

revalorizacion.

1. Tratamiento Contable

Para el registro de los ajustes contables que sean necesarios, como producto de este proceso,

se debera contar con los siguientes lineamientos:

1. El reevallio que se realice a los bienes, afectara:
o Valor Contable;
o Valor en Libros;
o Valor Residual,
o Valor Depreciacion Acumulada; y,

o Vida Util (no necesariamente).

2. Considerando que, si el valor contable aumenta o disminuye, asi mismo se debera

incrementar o disminuir proporcionalmente el :

4+ Valor en Libros;
+ Valor Residual;

+ Depreciacion Acumulada.
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Descripcion del proceso de revalorizacion.

1. La contadora elabora un informe en el consta los bienes de propiedad planta y equipo
que cumplen con los requisitos para el proceso de revalorizacion.

2. El presidente recibe el informe y lo analiza

3. El presidente autoriza o no la revalorizacion en caso de no hacerlo el proceso termina.

4. Si se autoriza el proceso la contadora elabora un cuestionario de control interno y
realizara una constatacion fisica para elabora el informe de las condiciones en el que se
encuentra el bien.

5. El funcionario encargado del bien contesta el cuestionario.

6. EI funcionario, ademas, entrega copias de todos los documentos y la informacion que
se requiere para proceder al proceso de revalorizacién y los envia al presidente.

7. El presidente recibe los documentos y la informacion de bien

8. El presidente conforma la comision que serd encargada de evaluar los bienes y proceder
con la revalorizacion.

9. La comision realiza el proceso y elabora un informe de lo desarrollado y lo envia a la
contadora.

10. La contadora archiva todos los documentos y registra el proceso.



UNIVERSIDAD
CATOLICA DE CUENCA

COMUNIDAD EDUCATIVA AL SERVICIG DEL PUEBLO

Tabla 8: Propuesta del proceso de revalorizacion para propiedad planta y equipo

Flujograma del proceso de revalorizacion de los bienes de propiedad planta y equipo

CONTADORA PRESIDENTE FUNCIONARIO RESPONSABLE COMISION

Elabora el informe de
bienes que cumplen l

Recibe el informe y
> lo analiza
Ll

con los requisitos de

revalorizacion

NO

Autoriza el

proceso

Elabora un cuestionario de
control interno y realiza una
constatacion fisica para <
elaborar un informe de las
condiciones del bien

Responde el
I | - . .
» cuestionario
.
Recibe los documentos -
v la informacién Entrega copias de los
documentos y la
l informacién del bien
Realiza la

revalorizacion del bien
y elaboran un informe

que efectde la del  proceso  que
revalorizacién de los bienes realizaron

Forma una comision para

v

Archiva los documentos y I
realiza los registros del

A

proceso

v

Elaborado por: La autora
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Conclusiones

e La carencia de procedimientos para la administracion de los bienes de propiedad planta y
equipo en el Gad Parroquial de Nazdn, provoco que no se tenga certeza que los estados

financieros, reflejen la situacion real de estos bienes.

e Luego de la investigacion en el Gad Parroquial de Nazon, con las visitas a la institucion y
la aplicacion de cuestionarios, se llego a la conclusidn de que no se realizaba controles
internos sobre estos bienes, esto debido a que no contaban un proceso establecido para el

manejo de la cuenta propiedad planta y equipo.

e Al proponer un procedimiento estandarizado para la gestion y control de Los bienes de esta
cuenta, se lograra que el Gad pueda tener una vision mas clara de la situacion de estos
activos, desde que comienza el proceso de adquisicién hasta que cumplan con su vida Util
y se tenga que darlos de baja, lo que implica que los saldos de este rubro en los estados

financieros sean razonables.
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Recomendaciones

Se recomienda al Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial de Nazén implemente la
propuesta de sistema de gestion y control para propiedad planta y equipo que se presenta en
este trabajo de investigacion, el cual permitira tener una vision més clara del manejo de estos
bienes, ademas con la incorporacion de estos procesos estandarizados el area administrativa y
financiera de la entidad tendra la seguridad de que los registros de estdn cuenta sean mas

exactos.
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ANexos

Anexo 1: Inventario de bienes de propiedad plata y equipo

DEPRECIACION ACUMULADA DE ACTIVOS FLIOS

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE NAZON

Fecha de Caleulo:  30/abr/2019
Fecha Codigo Nombre Nro. Serie Departamento P. Unit. | Total V.| V. Resid] D. Acum. 8. Libros
16/mov/2015| 141.01.03204 |(CREDENZA MADERA COLOR CAFE BAR 1| §26000 | 326000 10 % 26.00 £ 7995 5 18005
10/may/2002| 141.01.03.08 SILLON SECRETARIAL GIRA| COLOR NEGRO BODEGA | £ 56,00 § 56.00 10 § 5.60 £ 5040 § 5.60
20/may/2002| 141.01.07.01 EQUIPO DE COMPUTO 1 CPU, MONITOR, BODEGA 1| S971.16 | %971.16 5 L0712 SE7404 £97.12
TECLADD, MOUSE..
27/may/2002) 141.01.04.01 MAQUINA DE ESCRIBIR :;EE‘TI:E: MARCA BODEGA 1| S$276.00 | %276.00 10 L2760 [ S24840 £ 27.60
30/may/2002) 141.01.0708 | EQUIPO DE COMPUTO 2 CPU, MONITOR, MOLSE, | BODECA 1| $74000 | % 740.00 5 $74.00 | S66600 | %7400
30/dic/ 2004 | 141.01.0322 MESA DE SESIONES ARMAB]|| DE MADERA BODEGA 1 £ 63.00 5 63.00 10 §6.30 £ 5670 §6.30
30/ 2004 | 141.01.03 24 MESA DE SESIONES ARMARB|| DE MADERA BODEGA 1 5 63.00 5 63.00 10 5 6.30 85670 5 6.30
30/dic/ 2004 | 141.01.0323 MESA DE SESIONES ARMARI|| DE MADERA BODEGA 1 L6300 S 6300 10 £ 630 £ 5670 £ 630
30/dic/2008 | 141.01.07.21 IMPRESORA MULTIFUNCION| HP FA480 BODEGA 1| S10000 | % 100,00 5 5 10,00 £ 90,00 5 10,00
02/feb 2009 | 141.01.0722 IMPRESORA SAMSUNG BLANCA ML X010 BODEGA 1| S10000 | % 100,00 5 5 10,00 £ 90,00 5 10,00
1/oct2011 | 141.01.04.07 PARLANTE PREAMPLIFICAD| MARCA MACKIE BODEGA 1| S65625 | %656.25 10 6562 [ S44789 | S 20836
1/oct 2001 | 141.01.04.05 PARLANTE PREAMPLIFICAD| MARCA MACKIE BODEGA 1| $65625 | %656.25 10 L6562 [ S447.89 £ 208.36
1/oct 2001 | 141.01.04.04 CONSOLA SONIDO MARCA MACKIE BODEGA 1| $37947 | $379.47 10 $37.95 5 25899 § 12048
11/oct2011 | 141.01.04.06 PARLANTE PREAMPLIFICAD| MARCA MACKIE BODEGA 1| S65625 | 65625 10 6562 [ S44789 | S 20836
11/oct 2001 | 141.01.04.08 PEDESTAL DE PARLANTE | | MARCA HERCULES BODEGA 1 L5357 § 5157 10 §£536 £ 3656 £17.01
1/oct 2001 | 141.01.04.09 PEDESTAL DE PARLANTE Il | MARCA HERCULES BODEGA 1 £5357 § 53.57 10 §5.36 $36.56 $17.01
15/abr 2013 | 141.01.08.05 BANDERA CANTONAL 1 ENTELA BODEGA | S 80.00 § BO.00 10 § 8.00 $4320 % 36.80
15/abr 2003 | 14101 0806 BANDERA PARROQUIAL 1 EN TELA BODEGA | 5 R0.00 S BO.DO 10 § B.00 £4320 % 36.80
15/abr 2013 | 141.01.08.04 BANDERA DELECUADOR 1 | ENTELA BODEGA | S 30,00 § BO.0O 10 § B.00 §$4320 % 36.80
15/abr 2013 | 141.01.08.07 BANDERA PARROQUIAL 2 ENTELA BODEGA | 5 B0.00 5 BO.DO 10 5 B.00 S4320 % 36.80
10/may 2002| 141.01.03.00 SILLAS DE SESIONES CUERINA DEPARTAMENTO T 1 52500 §25.00 10 £ 2.50 £2250 £ 250
10/may/ 2002| 141.01.03.10 SILLAS DE SESIONES CUERINA DEPARTAMENTO T 1 £ 2500 §25.00 10 §2.50 §2250 §2.50
10/may/ 2002| 141.01.03.189 | ESCRITORIO f';i:jt‘;ilg DE TRES DEPARTAMENTO T 1 3 0.00 5 0.00 10 5 0.00 5000 5 0.00
30 may 2004| 141.01.03.15 ESTACION GERENCIAL PREN MADERA DEPARTAMENTO T 1| S25893( %25893 10 $2580 [ 523304 % 2580
O08/mar 20010 141.01.0723% ROUTER PARA INTERNET COLOR NEGRO DEPARTAMENTO T 1| 10714 | %107.14 5 %1071 £ 0643 %1071
08/may/ 2015 141.01.07.27 COMPUTADOR ESCRITORID | CASE ATX DEPARTAMENTO T 1% 1,050.00 |5 1,050.00 5 S105.00 | $756.00 | 520400
08/may/2015) 141.01.07.29 IMPRESORA EPSON EPS0N L3155 DEPARTAMENTO T 1| S36000 | 3% 360.00 5 23600 [ $25920 | S 10080
08/may/ 2015 141.01.07.28 COMPUTADOR DE ESCRITOF CASE ATX DEPARTAMENTO T 1% 1,050.00 |5 1.050.00 5 S105.00 | S$75600 [ 520400
16/mov/2015 | 141.01.03207 | SILLON EJECUTIVO N COLOR NEGRO DEPARTAMENTO T 1] 12096 [ %12096 10 £12.10 £37.19 £ 8177
16/mov/2015 | 141.01.03206  |[SILLON EJECUTIVO N COLOR NEGRO DEPARTAMENTO T 1| 12096 | 31209 10 31210 $37.19 %8377
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Fecha Chdigo Nombre Nro. Serie Departamento P. Unit. | Total V. | V. Resid|D. Acum/S. Libros
16/mov/ 2015 | 141.01.03.192 | MUEBLE BIBLIOTECA 1 E’?ELNGHDC”E Con DEPARTAMENTO T 1| §27216 | 327216 10 $27.12 SRIA0 | S 18R4T
O8/mar2001 8| 141.001.04.11.0 [GPS COLOR NEGRO DEPARTAMENTO T 1| $79520 ( %79520 10 £ 7952 S$8Is0 | $71L.70
17/ago 2018 | 141.01.04.12.001 | ENGRASADORA A PEDAL M/ | METALICO DEPARTAMENTO T 1| 31177 | $310.77 10 53118 S1871 | 5293.06
195ep2018 | 141.01.06.01.001 | CINTA METRICA STANLEY :ITr&r:];:FsY DR CINCUNTA | DEPARTAMENTO T 1 £21.00 521.00 10 $2.10 S 1.10 % 19.90
19sep/2018 | 141.01.06.02.00 | FLEXOMETRO STANLEY STANLEY DE 8 METROS | DEPARTAMENTO T 1 %080 980 10 5098 $ 051 $40.29
O9oct/ 2004 | 141.01.05.03 CAMIONETA MAZDA COLOR NEGRO GARAGE 1| 3229055 | 32,290.55 5 |5 322006 | 26,639.70 |5 565085
24/oct/ 2004 | 1410010410 RETROESCAVADORA JOHN DEERE GARAGE 1|121,188.54 |121,188.54 10 | 12,118.85 | 4908136 | 72,107.18
2T/oct/2004 | 141.01.05.01 VOLQUETA HINO 2014 GARAGE 1100 546,94 (100,546.94 5 | 10,054.69 [ §1,443.03 | 19,103.92
10/may/2002) 141.01.03.13 SILLA PARA SESIONES CUERINA PRESIDENCIA 1 52500 52500 10 5 2.50 52250 52.50
10 may/2002) 141.01.03.07 SILLON EJECUTIVO DE CUEI| COLOR NEGRO PRESIDENCIA 1) $12006 | S11200 10 S10.200 | S 10080 $11.20
10/ may/2002) 141.01.03.05 PAPELERAS DOBLES DE MA|| DE MADERA PRESIDENCIA 1 S 10000 5 10,00 10 5 1.00 5 9.00 5 100
10 may/ 2002 141.001.03.11 SILLA PARA SESIONES CUERINA PRESIDENCIA 1 52500 52500 10 §2.50 52250 §2.50
13/ dic/2006 | 141.01.03.26 ARCHIVADOR DE MADERA | FLOTANTE EMPOTRABLE| PRESIDENCIA 1 £ 6429 5 64.29 10 56,43 S 5786 S 6.43
22 dic/2008 | 14100103128 [SILLON EIECUTIVO GIRATO|| CUERD PRESIDENCIA 1| §$12600 | % 126.00 10 51260 | $11340 % 12.60
30/abr 2009 | 141.01.08.01 ESCUDO DEL ECUADOR rl:t?rrﬁ ENALTO PRESIDENCIA 1| S150000 | % 150.00 10 51500 | 513500 % 15.00
02/feb2001 | 141.01.08.02 BANDERA DEL ECUADOR TELA PRESIDENCIA 1| $22500 ( %22500 10 $2250 | §167.06 557.94
02/feb 2001 | 141.01.08.03 BANDERA DE LA PARROCQUL | TELA PRESIDENCIA 1| §$22500 | 322500 10 52250 | §5167.06 %57.94
16/mov/ 2015 | 1410103205 | SILLON EJECUTIVON COLOR NEGRO PRESIDENCIA 1| $12096 ( %1209 10 £12.10 £37.19 8377
16mov/2015 | 141.01.03.190 | ESTACION DE TRABAJO 1 COLOR CAFE PRESIDENCIA 1| $37520 | %375.20 10 $37.52 | $11537 | S250.83
10 may/2002) 14100103164 | SILLA METALICA XXXV D¥E CUERINA SALA DE ASAMBLI 1 % 580 5580 10 50.58 $512 5058
10 may/ 2002 141.01.03.03 MESA DE SESIONES DE MADERA SALADE ASAMBLI 1 £ 7600 § 7600 10 § 7.60 S 6840 § 7.60
10may/2002) 141.01.03.137 | SILLA METALICA IX DE CUERINA SALA DE ASAMBLI 1 % 580 5580 10 5058 $5122 5058
10/may/2002| 141.01.03.129 | SILLA METALICA | CON CUERINA SALA DE ASAMBLI 1 % 580 5580 10 5058 $5122 5058
10/may/2002| 141.01.03.144 | SILLA METALICA XVI DE CUERINA SALA DE ASAMBLI 1 % 5.80 $ 5.80 10 § 0.58 $522 § 0.58
10may/2002| 141.01.03.143 | SILLA METALICA XV DE CUERINA SALA DE ASAMBLI 1 % 580 5580 10 5058 $512 5058
10 may/2002) 141.001.03.142 | SILLA METALICA X1V DE CUERINA SALADE ASAMBLI 1 %580 S 580 10 S 0.58 $522 5058
10/may/ 2002 141.01.03.141 | SILLA METALICA X1 DE CUERINA SALA DE ASAMBLI 1 % 5.80 $ 5.80 10 § 0.58 $522 §0.58
10/ may/2002) 141.001.03.140 | SILLA METALICA X1 D¥E CUERINA SALA DE ASAMBLI 1 % 580 5580 10 50.58 $512 5058
10 may/ 2002 141.01.03.146 | SILLA METALICA XVIII DE CUERINA SALADE ASAMBLI 1 % 580 § 580 10 5058 $532 5058
10/may/2002) 141.01.03.138 | SILLA METALICA X D¥E CUERINA SALA DE ASAMBLI 1 % 5.80 5 5.80 10 $ 088 1S5 22N/ | S0-58
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Fecha de Célculo:  30/abr/2019
Fecha Codigo Nombre Nro. Serie Departamento P. Unit. | Total V.| V. Resid| D. Acum./S. Libros
10/may/2002) 141.01.03.147 [ SILLA METALICA XIX DE CUERINA SALA DH ASAMBLI 1 % 580 5 5.80 10 5 0.58 §522 50.58
10/may/2002) 141.01.03.136 | SILLA METALICA VI DE CUERINA SALA DHE ASAMBL 1 % 580 £ 5.80 10 5 0.58 §3522 50.58
10/may/2002| 141.01.03.135 | SILLA METALICA VII DE CUERINA SALA DHE ASAMBLI 1 % 580 £ 5.80 10 5 0.58 §3522 50.58
10/may/2002) 141.01.03.134  [SILLAMETALICA VI DE CUERINA SALA DHE ASAMBL 1 % 580 £ 580 10 50.58 §522 50.58
10/may/2002) 141.01.03.133  [SILLA METALICA W DE CUERINA SALA D ASAMBLI 1 % 580 £ 5.80 10 5 0.58 §522 50.58
10/may/ 2002 141.01.03.132 | SILLAMETALICA IV DE CUERINA SALADE ASAMBLI 1 3 580 5 5.80 10 % 058 £522 5058
10/may/ 2002 141.01.03.131 | SILLAMETALICA 11 DE CUERINA SALADE ASAMBLI 1 3 580 5 5.80 10 % 058 £522 5058
10/may/ 2002 141.01.03.130 | SILLAMETALICA T DE CUERINA SALADE ASAMBLI 1 % 580 5 580 10 %058 $522 5058
10/may/2002) 141.01.03.139 | SILLA METALICA X1 DE CUERINA SALA DH ASAMBLI 1 % 580 5 5.80 10 5 0.58 §522 50.58
10/may/2002| 141.01.03.155 | SILLA METALICA XXVII DE CUERINA SALA DHE ASAMBLI 1 % 5.80 £ 5.80 10 5 0.58 §3522 50.58
10/may/2002) 141.01.03.163 | SILLA METALICA XXXV DE CUERINA SALA DHE ASAMBLI 1 % 580 £ 580 10 50.58 §522 50.58
10/may/2002) 141.01.03.162 | SILLA METALICA XXXIV DE CUERINA SALA DHE ASAMBL 1 % 580 £ 580 10 50.58 §522 50.58
10/may/2002) 141.01.03.161 | SILLA METALICA XXXIIL DE CUERINA SALA D ASAMBLI 1 % 580 £ 580 10 5 0.58 §522 5 0.58
10/may/2002) 141.01.03.160 | SILLA METALICA XXXII DE CUERINA SALA DE ASAMBLI 1 % 580 £ 580 10 5 0.58 §522 50.58
10/may/ 2002 141.01.03.159 |[SILLAMETALICA XXXI DE CUERINA SALADE ASAMBLI 1 % 580 5 580 10 %058 $522 5058
10/may/ 2002 141.01.03.158 | SILLAMETALICA XXX DE CUERINA SALADE ASAMBLI 1 % 580 5 580 10 %058 $522 5058
10/may/2002) 141.01.03.145 | SILLA METALICA XVIL DE CUERINA SALA DH ASAMBLI 1 % 580 5 5.80 10 5 0.58 §522 50.58
10/may/2002| 141.01.03.156 | SILLA METALICA XXVIIL DE CUERINA SALA DHE ASAMBLI 1 % 5.80 £ 5.80 10 5 0.58 §3522 50.58
10/may/2002| 141.01.03.148 | SILLA METALICA XX DE CUERINA SALA DHE ASAMBL 1 % 580 £ 580 10 50.58 §522 50.58
10/may/2002| 141.01.03.154 | SILLA METALICA XXVI DE CUERINA SALA D ASAMBLI 1 % 580 £ 5.80 1 5 0.58 §522 5 0.58
10/may/2002) 141.01.03.153 [ SILLA METALICA XXV DE CUERINA SALA D ASAMBLI 1 580 £ 5.80 10 5 0.58 §522 50.58
10/may/2002| 141.01.03.152 | SILLA METALICA XXIV DE CUERINA SALA DE ASAMBLI 1 % 580 £ 580 10 5 0.58 §522 50.58
10/may/ 2002 141.01.03.151 | SILLAMETALICA XXIII DE CUERINA SALADE ASAMBLI 1 3 580 5 5.80 10 % 0.58 $522 5058
10/may/2002| 141.01.03.149 [ SILLA METALICA XXI DE CUERINA SALA DH ASAMBLI 1 % 580 5 5.80 10 5 0.58 §522 50.58
10/may/2002| 141.01.03.157 | SILLA METALICA XXIX DE CUERINA SALA DH ASAMBLI 1 % 580 5 5.80 10 5 0.58 §522 50.58
10/may/2002) 141.01.03.150 | SILLA METALICA XXI1 DE CUERINA SALA DHE ASAMBLI 1 % 5.80 £ 5.80 10 5 0.58 §3522 50.58
30/dic/2004 | 141.01.03.18 | MESA DE SESIONES ARMABI|| DE MADERA SALA DHE ASAMBL 1| $6300 | %6300 10 $6.30 [ $5670 5 6.30
0/dic/2004 | 141.01.03.16  |MESA DE SESIONES ARMAB|| MADERA SALA D ASAMBLI 1| $e300| S6300 10 §630 | S$5670 5 630
0/dic/2004 | 141.01.0320  |MESA DE SESIONES ARMAB|| DE MADERA SALA D ASAMBLI 1| $6300 | S6300 10 5630 [ §5670 5 6.30
30/dic/2004 | 141.01.0321  |MESA DE SESIONES ARMAB|| DE MADERA SALA DE ASAMBLI 1| $6300 | S6300 10 5630 [ §5670 5 6.30
30/dic/2004 | 141.01.03.17 MESA DE SESIONES ARMAB|| MADERA SALADE ASAMBLI 1 § 63.00 5 63.00 10 % 6.30 §56.70 5 6.30
16/mov/2015 | 141.01.03.199 [ SILLA DE SESIONES GRAFFI'| COLOR NEGRO SALA D SESIONE! 1| s$e272| sex72 10 5627 $1920 | $43.43
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Fecha Codigo Nombre Nro. Serie Departamento P. Unit. | Total V. | V. Resid|D. Acum/S. Libros
Iomov/2015 | 141.01.03.196  [SILLA SESIONES GRAFFITY &| COLOR NEGRO SALADE SESIONE! 1 $62.72 $62.72 10 5627 $19.29 $43.43
16/mov/2015 | 14100103203 [SILLA DE SESIONES GRAFFI | COLOR NEGRO SALA DE SESIONE! 1 $62.72 56272 10 5627 §1929 54343
16/mov/2015 | 14100103198 [SILLA DE SESIONES GRAFFI | COLOR NEGRO SALADE SESIONE! 1 $62.72 56272 10 56.27 $1929 54343
Iomov/2015 | 141.01.03.200 |SILLA DE SESIONES GRAFFI'| COLOR NEGRO SALADE SESIONE! 1 $62.72 $62.72 10 5627 $19.29 $43.43
16/mov/2015 | 14100103202 [SILLA DE SESIONES GRAFFI | COLOR NEGRO SALADE SESIONE! 1 $62.72 56272 10 56.27 $1929 54343
lomow/2015 | 141.01.03.201  |SILLA DE SESIONES GRAFFI| COLOR NEGRO SALADE SESIONE! 1 $62.72 $62.72 10 5627 §1929 54343
Iomov/2015 | 141.01.03.195 |MESA DE SESIONES N COLOR CAFE SALADE SESIONE! 1| $42500 | 3425060 10 £4256 | S 13087 | S204.73
16/mov/2015 | 1410003197 [SILLA DE SESIONES GRAFFI | COLOR NEGRO SALADE SESIONE! 1 $62.72 56272 10 56.27 $1929 54343
10 feb/ 2002 | 141010328 SILLA PLASTICAIL COLOR VING SALON PARRO{HIL 1 % 5.06 §5.06 10 %051 $4.55 $0.51
10/ may/ 2002 141.01.03.63 SILLA PLASTICA XXXVIL COLOR VING SALON PARROCLUIL 1 % 5.06 §5.06 10 5 0.51 5455 § 0.51
10 miay/2002| 141.01.03.73 SILLA PLASTICA XLVIN COLOR VING SALON PARROCLIL 1 % 5.06 § 5.06 10 5 051 5455 §0.51
10 miay/2002| 141.01.03.72 SILLA PLASTICA XLVI COLOR VING SALON PARRO{AIL 1 % 5.06 §5.06 10 %051 $4.55 % 0.51
10/ may/ 2002 141.01.03.71 SILLA PLASTICA XLV COLOR VING SALON PARROCLUIL 1 % 5.06 §5.06 10 5 051 5455 $0.51
10 miay/2002| 141.01.03.70 SILLA PLASTICA XLIV COLOR VING SALON PARROCLIL 1 % 5.06 § 5.06 10 5 051 5455 §0.51
10/ may/2002| 141.01.03.68 SILLA PLASTICA XLII COLOR VING SALON PARROCLUIL 1 % 5.06 §5.06 10 5 0.51 5455 § 0.51
10/ may/2002) 141.01.03.66 SILLA PLASTICA XL COLOR VING SALON PARROCLUIL 1 % 5.06 S 5.06 10 5 051 5455 % 0.51
10 miay /2002| 141.01.03.94 SILLA PLASTICA LXVII COLOR VING SALON PARROCLIL 1 % 5.06 § 5.06 10 5 051 5455 §0.51
10/ may/ 2002 141.01.03.64 SILLA PLASTICA XXXVII COLOR VING SALON PARROCLUIL 1 % 5.06 §5.06 10 5 0.51 5455 § 0.51
10 may/2002| 141.01.03.76 SILLA PLASTICA L COLOR VING SALON PARROCLIL 1 % 5.06 § 5.06 10 5 051 5455 §0.51
10/may/2002] 141.01.03.62 | SILLA PLASTICA XXXVI COLOR: VING SALON PARRODOUI 1 $5.06 £ 5.06 10 §0.51 $4.55 §0.51
10/ may/ 2002 141.01.03.61 SILLA PLASTICA XXXV COLOR VING SALON PARROCLUIL 1 % 5.06 §5.06 10 5 0.51 5455 § 0.51
10 miay 2002| 141.01.03.60 SILLA PLASTICA XXXIV COLOR VING SALON PARROCLIL 1 % 5.06 § 5.06 10 5 051 5455 §0.51
10/ may/2002| 141.01.03.59 SILLA PLASTICA XXX COLOR VING SALON PARROCLUIL 1 % 5.06 §5.06 10 5 0.51 5455 § 0.51
10/ may/2002| 141.01.03.58 SILLA PLASTICA XXX COLOR VING SALON PARROCLUIL 1 % 5.06 S 5.06 10 5 051 5455 % 0.51
10 may/2002| 141.01.03.57 SILLA PLASTICA XXXI COLOR VING SALON PARROCLIL 1 % 5.06 § 5.06 10 5 051 5455 §0.51
10/ may/2002) 141.01.03.56 SILLA PLASTICA XXX COLOR VING SALON PARROCLUIL 1 % 5.06 §5.06 10 5 0.51 5455 § 0.51
10 may/2002| 141.01.03.55 SILLA PLASTICA XXIX COLOR VING SALON PARROCLIL 1 % 5.06 §5.06 10 5 051 5455 §0.51
10 may/2002| 141.01.03.65 SILLA PLASTICA XXXIX COLOR VING SALON PARRO{AIL 1 % 5.06 §5.06 10 %051 $4.55 % 0.51
10/ may/2002| 141.01.03.84 SILLA PLASTICA LVIN COLOR VING SALON PARROCLUIL 1 % 5.06 S 5.06 10 5 051 5455 % 0.51
10 miay/2002| 141.01.03.93 SILLA PLASTICA LXVII COLOR VING SALON PARROCLIL 1 % 5.06 § 5.06 10 5 051 5455 §0.51
10/may/2002 141.01.03.92 | SILLA PLASTICA LXVI COLOR VING SALON PARRODOUIL 1 £5.06 §5.06 10 §0.51 $4.55 §0.51
10/ may/ 2002 141.01.03.91 SILLA PLASTICA LXV COLOR VING SALON PARROCUIL 1 % 5.06 S 5.06 10 5 051 5455 5 0.51
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Fecha de Cilculo:  30/abr/2019
Fecha Codigo Nombre Nro. Serie Departamento | Cantida | P. Unit. | Total V. | V. Resid|D. Acum|S. Libros
10 'may/2002{ 141.00.03.90 SILLA PLASTICA LXIV COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002| 141.001.03.89 SILLA PLASTICA LXIN COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10/may/2002| 141.001.03.88 SILLA PLASTICA LXIN COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002| 141.00.03.87 SILLA PLASTICA LXI COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002| 141.00.03.74 SILLA PLASTICA XLV COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10/may/2002| 141.01.03.85 SILLA PLASTICA LIX COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002| 141.00.03.75 SILLA PLASTICA XLIX COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10/may/ 2002 141.001.03 83 SILLA PLASTICA LV COLOR VING SALON PARROOQUI 1 %506 § 5.06 10 5051 $4.55 5051
10 may/2002| 141.00.03.82 SILLA PLASTICA LVI COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002| 141.001.03.81 SILLA PLASTICA LY COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002{ 141.00.03.80 SILLA PLASTICA LIV COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10/may/2002| 141.00.03.79 SILLA PLASTICA LI COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10/may/2002| 141.00.03.78 SILLA PLASTICA LI COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10/may/2002| 141.00.03.77 SILLA PLASTICA LL COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10/may/ 2002 141.001.03.52 SILLA PLASTICA XXV] COLOR VING SALON PARROGUI 1 % 5.06 5 5.06 10 5051 5455 5051
10 may/2002{ 141.01.03.86 SILLA PLASTICA LX COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002| 141.00.03.31 SILLA PLASTICAY COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10/ may/2002{ 141.01.03.30 SILLA PLASTICA IV COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10/may/ 2002 141.00.0329 SILLA PLASICA I COLOR VING SALON PARROQUI 1 %506 § 506 10 5051 $4.55 5051
10 may/2002| 141.00.03.27 SILLA PLASTICA UNO COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002| 141.001.03.54 SILLA PLASTICA XXVIII COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002| 141.00.03.34 SILLA PLASTICA V1L COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/ 2002 | 141.00.03.42 SILLA PLASTICA XVI COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002| 141.00.03.69 SILLA PLASTICA XLINI COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002| 141.001.03.51 SILLA PLASTICA XXV COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10/may/ 2002 141.00.03.50 SILLA PLASTICA XXIV COLOR VING SALON PARROOQUI 1 %506 § 506 10 5051 $4.55 5051
10 may/2002| 141.00.03.49 SILLA PLASTICA XXIN COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002| 141.00.03.48 SILLA PLASTICA XXII COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002{ 141.00.03 .46 SILLA PLASTICA XX COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002| 141.00.03.47 SILLA PLASTICA XXI COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002| 141.00.03.45 SILLA PLASTICA XIX COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 § 5.06 10 5§ 0.51 $455 §0.51
10 may/2002{ 141.01.03.32 SILLA PLASTICA VI COLOR VING SALON PARROOUI 1 % 5.06 $ 5.06 10 5§ 0.51 5455 §0.51
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DEPRECIACION ACUMULADA DE ACTIVOS FLIOS

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE NAZON

Fecha de Cileulo:  30/abr/2019
Fecha Codigo Nombre Nro. Serie Departaments | Cantida | P. Unit. | Total V.| V. Resid|D. Acum.S. Libros
10/ may/ 2002 141.001.03.43 SILLA PLASTICA XVII COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/ may/ 2002 141.01.03.33 SILLA PLASTICA VI COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/ may/ 2002 141.01.03.41 SILLA PLASTICA XV COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/ may/ 2002 141.01.03.40 SILLA PLASTICA X1V COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/ may/ 2002 141.01.03.39 SILLA PLASTICA XII COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/ 2002 141.01.03.38 SILLA PLASTICA XII COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002{ 141.001.03.37 SILLA PLASTICA X1 COLOR VING SALON PARRCOUI 1 % 5.06 5 5.06 10 5051 54.55 5051
10/may/ 2002 141.01.0336 SILLA PLASTICA X COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/ may/ 2002 141.01.03.35 SILLA PLASTICA IX COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/ may/ 2002 141.01.03.53 SILLA PLASTICA XXVII COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/ may/ 2002 141.001.03.44 SILLA PLASTICA XVIN COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/ 2002 141.01.03.67 SILLA PLASTICA XLI COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/ may/ 2002 141.01.03.95 SILLA PLASTICA LXIX COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002) 141.01.03.106 | SILLA PLASTICA LXXX COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002) 141.01.03.117 | SILLA PLASTICA XCI COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002) 141.01.03.116 | SILLA PLASTICA XC COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002) 141.01.03.115 | SILLA PLASTICA LXXXIX COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002) 141.01.03.114 | SILLA PLASTICA LXXXVII] | COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002{ 141.01.03.113 | SILLA PLASTICA LXXXVIl | COLOR VING SALON PARROOAIL 1 %506 5 5.06 10 5051 §4.55 5051
10/may/2002) 141.01.03.112 | SILLA PLASTICA LXXXVI COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002) 141.01.03.111 | SILLA PLASTICA LXXXV COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002) 141.01.03.110 | SILLA PLASTICA LXXXIV COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002) 141.01.03.109 | SILLA PLASTICA LXXXIII COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002) 141.01.03.118 | SILLA PLASTICA XCII COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002) 141.01.03.107 | SILLA PLASTICA LXXXI COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002) 141.01.03.102 | SILLA PLASTICA LXXVI COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/ 2002 141.01.03.105 | SILLA PLASTICA LXXIX COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002) 141.01.03.103 | SILLA PLASTICA LXXVII COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/ may/2002] 141.01.03.104 | SILLA PLASTICA LXXVIII COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002) 141.01.03.101 | SILLA PLASTICA LXXV COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 $ 5.06 10 §0.51 $ 455 5§ 0.51
10/may/2002{ 141.001.03.99 SILLA PLASTICA LXXIN COLOR VING SALON PARRCAIL 1 % 5.06 § 5.06 10 5051 §4.55 5051
10/may/ 2002 141.01.03.98 SILLA PLASTICA LXXII COLOR VING SALON PARROQLUL 1 % 5.06 5 5.06 10 §0.51 % 4.55 5§ 0.51
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Fecha Codigo Nombre Nro. Serie Departaments | Cantida | P. Unit. | Total V.| V. Resid|D. Acum.S. Libros
10/ may/ 2002| 141.01.03.97 SILLA PLASTICA LXXI COLOR VING SALON PARRCOUL 1 % 5.06 § 5.06 10 5051 $455 50.51
10/may/ 2002{ 141.01.03.96 SILLA PLASTICA LXX COLOR VING SALON PARRCOUL 1 % 5.06 5 5.06 10 5051 5455 50.51
10'may/ 2002 141.01.03.108 | SILLA PLASTICA LXXXII COLOR VING SALON PARROOLUL 1 %506 § 5.06 10 §0.51 $4.55 § 051
10may/2002) 141.01.03.125 | SILLA PLASTICA XCIX COLOR VING SALON PARROOLUL 1 %506 § 5.06 10 §0.51 $4.55 § 051
10may/2002) 141.01.03.119 | SILLA PLASTICA XCIII COLOR VING SALON PARROOLUL 1 %506 § 5.06 10 §0.51 $4.55 § 051
10/may/2002{ 141.01.03.126 | SILLA PLASTICAC COLOR VING SALON PARRCOUL 1 % 5.06 § 506 10 5051 5455 5051
10/may/ 2002| 141.001.03.100 | SILLA PLASTICA LXX1V COLOR VING SALON PARRCOUL 1 % 5.06 5 5.06 10 50.51 5455 50.51
10may/ 2002 141.01.03.124 | SILLA PLASTICA XCVIIIL COLOR VING SALON PARROOLUL 1 %506 § 5.06 10 §0.51 $4.55 § 051
10may/2002) 141.01.03.123 | SILLA PLASTICA XCVII COLOR VING SALON PARROOLUL 1 %506 § 5.06 10 §0.51 $4.55 § 051
10/may/2002| 141.01.03.122 | SILLA PLASTICA XCVI COLOR VING SALON PARROOUL 1 % 5.06 § 506 10 5051 $4.55 $0.51
10/may/2002{ 141.01.03.121 | SILLA PLASTICA XCV COLOR VING SALON PARRCOUL 1 % 5.06 § 506 10 5051 5455 5051
10may/ 2002) 141.01.03.120 | SILLA PLASTICA XCIV COLOR VING SALON PARROOLUL 1 % 5.06 § 5.06 10 §0.51 $4.55 § 051
10 may 2002 141.00.03.14 SILLA PARA SESIONES CUERINA Secretaria 1 5 25.00 5 25.00 10 §2.50 $ 2250 §2.50
10may 2002 141.00.03.12 SILLA PARA SESIONES CUERINA Secretaria 1 5 25.00 5 25.00 10 §2.50 $ 2250 §2.50
10/ may/ 2002{ 141.01.03.06 PAPELERAS DOBLES DE MAI| DE MADERA Secretaria 1 & 10,00 S 10000 10 S 1.00 S 9.00 S 100
10/ may/ 2002| 141.01.03.04 MODULO DE COMPUTADOR. | DE MADERA Sucretaria 1) S13000 [ % 130000 10 31300 | 3117.00 % 13.00
10 may 2002 141.001.03.02 ARCHIVADOR DE MADERA Y| COLOR CAFE Secretaria 1 S130000 [ % 130,00 10 $13.00 | $117.00 % 13.00
10 may 2002 141.01.03.01 ARCHIVADOR DE CUATRO G| CALOR CAFE Secretaria 1| S130.25 | 513025 10 51302 | %£117.23 %1302
300/ 2002 | 141.00.03.19 MESA DE SESIONES ARMABI| DE MADERA Secretaria 1 5 63.00 5 63.00 10 § 6.30 $ 56.70 § 6,30
(4 ene/ 2006 | 141.01.04.02 TELEFAX MARCA PANASONIC Secretaria 1) S150000 | % 150000 10 51500 | S13500 % 15.00
13/dic/2006 | 141.01.0325 ARCHIVADOR DE MADERA | FLOTANTE EMPOTRABLE| Secretaria 1 56429 5 64.29 10 56,43 5 57.86 56,43
13/ feb/ 2008 | 141.00.04.03 PROYECTOR POWERLITE MARCA EPSON Secretaria 1| S988.00 | %98800 10 FOBED | 5 BEO20 % UB.B0
12/dic/2008 | 141.01.03.127 | BIBLIOTECA ARCHIVADOR | VIDRIO Y MADERA Secretaria 1| S$22500 | %225.00 10 52250 | $20250 $ 22,50
29/dic/ 2008 | 141.01.07.14 EQUIPO DE COMPUTO 3 g:l—'diggn'ﬂlt, uPs, Secretaria 1% L0800 (5 1,080.00 5 S 10800 | $97200 | 5 10800
11/ago/2004 | 141.01.07 26 MSCO DURO ADATA Sucretiria 1 3100000 [ S 110,00 5 5 1000 5 94.05 %1595
11/ago/2004 | 141.01.07.24 COMPUTADOR PORTATIL TOSHIBA Sucretiria 1% 1,349.99 (5134999 5 S 13500 |%1,15424 | 519575
11/ago/20014 | 141.01.07.25 IMPRESORA EPSON | EPSON L3535 Secretaria 1) S280.00 [ % 280000 5 S2R.00 | 523940 % 4060
08%/may/2015) 141.01.0730 TELEFONO PANASONIC COM UNA EXTENSION Sucretaria 1 5 95.00 595.00 5 5 9.50 5 6840 % 26,60
I6/mov/2015 | 141.01.03.194 | SILLON GERENCIAL N COLOR NEGRO Secretaria 1| §$24999 ( § 24999 10 3 25.00 $THBT | S173.12
16/nov/2015 | 141.01.03.193 | MUEBLE BIBLIOTECA 2 E’?DLSRGCME CoN Secretaria 1| $27216 | %27216 10 $27.22 S BI69 | 5 18BA4T
16/mov/2015 | 141.01.03.191 | ESTACION DE TRABAJOD 2 COLOR CAFE Sucretira 1) §375.20 | $375.20 10 $37.52 | 311537 | 8§ 25083
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE NAZON

DEPRECIACION ACUMULADA DE ACTIVOS FLIOS

Fecha de Calculo:  30/abr/2019
Fecha Codigo Nombre Nro. Serie Departamento | Cantida | P. Unit. | Total V. | V. Resid|D. Acum.S. Libros
TOTALES (17326595 27,326.99 17046737 |102,798.58
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UNIVERSIDAD

PERMISO DE AUTOR DE TESIS PARA SUBIR AL REPOSITORIO
INSTITUCIONAL

Yo, Johana Gabriela Gonzalez Romero portador de la cédula de ciudadania
numero 0302596093, en calidad de autor y titular de los derechos patrimoniales del
trabajo de titulacion: IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE GESTION Y CONTROL
DE PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO PARA UN GAD PARROQUIAL. CASO: GAD
PARROQUIAL DE NAsz. ANO 2019, de conformidad con lo establecido en el
articulo 114 del Codigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién, reconozco a favor de la Universidad Catélica de Cuenca,
una licencia gratuita, intransferible y no exclusiva para el uso no comercial de la
obra, con fines estrictamente académicos, asi mismo, autorizo a la Universidad para
que realice la publicacion de este trabajo en el repositorio Institucional de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley Organica de Educacion
Superior.

Azogues, 26 de noviembre de 2019.

apriel : nzalez Romero
— Cl: 0302596093
ESTUDIANTE UCACUE

Av. De las Américas y Humboldt Cuenca-Ecuador Telf. :(593) 72 830 751
www.ucacue.edu.ec
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