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RESUMEN

El escenario laboral donde se desenvuelve el personal de enfermeria a cargo de la
atencion de pacientes SARS-CoV-2, presenta una serie de riesgos laborales que
pueden dar paso a diferentes accidentes y/o afecciones que condicionan su
desenvolver profesional y afecten su estado de salud. Objetivo: Conocer los riesgos
laborales del personal de enfermeria en la atencion de pacientes SARS-Cov-2.
Metodologia: El presente estudio consiste en una revision sistemética realizada bajo
un enfoque cualitativo, tomando en cuenta 15 articulos cientificos obtenidos de
diferentes fuentes de informacién como SciELO, Redalyc, MedLine, Scopus, Lilacs y
otras bases de datos Proquest de la Universidad Catélica de Cuenca. Resultados: En
la atencion de pacientes contagiados con SARS-CoV-2, los riesgos de los
profesionales de la enfermeria, se intensifican, por cuanto el contagio y propagacion
de dicho patdgeno, puede darse por diminutas gotitas o el contacto directo con ciertos
fluidos y/o superficies del entorno laboral que se hayan contaminado. Conclusiones:
Los riesgos laborales del personal de enfermeria en la atencién de pacientes SARS-
Cov-2, son: los biolégicos, contemplan ciertos fluidos y/o superficies del entorno
laboral que se hayan contaminado con dicho patégeno; los fisicos, como el uso de
equipos de proteccion personal, porque ejercen una presion considerable sobre la piel;
y los riesgos psicosociales, que son la sobrecarga laboral, los sentimientos de tristeza
y el miedo a contagiarse, situaciones que pueden derivar en estrés, ansiedad,dificultad
para conciliar el suefo, soledad y tristeza extrema.

Palabras clave: COVID — 19, riesgos laborales, SARS-Cov-2, enfermeria, paciente.
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ABSTRACT

The workplace scenario where nursing personnel perform their duties of caring for
patients SARS-CoV-2 presents a series of on-site risks that can result in various
accidents and/or conditions that influence their professional functions and affect their
state of health. Objective: To know the occupational risks of nursing personnel who
care for patients SARS-CoV-2. Methodology: The present study consists of a
systematic revision carried out under a qualitative focus, considering 15 scientific
articles obtained from different information sources such as SciELO, Redalyc, Medline,
Scopus, LILACS, and other databases ProQuest from the Catholic University of
Cuenca. Results: As for the care of patients infected whit SARS-CoV-2, the risks for
nursing professionals are intensified since the contagion and spread of a said
pathogen can occur through tiny droplets or by direct contact with certain fluids and/or
surfaces within the workplace environment that has been contaminated. Conclusions:
Occupational risks to nursing personnel caring for patients SARS-CoV-2 are: the
biological ones, considering certain fluids and/or surfaces within the workplace
environment a said pathogen has contaminated; the physical ones, such as the use of
personal protection equipment since they apply considerable pressure on the skin; and
the psycho-social risks, which are the work overload, feelings of sadness and fear of
exposure, situations that can result in stress, anxiety, difficulty sleeping, loneliness,

and extreme sorrow.

Keywords: COVID-19, occupational risks,SARS-CoV-2, nursing; patient.
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INTRODUCCION

El Covid - 19 es una enfermedad de caracter infecciosa producida por el SARS-
CoV-2 (1), la cual produce en el huésped humano, un sindrome respiratorio agudo con
alto indice de mortalidad humana. En un principio, dicha condicion patolégica se
caracterizaba por ser de facil contagio y propagacion a consecuencia de la
incertidumbre y el desconocimiento que giraba en torno al abordaje de los individuos
contagiados, ya sea en el entorno familiar o en una entidad sanitaria cualquiera, donde
intervienen ciertos profesionales de la salud, tal es el caso del personal de la

enfermeria (2).

En este sentido, los riesgos laborales u ocupacionales del personal de enfermeria,
son los diferentes peligros que se ponen de manifiesto en su entorno laboral, al
momento de ejecutar cierta tarea que hace parte de sus funciones diarias (3). A nivel
mundial, de acuerdo a los datos expuestos en el informe emitido por el Consejo
Internacional de Enfermeras [CIE] (4), aproximadamente noventa mil enfermeros/as
se han contagiado del SARS-Cov-2 y mas de 1500 fallecieron por la enfermedad,;
ademas, alrededor del 43% de accidentes ocupacionales, han sido protagonizados
por dicho personal al momento de atender a pacientes diagnosticados con

coronavirus.

Segun la Organizacion Mundial de la Salud [OMS], los profesionales de la atencién
sanitaria denotan como uno de los grupos de mayor riesgo laboral, situacién que se
agravé mas durante la pandemia producida por el Covid-19 (5). En Europa se estima
que el 47% de dicho grupo poblacional, hacian parte del personal de enfermeria, de
los cuales aproximadamente el 71% resultaron contagiados por SARS-Cov-2 y el 29%
sufrieron de algun accidente durante su diario accionar; ademas el 85% de decesos

tuvo lugar a consecuencia de este patdgeno (6).

Conforme a los datos expuestos por la Organizacion Panamericana de la Salud
[OPS] (7), el 46% del personal de enfermeria que brindaron asistencia profesional a
los pacientes con Covid-19 en América Latina y el Caribe, resultaron contagiados con

SARS-Cov-2, en tanto que el 29% se vieron expuestos a accidentes ocupacionales y
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el 25% desarrollaron trastornos psicolégicos como el sindrome de burnout, depresion,
ansiedad y trastornos del suefio, a consecuencia de laborar en un escenario de
incertidumbre, miedo y carencia de recursos necesarios para sobrellevar las

exigencias salubres (8).

En lo que concierne al territorio ecuatoriano, el Ministerio de Salud Publica del
Ecuador [MSP], refiere que los profesionales de la salud son el grupo ocupacional que
presenta mayores riesgos laborales durante la atencion a pacientes contagiados con
Covid-19, por cuanto se desenvuelven en un ambiente de incertidumbre ante las
continuas mutaciones del virus, a mas de mantener un contacto permanente y directo

con estos individuos (9).

De acuerdo a la Organizacién Internacional del Trabajo [OIT] para los paises
Andinos (10), Ecuador registra la tasa de contagios de Covid-19 méas bajos de la
region, no obstante, el Ministerio de Salud Publica [MSP], informa que los
profesionales de la salud evidencian mayor riesgo laboral biolégico al atender
pacientes diagnosticados con SARS-Cov-2, registrando un total de 3051 casos
confirmados, de los cuales, 785 son enfermeros/as (11). Ademas, el 21% de dicho
personal se ve expuesto a accidentes, ocupaciones que derivaron en afecciones
fisicas y el 43% desarrollaron trastornos mentales que condicionaron su desenvolver

en &mbito personal, social y familiar (12).

Considerando todo lo referido, surgié el presente estudio que consiste en una
revision sisteméatica con la finalidad de identificar los principales riesgos laborales a
los que se encuentran expuestos los profesionales de enfermeria en la atencién de
pacientes con SARS-Cov-2, mediante el analisis l6gico y secuencial del sustento

tedrico existente en distintas fuentes de informacidon debidamente validadas.

Bajo esta premisa, con la realizacién de la revision sistematica se pretende dar
respuesta a la siguiente interrogante: ¢ Cuales son los riesgos laborales del personal
de enfermeria en la atencion de pacientes con SARS-Cov-2?; para ello, se procedio a
realizar una exhaustiva busqueda y andlisis del sustento tedrico necesario, el cual fue

debidamente referenciado mediante el Gestor de Datos denominado Mendeley.
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El aporte de la presente revision sistemética consiste en brindar un antecedente
fiable, actualizado y debidamente referido, lo que permita ser utilizado en el desarrollo
de futuras investigaciones donde se aborde aspectos relacionados con la tematica a

propuesta.

Objetivo

= Conocer los riesgos laborales a los cuales esta expuesto el personal de

enfermeria en la atencion de pacientes SARS-Cov-2.

METODO

Protocolo y registro

No se cuenta con un protocolo registrado que guie el desarrollo de la presente
Revision Sistematica, sin embargo, se consideraron los diferentes lineamientos y
paradmetros establecidos en la metodologia PRISMA, que refiere a Prefered Reporting

Items foy Sysematic Reviews and Meta-analyses.

Criterios de elegibilidad

Los estudios que fueron seleccionados para sustentar el desarrollo de la presente
revision sistematica, se ajustaron a los criterios de elegibilidad que se detallan a

continuacion:

» Estudios donde se considere las siguientes palabras clave: riesgos
laborales, personal de enfermeria, Covid-19.

» Estudios cuya publicacion date desde el 2018, es decir, que hayan sido
publicados durante los altimos cinco afos.

» Estudios que se encuentren dentro de tesis, protocolos de revision, articulos
cientificos, ensayos y otras publicaciones abordadas desde una perspectiva
cientifica.

» Estudios con resultados fiables, que aporten informacion acorde al

objetivo pretendido.
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» Estudios publicados en espaiiol e inglés, de autoria individual o grupal.

Tras el proceso de busqueda se procedio a descartar los estudios que se ajusten a

los siguientes criterios de exclusion:

» Publicaciones desarrolladas desde una perspectiva empirica, carente de
validacion y desde un enfoque distinto al sanitario.

= Aguellos estudios que no hayan sido publicados en fuentes de informacién
cientificas.

» Las investigaciones donde los resultados no sean fiables y carezcan de
validez.

» Los estudios que contengan informacion que no permita concretar el objetivo
establecido en la revision sistematica.

» Las publicaciones que daten desde el 2017 o antes.

Fuentes de informacion

La busqueda de los estudios que hicieron parte de la presente revision sistematica,
se dio a través de un proceso ordenado y secuencial que tuvo lugar entre el mes de
noviembre y diciembre del 2022, haciendo uso de diferentes operadores logicos, los
cuales fueron aplicados en las siguientes fuentes de informacién de caracter cientifica:
Scopus, MedLine, Lilacs, SciELO, Redalyc y otras bases de datos Proquest de la

Universidad Catolica de Cuenca.

Busqueda

El proceso de busqueda de los estudios necesarios para sustentar la revision
sistemética, se llevé a cabo con una estrategia debidamente estructurada donde se

consideraron los siguientes aspectos:
» Las busquedas se realizaron de manera ordenada, l6gica y secuencial.

= Las referencias utilizadas se registraron en el Gestor de Datos denominado

Mendeley.
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» Los operadores logicos se aplicaron en las fuentes de informacion cientificas
y las bases de datos antes referidas.

» Los estudios priorizados en la busqueda, fueron aquellos desarrollados bajo
una perspectiva sanitaria y metodologia cientifica.

» Los operadores légicos que fueron considerados en las busquedas

independientes, fueron los siguientes:

o Riesg* lab* Enferm* Pacien* SARS*

o Riesgos laborales del personal de enfermeria or Riesgos ocupacionales del
personal de enfermeria

o Pacientes con SARS-Cov-2 or Pacientes con COVID-19

o Riesgos laborales and SARS-Cov-2 or Covid-19

o Pacientes and SARS-Cov-2

o Riesgos laborales or Ocupacionales NOT Tratamiento de Covid

o SARS-Cov-2 or Covid-19

o “Riesgos-laborales-del-personal-de-enfermeria-en-la-atencion-de-
pacientes-con-SARS-Cov-2”

Riesgos? Laborales? Enfermeria? / Pacientes? con? SARS-Cov-2?

o

Seleccion de estudios / general

El procedimiento contemplado para seleccionar los estudios que aportaron el
sustento tedrico necesario en la presente revision sistematica, inicio con el acceso a
las fuentes de informacion cientifica y bases de datos pertinentes; luego se aplico la
estrategia de busqueda y operadores l6gicos de manera individual, abordando cada
una de las variables que hicieron parte de la teméatica; posteriormente, se procedié a
filtrar los resultados obtenidos atendiendo parametros como el afio de publicacion,

idioma, palabras clave, entre otros aspectos de relevancia.

Tras la consecucion del procedimiento antes mencionado, se logré conseguir un
considerable niamero de estudios. Estos fueron expuestos a un analisis individual,
donde se revisO de manera meticulosa aspectos como el titulo e idioma de la

publicacién, el contenido del resumen, la fiabilidad y coherencia de los resultados.
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Todos los estudios preseleccionados tras esta primera depuracion, fueron
expuestos a dos lecturas minuciosas, donde se consideraron diferentes filtros con la
finalidad de descartar aquellas publicaciones duplicadas, con problemas en el
Abstract, con un contenido carente de importancia, que no sean abordados desde una
perspectiva cientifica y cuya informacion no guarde relacion con el objetivo pretendido

en la revisién sistematica.

Proceso de extraccion de datos

En primera instancia, todos los estudios que resultaron seleccionados tras las dos
lecturas respectivas, fueron referenciadas en el Gestor de Datos Mendeley y
descargadas en formato PDF, con el objetivo de facilitar el andlisis y sintesis de
informacion. Luego se procediéo a extraer el sustento tedrico necesario para dar

respuesta a la interrogante de la presente revision sistematica “¢ Cuales son los
riesgos laborales del personal de enfermeria en la atencion de pacientes con SARS-
Cov-2?”, para ello se consideré una serie de indicadores que forman parte de la matriz

de resultados pertinente (Ver Tabla 2).

Los diferentes datos extraidos de los estudios seleccionados, guardan relacion con
las variables que hacen parte de la tematica abordada en esta revision sistematica y
los aspectos contemplados en la matriz de resultados. Dicha informacion fue agrupada
en distintas categorias, las cuales sirvieron de base para desarrollar la discusion

respectiva.

Lista de datos

Con la finalidad de poder conseguir una busqueda mas exhaustiva y seleccionar
estudios que contengan informacién coherente al objetivo pretendido en la revision

sistematica, se procedio a modificar las variables de la tematica abordada.
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Tabla 1 Variables gue hicieron parte de la revisidn sistematica
Variables originales Modificaciones realizadas

Riesgos Laborales Peligros ocupacionales
Riesgos ocupacionales
Entorno laboral

Personal de enfermeria Enfermeros/as
Profesionales de enfermeria
Atencion Cuidados
Asistencia
Roles
Pacientes con SARS-Cov-2 Pacientes con Covid-19

Contagiados con Covid-19
Pacientes con coronavirus
Se describen las variables que hicieron parte de la tematica abordada en la presente revisién
sistematica, conjuntamente con todas las modificaciones que se realizé para facilitar el proceso de
basqueda, en base a las estrategias utilizadas.

Fuente: Calle & Castro (2022)

Es preciso destacar que se aplicé la ecuacion de busqueda intitle: “Riesgos
laborales del personal de enfermeria en la atencion de pacientes SARS-Cov-2”, y el
resultado obtenido fue cero estudios, por ello, se procedié a realizar busquedas
independientes, abordando una variable a la vez, ya sea en su forma original o con
las modificaciones pertinentes, haciendo uso de la estrategia antes expuesta (criterios

de inclusién y exclusién) con la finalidad de controlar el sesgo de informacion.

Medidas de resumen

Una vez llevada a cabo la busqueda general de los estudios para sustentar el
desarrollo de la presente revision sistematica, se procedié a aplicar medidas de
resumen que permitiera reducir el numero de publicaciones obtenidas. Estas
consistian en depurar aquellos trabajos que no se ajustaban a los parametros
establecidos en los criterios de inclusidn y exclusion; luego se efectuaron dos lecturas
minuciosas que llevo a descartar investigaciones duplicadas, con resultados carentes
de validez y fiabilidad, con informacion poco relevante al objetivo pretendido y que no

sirvan para dar contestacion a la interrogante planteada.

El procedimiento antes referido, permitié conseguir un fundamento valido y

confiable que permitié determinar los principales riesgos laborales a los que se ve
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expuesto el personal de enfermeria al momento de atender a un paciente
diagnosticado SARS-Cov-2.

Sintesis de resultados

Todos los estudios seleccionados cumplieron con los criterios de elegibilidad
abordados en la presente revision sistemética. La informacion que contenia dichas
publicaciones fue expuesta a un proceso de andlisis y sintesis, donde se consideré
cada una de las variables de la tematica propuesta y los indicadores considerados en
la matriz de resultados, con la finalidad de extraer las categorias que permitirian

concretar el objetivo pretendido.

Ademas, la sintesis de los resultados se realiz6 mediante la aplicacion de una serie
de operadores logicos; luego se procedi6 a realizar un diagrama de flujo que permitié
clasificar los estudios seleccionados y finalmente se realizé las referencias
respectivas, mediante el Gestor de Datos Mendeley, haciendo uso de la normativa
Vancouver, lo que brindé mayor veracidad y probidad académica a la revision

sistematica.

Riesgo de sesgo entre los estudios

El riesgo de sesgo entre los estudios seleccionados fue controlado mediante la
Escala de PEDro que consiste en la asignacion de cierta valoracion a cada
publicacién, acorde al nUmero de criterios de elegibilidad que cumplan. Los resultados
obtenidos permitieron ordenar todos los trabajos de forma jerarquica para proceder

con su respectivo analisis.

Criterios de Evaluacién PEDro

Resultados B
Autor / que derivan 'nfzgn;?rcvlgn Resultados Expone  PUNtacion
~ p Palabras Resumen de un q contrastados
Afio Titulo para resultados total
clave /Abstract proceso de contestar la con otros
o ' exactos
analisis y incégnita estudios
sintesis
Peraza, X. 1 1 1 1 1 1 1 7
(2020)
Rodriguez, et 1 1 1 1 1 1 1 7
al. (2022)
Juliao, M. 1 1 1 1 1 1 1 7
(2021)
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Quishpi, et al.

(2022)

Soares, J.

(2020)
Martinez, L.
(2020)
Fonseca, et
al. (2020)
Roberge, R.
(2021)
Cordeiro, et
al. (2021)
Fuentes, G.
(2020)
Saltos, et al.
(2022)
Pérez, et al.
(2020)
Marques, A.;
Saraiva, R.
(2022)
Vega, et al.
(2021)

Carrién, et al.

(2022)
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Puntuacién: 0, indica que no se cumple con el criterio / 1, indica que el criterio se cumple

Fuente: Calle & Castro (2 022)

Analisis adicionales

En el desarrollo de la presente revision sistematica, no fue necesario realizar

analisis adicional, por cuanto, el proceso abordado en la blusqueda y seleccion

respectiva, permitié obtener un sustento tedérico fiable para concretar el objetivo del

estudio y dar contestacién a la incognita propuesta.
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RESULTADOS

Diagrama de busqueda

M
c
h=]
< Publicaciones tras la busqueda general en las
gf_:) fuentes de informacion cientifica y datos
% Proquest de la U. Catélica de Cuenca
= (n=3473)
N/
M
A 4
&
'S Estudios descartados por afio de publicacién:
3 (n= 2 165)
(<5
n
N/
v -
. ] ] Estudios descartados por
—_— Pubhcamone_s tras primerfiltro | resumen vy titulo
(n— 1 308) (n=987)
i Estudios analizados a texto
. . mpl
Publicaciones resultantes tras (Eg: gle7t<))
segundo filtro - Descartados
= esultados poco fiables o
(n=321) Resultad fiabl
inexistencia de resultados
(n=49), idioma de
= publicacion(n=168)
S
=
3 .
= y Estudios descartados (n=63)
D y Causas de depuracion
L Articulos para evaluacion | = Duplicados: 51
detallada (n= 104) * Abstract7
= No aborda objetivos de
estudio: 5
Estudios descartados (n=26)
Causas de depuracion
Estudios a considerar en segunda - : mg hay rzzﬁltados;rltiaculos
— lectura (n= 41) cientificos: 8
= Informacion no relevante a
los objetivos e incognita
por contesta: 5

Publicaciones consideradas en la
Revision Sistematica
(n=15)

c
i)
[(72]
=
=}
c

Fuente: Calle & Castro (2022)

20



Tras la busqueda general de los estudios por medio de la estrategia pertinente y
haciendo uso de diversos operadores logicos, se obtuvieron un total de 3473
publicaciones, divididas de la siguiente manera: En Scopus, MedLine y Lilacs, 1854
trabajos; en Google Académico, 1230 investigaciones; en SciELO, 38 pesquisas; en

Redalyc 71 y en las Bases de Datos Proquest 279.

Del total de estudios encontrados, se procedid a preseleccionar aquellos que
contemplen un mayor niumero de aspectos de mayor relevancia, hecho que permitid
concretar 321 publicaciones, divididos de la siguiente manera: En Scopus, MedLine y
Lilacs, 79 trabajos; en Google Académico, 153 investigaciones; en SciELO, 23

pesquisas; en Redalyc 39 y en las Bases de Datos Proquest 27.

Estas publicaciones fueron expuestas a un primer analisis, donde se abordaron una
serie de criterios para lograr descartar 217 estudios por el idioma de publicacién y la
carencia de resultados; posterior a ello, se realiz6 dos lecturas que permitieron depurar
89 investigaciones por los siguientes criterios: ser duplicados, presentar informacion
no acorde al objetivo de la revision sistematica, deficiencias en el Abstract,no ser
abordados desde una perspectiva cientifica y evidenciar datos irrelevantes conla
interrogante que se pretende dar contestacion; resultando finalmente un total de 15

articulos para sustentar el desarrollo de la RS.

Caracteristicas de los estudios

La caracterizacion de los 15 articulos seleccionados, se llevo a cabo considerando
los parametros o indicadores que hacen parte de la matriz de resultados, tales como:
Titulo de estudio; Autor y afo; Disefio de investigacion; Resultados;

Interpretacion y Categorias.
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Tabla 2 Caracteristicas de los estudios analizados

Titulo de Autor y afio | Disefio del | Principales resultados | Interpretacién del Categorias
Investigacion de estudio autor
publicacién

Salud laboral | Peraza, X. Disefio El desenvolver de los | La incertidumbre | = Covid-19
frente a la | (2020) descriptivo | diferentes profesionales | que conlleva las | = Riesgos
pandemia del Enfoque de la salud frente a la | continuas laborales
COVID-19 en cualitativo pandemia  ocasionada | mutaciones del
Ecuador (13) por el Covid-19, tiene | SARS Cov 2,

lugar en un escenario | configura un

donde prevalece el | escenario de alto

miedo y la incertidumbre, | riesgo  para el

exponiéndose a una | desempefio de los

serie de riesgos | profesionales de la

laborales que pueden | salud.

condicionar su

desempefio y afectar su

estado de salud a nivel

fisico y/o mental.
Efectos de la | Rodriguez, Estudio El personal de | El escenario laboral | = Personal de
Emergencia A, documental | enfermeria  son los | donde se enfermeria
Covid-19 en la | Suasnavas, Enfoque profesionales que tienen | desenvuelven los | = Pacientes
Salud Mental | P; Villalobos, | cualitativo mayor contacto directo a | enfermeros/as, contagiados
de los | G, Varela, C. los pacientes | presentan ciertas con SARS-Cov-
Trabajadores: | (2022) contagiados con Covid- | caracteristicas que 2
Una Revision 19, por ello se ven | afectan el equilibrio | = Riesgos
(14) expuestos con mayor | entre la dimension psicolégicos

notoriedad a una serie | fisica y/o mental,

riesgos laborales que | dando paso a una

pueden dar paso a | serie de trastornos

diferentes afecciones | que perjudica su

mentales como la | desenvolver.

depresion, ansiedad y

los trastornos del suefio.
Revision Juliao, M. Estudio La falta de recursos de | Las condiciones | Riesgos
sistémica: (2021) descriptivo | bioseguridad, la | laborales en las que | ocupacionales
Factores de Enfoque sobrecarga laboral, la | se desenvuelva el | Personal de
riesgo cualitativo edad y las condiciones | personal de salud | enfermeria

ocupacionales
en el personal

médico y de

laborales son algunos de
los factores de riesgo

laboral de los

es un aspecto
fundamental para
garantizar su
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enfermeria
relacionados
con la Covid19

durante el afio

profesionales de la
salud, al momento de
brindar los cuidados que

requiere un paciente

estado de salud y
un buen

desempeifio laboral.

2020 (15) contagiado con Covid-
19.
Riesgo de | Quishpi, V; | Estudio Los enfermeros son los | El desenvolver de Riesgos bioldgicos
contagio  de | Cachimuel, descriptivo | profesionales de la salud | los enfermeros/as | frente al Covid-19
Covid-19 en | M; Enfoque gue se encuentran en | debe sustentarse | Personal de
internos de | Velastegui, cualitativo contacto directo con los | en cada uno de los | enfermeria y Covid-
enfermeria A; Veloz, D. contagiados dentro de | protocolos de | 19
(16) (2022) una dependencia | bioseguridad
médica, por ello el mayor | implementados
el riesgo biolégico a un | dentro de las
posible contagio del | dependencias
SARS Cov 2 médicas, para
prever posibles
riesgos sobre su
salud fisica y/o
mental.
Reflexiones Soares, J. Estudio La pandemia del Covid- | Los profesionales | = Riesgos
sobre los | (2020) descriptivo | 19 ha marcado un|de la salud se laborales  del
riesgos Enfoque accionar del personal de | desenvuelven en un personal de
ocupacionales cualitativo salud donde prevalece el | escenario de miedo enfermeria
en miedo, la incertidumbre y | y ansiedad, por | = Pacientes
trabajadores una serie de riesgos | cuanto el patégeno contagiados
de salud en laborales que pueden | SARS-Cov-2 con Covid
tiempos derivar en contagios del | presenta continuas | = Consecuencias
pandémicos virus o accidentes dentro | mutaciones, del Covid en el
por COVID-19 de su entorno laboral, | exponiéndose a personal de
an dando paso a secuelas | nuevos riesgos enfermeria
fisicas y/o psicologicas. | laborales que
pueden condicionar
su desempefio
profesional y estado
de salud.
Riesgos Martinez, L. Estudio La pandemia mundial | EI personal de | = Riesgos
psicosociales y | (2020) descriptivo | ocasionada por el Covid- | enfermeria es uno psicosociales
estrés laboral Enfoque 19, ha traido consigo | de los pilares en la | = Riesgos
en tiempos de cualitativo serias repercusiones | atencion de los laborales
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COVID-19: sociales, politicas, | pacientes Prevencion de
instrumentos econlmicas y sanitarias, | contagiados con riesgos
para su convirtiéendose en un | SARS-Cov-2, por ocupacionales
evaluacion desafio para los | ello debe reunir los Personal de
(18) profesionales de la | conocimientos y enfermeria

salud, por cuanto deben | experiencia

brindar los cuidados | necesaria para

necesarios a los | brindar cuidados de

contagiados del SARS- | calidad y

Cov-2 y evitar una serie | salvaguardar su

de riesgos  fisicos, | bienestar fisico y

quimicos y bioldgicos | mental.

que pueden derivar en

contagios o dafios sobre

su salud fisica y mental.
Riesgos Fonseca, E; Estudio La sala de vacunaciénes | EI  personal de Salud
laborales en la | Sousa, K; | descriptivo | un escenario donde el | enfermeria que se Ocupacional
sala de | Nascimento, | Enfoque personal de enfermeria | desenvuelve en la Riesgos
vacunacion vy | F; Tracera, | cualitativo se ve expuesto a una | sala de vacunacion, laborales
sus G; Dos serie de condiciones que | denota como los Repercusiones
implicaciones Santos, K; no pueden ser del todo | profesionales de la sobre la salud
para la salud Zeitoune, R. controladas y que | salud de mayor del personal de
del trabajador | (2020) facilmente se convierten | riesgo laboral. enfermeria
de enfermeria en riesgos laborales que
en tiempos de deriven en contagios u
pandemia (19) otros accidentes, dando

paso a un sin nimero de

dolencias  fisicas o

trastornos psicolégicos.
Pantallas Roberge, R. Estudio Hoy en dia frente a la | Las pantallas Riesgos
faciales para el | (2021) bibliografico | pandemia originada por | faciales son laborales
control de Enfoque el Covid-19, el | elementos béasicos Pacientes

cualitativo

infecciones de
Covid:

revision (20)

una

profesional de la salud
como los médicos,
enfermeros y personal
administrativo se
exponen a una serie de
riesgos biolégicos que
pueden derivar en

contagios y propagacion

dentro de las
medidas de
bioseguridad del
personal de salud,
por ello, su uso
debe ser fomentado

de

contagiados
con Covid-19
Medidas de

proteccion
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de la enfermedad, ante
lo cual, el uso de las
pantallas faciales resulta
un recurso de primera
orden dentro de su

ntro de cualquier
dependencia

médica.

accionar.
Higiene de | Cordeiro, J; | Estudio La higiene de manos es | El lavado de manos Riesgos
manos por el | Menegueti, transversal | un procedimiento de | es un laborales  del
equipo de | M; Laus, A, Enfoque bioseguridad gue | procedimiento de personal de
enfermeria en | Tipple, A; | cualitativo coadyuva en la | bioseguridad enfermeria
la atencion | Santana, R; prevencion de riesgos | econdmico, sencillo Medidas de
domiciliaria: un | Canini, S laborales que deriven en | y eficaz para prever bioseguridad
estudio (2021) contagios del patégeno | riesgos del personal de
transversal SARS-Cov-2, a | ocupaciones de enfermeria
(21) consecuencia de la | indole biolégico que
transmision corporal. deriven en
contagios del
SARS-Cov-2
Condiciones Fuentes, G. Estudio La carencia de recursos | El contexto laboral Riesgos
de trabajo del (2020) descriptivo | de  bioseguridad, la | donde se laborales
personal de Enfoque sobrecarga laboral y el | desenvuelve el Condiciones
Enfermeria del cualitativo espacio en el que se | personal de laborales
Servicio atienden a los pacientes | enfermeria durante Atencién de
Extremefio de con Covid-19, | la pandemia del pacientes con
Salud durante configuran un escenario | Covid-19, presenta Covid-19
la pandemia de de significativa | una serie de riesgos
COVvID en vulnerabilidad para el | laborales que
Espafia (22) personal de enfermeria, | pueden condicionar
ante contagios 0 | su estado de salud
accidentes laborales. y desempefio
profesional.
Visibilizacién Saltos, I; | Estudio En la actualidad se Riesgos
de condiciones | Paravic, T, | descriptivo | cuenta con una serie de ocupacionales
de trabajo del | Brugos, M. Enfoque protocolos de actuacion Pandemia del
personal  de | (2022) cualitativo para los profesionales de Covid-19
salud en la salud, que permiten Personal de
Ecuador en prevenir ciertos riesgos enfermeria

tiempos de
pandemia.
(23)

ocupacionales que
derivan de su entorno

laboral y que pueden dar
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paso a nuevos contagios
o afecciones sobre su

salud fisica y/o mental.

Dafios a la | Lima, C; | Estudio Los mayores riesgos del | Es fundamental que Riesgos
salud de los Saraiva, R. descriptivo | personal de enfermeria | los profesionales de ocupacionales
trabajadores (2022) Enfoque durante la atencién a | la enfermeria Personal de
de enfermeria cualitativo pacientes contagiados | conozcan y pongan enfermeria y la
debido a la con Covid-19, es la|en practica las atencion de
pandemia manipulacion de | diferentes medidas pacientes
Covid-19: una instrumentacion 'y la | de bioseguridad y contagiados de
revision relacién  interpersonal | acciones Covid-19
integradora con estos individuos, por | propuestas en los
(24) cuanto se puede | protocolos

contagiar del SARS- | respectivos, para

Cov-2 garantizar la salud

ocupacional.

Dafios a la | Mérques, A.; | Estudio El personal de | En la actualidad el Riesgos
salud de los Saraiva, R. bibliografico | enfermeria a cargo del | bienestar de los ocupacionales
trabajadores (2022) Enfoque cuidado y atencion de | profesionales de la Desempefio del
de enfermeria cualitativo | |os pacientes | enfermeria requiere personal de
debido a Ila contagiados de Covid- | la dotacién de los enfermeria
pandemia 19, se ven expuestos a | elementos de Pacientes
Covid-19: una una serie de riesgos | bioseguridad contagiados de
revision laborales que pueden | necesarios y una SARS-Cov-2
integradora derivar en contagios, | continua
(25) accidentes en su | capacitacion sobre

desenvolver laboral, | la  manera de

trastornos  depresivos, | abordar su

ansiedad, fatiga, estrés, | desenvolver

dermatitis, entre otras | durante la

afecciones mentales. pandemia generada

por el Covid-19

Riesgos de | Vega, E; | Estudio El personal de salud a | La mayor parte del Riesgos
enfermedad Antoniolli, L; | descriptivo | cargo del cuidado de los | personal de salud a ocupacionales
ocupacional en | Macedo, A; Enfoque pacientes cargo de la atencion Enfermedades
profesionales Pinheiro, J; | cualitativo diagnosticados con el de los pacientes ocupacionales
de la salud que | Dornelles, T; patégeno SARS-Cov-2, | con Covid-19, estan Personal de
atienden Souza, S. se ven expuestos a una | propensos a enfermeria
pacientes con | (2021) serie de enfermedades | desarrollar la

COVID-19:

ocupacionales como el

enfermedad y otras
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revision
integradora
(26)

Covid,

afecciones psicoldgicasy

contagio  del

otros accidentes que
pueden condicionar su
estado de salud y su

desempefio profesional.

afecciones de
caracter

psicoldgica.

Atencion de
pacientes con
Covid

Influencia de la
COVID-19 en
el clima laboral
de
trabajadores
de la salud en
Ecuador (27)

Carrién, N;
Castelo, W;
Alcivar, M;
Quifionez, L;
Llambo, H.
(2022)

Estudio
correlacional
Enfoque

cualitativo

El entorno laboral en el
que se desenvuelve el
personal de enfermeria
debe

recursos

garantizar  los
necesarios
para prever cualquier
accidente laboral o
posible  contagio al

momento de brindar los

El personal de
enfermeria denota
como los

profesionales de

mayor riesgo a
desarrollar ciertas
enfermedades

ocupacionales que

pueden derivar en

Riesgos
laborales
Pandemia
Covid-19
Pacientes con
Covid

cuidados que un | el contagio del
paciente contagiado | Covid-19 y otras
requiere. afecciones de
caracter fisica yl/o
mental.
Fuente: Calle & Castro (2 022)
DiSCUSION

La pandemia del Covid-19, etiologia, grupos de alto riesgo y medidas de

bioseguridad

A lo largo del desarrollo de la humanidad, han surgido una serie de avances y

descubrimientos que permitieron adaptarse a distintos escenarios y solventar las

diferentes necesidades que inciden de manera directa en su bienestar integral

(28); sin embargo, en la actualidad ninguna persona se encuentra exenta de

sufrir cierta afeccion fisica o psicolégica que condicione su desenvolver o

inclusive termine con su repentino deceso, por cuanto a diario surgen nuevos

patdgenos o condiciones que pueden quebrantar el estado de salud a nivel fisico

y/o mental, tal fue el caso del hasta hace poco descubierto SARS-Cov-2 (29).

Este microrganismo se trataba de un nuevo coronavirus que no tenia

antecedente alguno en los seres humanos y que fue el responsable de la
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patologia de caracter infectocontagiosa denominada Covid-19, la cual produce
en el huésped humano, un sindrome agudo respiratorio grave con alto indice de
mortalidad (2). Ante esta realidad, en el 2 020 recibio la designacion de pandemia
global por parte de la Organizacion Mundial de la Salud [OMS] (30), una
emergencia sanitaria de interés internacional que viene cobrando la vida de miles

de millones de personas alrededor de todo el mundo.

Al inicio, el contagio y propagacion del SARS-Cov-2 tuvo lugar de manera
acelerada, superando cualquier estimacion que se haya podido realizar en el
ambito salubre (31). Esta situacion derivo de los precarios datos existentes sobre
la enfermedad, sumado al miedo e incertidumbre que giraba en torno a la manera
en que los pacientes contagiados debian ser atendidos dentro de una
dependencia médica publica o privada (32). Todo lo mencionado influyé para que
los Sistemas de Atencion Sanitaria de muchos paises colapsaran, convirtiéndose
en uno de los desafios de mayor connotacion social, econémica y politica,
aumentando los requerimientos, exigencias y responsabilidades de losdiferentes

profesionales de la salud (33).

El Covid-19 conlleva el desarrollo de una condicién patolégica severa, de la
cual son pocas las personas que logran recuperarse satisfactoriamente, no
obstante, presenta una serie de secuelas a nivel fisico y/o psicologico que
condiciona su desenvolver y limita la capacidad para adaptarse a un entorno y/o
situacion explicita (34). Ahora bien, en el estudio abordado por Balachandar et
al. (35), se concluye que ciertas condiciones 0 aspectos que comparten las
personas que hacen parte de un grupo poblacional determinado, aumenta o
reduce el grado de vulnerabilidad para desarrollar esta enfermedad. Bajo esta
premisa, el grupo de mayor riesgo se encuentra conformado por los adultos
mayores, las mujeres gestantes y los individuos que sufran de alguna patologia

cronica o tengan antecedente sobre dichos padecimientos.

Ante la severidad que conlleva el desarrollo del Covid - 19 y la facilidad con
que dicha patologia puede ser propagada, se han realizado nuevos
descubrimientos que coadyuvan en su control, tal ha sido el caso de las medidas

de bioseguridad propuestas por la Organizacion Mundial de la Salud [OMS] y las
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vacunas que cuentan con la validacion debida, para ser aplicadas en los seres
humanos, logrando prevenir la infeccion del patégeno SARS-CoV-2 y las

diferentes complicaciones que conlleva dicha condicién patolégica (36).

Si bien las inmunizaciones han contribuido de manera significativa en la
reduccion de casos de Covid-19, a la fecha no se cuenta con alguna cura para
la enfermedad, por ello, las medidas de bioseguridad siguen siendo la manera
de mayor fiabilidad para prevenir un posible contagio (37). Entre ellas se
encuentran las siguientes: lavarse las manos frecuentemente, haciendo uso de
abundante agua y jabdn; poner en practica ciertas normas de higiene
respiratoria, como taparse la boca y nariz cuando se tosa o estornude; mantener
distanciamiento social de un metro por persona; evitar la manipulaciéon de nariz,
0jos y boca; al presentar cualquier sintomatologia, es fundamental acudir

inmediatamente a recibir atencion médica (38).

A pesar de poner en marcha todas las medidas de bioseguridad antes
expuestas y contar con las vacunas respectivas, ciertos entornos ocupacionales
evidencian mayor cantidad de riesgos para un posible contagio y propagacién de
la enfermedad, lo cual pondria en riesgo la supervivencia personal y de su
entorno sociofamiliar préximo, ademas de condicionar y/o limitar su desempefio
laboral a corto o largo plazo, tal ha sido el caso del personal de enfermeria que

se encuentra a cargo de la atencién de pacientes SARS-CoV-2.

Los riesgos ocupacionales y las enfermedades a las que se expone el

personal de enfermeria

Segun Parra et al. (39), el personal de enfermeria debe reunir los
conocimientos tedricos y practicos que garanticen un accionar que se ajuste a
las necesidades de los pacientes y contribuyan de manera efectiva a sobrellevar
su estado de salud. Ademas, son profesionales debidamente preparados que
requieren ciertas destrezas y actitudes necesarias para prever o eludir ciertas
situaciones que se pueden presentar en su entorno laboral, condicionando tanto
su bienestar a nivel fisico y/o mental, como el desempefio profesional en un

ambito ocupacional determinado (40).
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En este sentido surge el concepto de la salud ocupacional, que como lo refiere
Gbomez (41) contempla todas las acciones que son ejecutadas de manera
ordenada y sistematica, con la finalidad de garantizar las condiciones necesarias
para salvaguardar el bienestar fisico y mental de todo el personal que labora en
un contexto determinado. Adicionalmente, segun los datos expuestos en la
publicacion de Flores & Paucara (42), se centra en realizar las gestiones
pertinentes que coadyuven en la reduccion de los riesgos a los que se
encuentran expuestos los trabajadores y que pueden derivar en accidentes

laborales o la aparicion de cualquier patologia y/o trastorno psicolégico.

Al respecto, Silva et al. (43), concluyen que la salud ocupacional es un proceso
fundamental para proteger la salud del personal en todas las ocupaciones de
cualquier organizacion laboral, hecho que influye de manera directa en su
desempeiio profesional, la consecucion de ciertas metas establecidas y la

satisfaccion del usuario/cliente.

Bajo esta premisa, los riesgos ocupacionales son referidos por Vega et al.
(44), como el conjunto de aspectos, condiciones y/o elementos que aumentan la
vulnerabilidad para que un accidente suscite en un momento dado, dando lugar
a serias repercusiones sobre el estado de salud de los trabajadores que hacen
parte de un ambito ocupacional determinado, tal es el caso del personal de
enfermeria. De acuerdo a la Organizacion Mundial de la Salud [OMS] (45), dichos
profesionales del contingente sanitario son los encargados de realizar unsin
namero de actividades en diferentes entornos laborales, viéndose expuestosde
forma continua y permanente a una diversidad de peligros que pueden ser

agrupados en aquellos de indole fisico, quimico, biolégico y psicosociales.

Los riesgos ocupacionales de caracter fisico, a los que se encuentran
expuestos el personal de enfermeria, son todos los peligros relacionados con la
contaminacion de tipo auditiva, sacudidas, carente iluminacion, presencia de
radiacion o electromagnetismo, aumento o carencia de temperatura, entre otras
condiciones que se ponen de manifiesto en el entorno laboral donde se

desenvuelven e interacttan dichos profesionales (46).
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Segun el estudio abordado por Soto & Melara (47), entre los principales
agentes fisicos a los que se expone el personal de enfermeria, en su diario
desenvolver profesional dentro de una dependencia sanitaria gubernamental o
particular, denotan los siguientes: exposicion a radiaciones ionizantes a
consecuencia de los procesos de radiodiagnosticos o radioterapias; los campos
magnéticos que derivan de la resonancia nuclear; el uso del laser en
procedimientos quirdrgicos, dermatolégicos y oftalmoldgicos; la significativa
propagacion de los dispositivos moviles y la luz ultravioleta que se utiliza para

higienizar los diferentes insumos médicos.

Por otro lado, en lo que concierne a las condiciones que configuran el
escenario laboral donde se desenvuelve el personal de enfermeria, segun los
datos expuestos por Marques & Saraiva (46), se puede mencionar los que se
detallan a continuacion: la permanente exposicion a los diferentes sonidos que
general los equipos médicos empleados al momento de brindar atencién a un
paciente; el limitado espacio fisico, la carente ventilacion, la humedad y los

cambios frecuentes de temperatura e iluminacion.

En lo que se refiere a los riesgos ocupacionales quimicos, contemplan todos
los compuestos o0 sustancias quimicas que se encuentran presentes en cualquier
espacio del entorno laboral donde interactta el personal de enfermeria. Entre
ellos se encuentran los elementos anestésicos inhalatorios, los esterilizantes, los
alcoholes, los aldehidos, los citostaticos, los metales, los residuos sanitarios, los
disruptores endocrinoldgicos y otros componentes como la pintura, disolventes

y desinfectantes (46).

Al respecto, segun la Organizacion Mundial de la Salud [OMS] (10), la
evaluacion de estos riesgos, no contempla el tipo y concentracion de sustancia
existente en un entorno determinado, sino el tiempo al que se puede verse
expuesta el personal de enfermeria, por cuanto, a mayor tiempo de recurrencia,

mas significativos seran las complicaciones sobre su organismo.

De la misma manera, los riesgos laborales bioldgicos son referidos por

Marques & Savaira (46), como la exposicion del personal de enfermeria ante un
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sin numero de microrganismos como: las toxinas, los hongos, los virus, las
bacterias, las esporas y otros agentes patdogenos que pueden derivar en serias
patologias. Estos componentes ingresan al organismo del trabajador a través de
las vias respiratorias, digestivas, parentales y dérmicas, al mantener contacto

con diferentes fluidos, sangre y/o tejidos con liquidos sanguineos.

Marques & Saraiva (46), refiere que los diferentes riesgos bilégicos pueden
originar condiciones patoldgicas leves y severas, entre las cuales denotan la
brucelosis, hepatitis B-C, Sida, infecciones cutaneas, tuberculosis, malaria,
ébola, entre otros padecimientos. Frente a esta realidad, cuando un profesional
de la enfermeria se haya visto expuesto a cualquier agente patdogeno bioldgico,
resulta fundamental notificar de manera inmediata al departamento pertinente
dentro de la dependencia sanitaria, con la finalidad de que el personal capacitado

brinde la asistencia necesaria y se tome las medidas oportunas.

Finalmente, en el trabajo abordado por Soto & Melara (47), se hace alusion a
los riesgos ocupacionales, de caracter psicosocial, que engloba diferentes
situaciones que aparecen a consecuencia del exceso de trabajo o la sobrecarga
laboral a nivel fisico y/o mental, hecho que incide en la aparicion de diversos
trastornos psicolégicos que limitan el desenvolver del personal de enfermeria en

el @&mbito personal, familiar y profesional.

En el informe propiciado por la Organizacion Mundial de la Salud [OMS] (48),
refiere que las principales enfermedades y/o trastornos psicoldgicos a los que se
expone frecuentemente el personal de enfermeria, son las siguientes: el estrés,
la ansiedad, dificultad para conciliar el suefio, el sindrome de burnout, la
sensacion de tristeza e incertidumbre, apnea, dolores musculares, la lumbalgia,

gastritis entre otras condiciones patologicas.

Riesgos laborales del personal de enfermeria en la atencion de pacientes
SARS-Cov-2

El personal de enfermeria es el encargado de brindar los cuidados necesarios

para restablecer el estado de salud de un paciente, reducir el grado de
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sufrimiento, apoyarlos emocionalmente y educar sobre la manera de prevenir
ciertos aspectos asociados a una patologia (49). En lo que concierne a la
atencion de las personas diagnosticadas con el patégeno SARS-Cov-2, segln
Loyola et al. (50), estos profesionales se encargan de identificar las
complicaciones que derivan del Covid-19 de forma temprana y colaboran con los
galenos al momento de valorar la respuesta del individuo contagiado frente a un
procedimiento determinado, poniendo de manifiesto el compromiso ético y

profesional de proteger a los enfermos.

En este sentido, Lahite (49) afirma que el accionar del personal de enfermeria
se caracteriza por darse en un entorno hospitalario, o que conlleva estar
expuestos de manera continua y permanente a una serie de riesgos relacionados
con los elementos fisicos, quimicos, bioldgicos y psicosociales. Estos aspectos
son variables que aumentan o reducen el nivel de vulnerabilidad a distintas
condiciones patoldgicas o trastornos mentales que afectan el bienestar integral

de dichos profesionales sanitarios.

De acuerdo a los datos expuestos en el trabajo de Loyola et al. (50), en la
atencién de pacientes contagiados con el patégeno SARS-CoV-2, los riesgos a
los que se encuentran expuestos los profesionales de la enfermeria, se
intensifican, por cuanto el contagio y propagacion de dicho patdgeno, puede
darse por diminutas gotitas o el contacto directo con ciertos fluidos y/o superficies
del entorno laboral que se hayan contaminado. Ahora bien, dicho personal no se
expone Unicamente a la transmision del Covid-19, sino también a otros peligros
qgue pueden derivar accidentes laborales o afecciones que muchas veces no

presentan sintomatologia alguna, hasta cuando ya es demasiado tarde.

Por consiguiente, el informe propuesto por Soares et al. (17), sefiala que los
riesgos laborales bioldégicos son los principales peligros a los que se hallan
expuestos los profesionales de la enfermeria, al momento de atender o brindar
asistencia a un paciente contagiado con SARS-CoV-2, por cuanto son dificiles
de percibir con la mirada, lo que incide para que su transmision tenga lugar de

manera facil y rapida, hecho que deriva en peligrosas infecciones respiratorias.
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En lo que se refiere a los medios por donde se pueden propagar los agentes
bioldgicos del tracto respiratorio, se encuentra el contacto corporal con los
pacientes, los fluidos que proceden de los estornudos, la saliva o cualquier
procedimiento técnico — corporal. Estos patdégenos tienen la capacidad de
generar condiciones, infecciones de caracter leve, moderada o grave,
configurando un escenario de incertidumbre y temor para el personal de la

enfermeria.

Ante esta realidad, es crucial que este grupo de profesionales practiquen una
permanente higiene de manos, por cuanto es un mecanismo por donde los virus,
bacterias u otros agentes bioldgicos pueden propagarse con facilidad y rapidez;
ademas, se recomienda utilizar equipos de proteccion como los guantes,
delantales, mascaras desechables y promover un entorno laboral con ventilacion

frecuente y circular.

Si bien los riesgos biolégicos son el mayor desasosiego del personal de
enfermeria que brinda atencién a un paciente con SARS-Cov-2, también hay
peligros de indole fisico que repercuten en su desenvolver y la satisfaccion de
ciertas necesidades basicas. De acuerdo al estudio abordado por Peraza (13),
el uso de equipos de proteccion personal, pueden resultar riesgosos para estos
profesionales, por cuanto ejercen una presion considerable y permanente sobre
la piel, dando lugar a ciertas lesiones cutaneas, dificultan la eliminacion

fisiolégica y complican el proceso de alimentacion e hidratacion.

Por otro lado, Rodriguez et al. (14), concluyen que los accidentes laborales
han disminuido en la atencién de pacientes con SARS-Cov-2, debido al empleo
permanente de diferentes equipos de proteccién, no obstante, aln prevalecen
ciertas condiciones del entorno laboral que deben ser atendidas de manera
frecuente, por cuanto pueden dar cabida a incidentes nocivos para el bienestar
del personal de enfermeria. Entre estos aspectos, segun Juliao (15), sobresalen
los siguientes: una infraestructura reducida, instalaciones eléctricas precarias,
baterias sanitarias inadecuadas, equipos procedimentales deficientes y otras

caracteristicas propias del contexto de trabajo.
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Otro de los riesgos a lo que se encuentran expuestos los profesionales de la
enfermeria a cargo del cuidado de los pacientes con SARS-CoV-2, de acuerdo
a los resultados obtenidos en el estudio de Quishpi et al. (16), son los de indole
psicosocial, por cuanto su desenvolver se lleva a cabo en un entorno donde
sobresale el miedo y la incertidumbre que giran en torno a la condicion patolégica
generada por el Covid-19, lo cual aumenta la vulnerabilidad de estos
trabajadores sanitarios al desarrollo de enfermedades o trastornos mentales.
Entre estas afecciones, segln Pérez et al. (24) y Vega et al. (26), denotan el
estrés, la ansiedad, la dificultad para conciliar el suefio, la soledad y la tristeza

extrema.

Paralelo a lo referido, las investigaciones de Fonseca et al. (19), Cordeiro et
al., (21) y Saltos et al. (23), concuerdan al sefialar que los principales riesgos
psicosociales que afronta el personal de enfermeria en la atencion de pacientes
con SARS-CoV-2, son la sobrecarga laboral, los sentimientos de tristeza al
atestiguar la evolucion de la enfermedad, el miedo a contagiarse y propagar la
patologia a su entorno familiar, el clima organizacional en el que se desenvuelve

y la complejidad de las funciones que tienen asignadas.

Esta aseveracién guarda relacién con lo expuesto en la publicacion de
Marques & Saraiva (25), el accionar del personal de enfermeria frente a la
pandemia generada por el Covid-19, estd marcado por el exagerado volumen de
trabajo, la fatiga extrema, la escasez de profesionales y limitados insumos
sanitarios. Estas condiciones desafian su sistema inmunitario y por ende la
susceptibilidad para desarrollar la enfermedad aumenta de manera considerable,

poniendo en riesgo su bienestar y el de su familia.

Finalmente, segun las investigaciones de Roberge (20) y Carrion et al. (27), el
distanciamiento de las familias, influye para que el personal de enfermeria no
pueda abordar de manera efectiva ciertos problemas o situaciones conflictivas
gue se presentan en su entorno laboral. Adicionalmente, Fuentes (22) y Saltos
et al. (23), afirman que gran parte de los enfermeros/as que cuidan pacientes con

SARS-CoV-2, no practican actividades de ocio o recreacién, ademas,
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tienden a caer en el sedentarismo y desarrollar problemas nutricionales como el

sobrepeso u obesidad.
CONCLUSIONES

El Covid-19 es una enfermedad contagiosa que se caracteriza por las serias
complicaciones que conlleva su desarrollo y el alto indice de mortalidad humana,
por ello ha sido catalogada como una pandemia global que derivd en una
emergencia sanitaria con severas repercusiones a nivel social, econémica y

politica.

Los riesgos laborales son el conjunto de condiciones que aumentan la
vulnerabilidad para que un accidente laboral suscite en un momento dado, dando
lugar a serias repercusiones sobre el estado de salud de los trabajadores que
hacen parte de un ambito ocupacional determinado.

El escenario laboral donde se desenvuelve el personal de enfermeria a cargo
de la atencién de pacientes con SARS-CoV-2, presenta una serie de riesgos
laborales (bioldgicos, fisicos y psicosociales) que pueden dar paso a diferentes
accidentes y/o afecciones que condicionan su desenvolver profesional y

condicionen su estado de salud a nivel fisico y/o mental.

Los riesgos laborales biolégicos son los principales peligros a los que estan
expuestos los profesionales de la enfermeria, al momento de atender o brindar
asistencia a un paciente contagiado con SARS-CoV-2, contemplan ciertos
fluidos y/o superficies del entorno laboral que se hayan contaminado con dicho
patdégeno.

Los riesgos laborales fisicos, conlleva el uso de los equipos de proteccion
personal, los pueden resultar riesgosos para estos profesionales, por cuanto
ejercen una presion considerable y permanente sobre la piel, dando lugar a
ciertas lesiones cutaneas, dificultan la eliminacién fisioldgica y complican el

proceso de alimentacion e hidratacion.
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Los riesgos psicosociales, son la sobrecarga laboral, los sentimientos de
tristeza al atestiguar la evolucion de la enfermedad, el miedo a contagiarse y
propagar la patologia a su entorno familiar. Estas situaciones pueden derivar en

estrés, ansiedad, dificultad para conciliar el suefio, soledad y tristeza extrema.

El accionar del personal de enfermeria frente a la pandemia generada por el
Covid-19, esta marcado por el exagerado volumen de trabajo, la fatiga extrema,

la escasez de profesionales y limitados insumos sanitarios.

En la actualidad es fundamental conocer y controlar los diferentes riesgos
laborales a los que se encuentra expuesto el personal de enfermeria, para
garantizar un accionar que coadyuve en la calidad de la atencion que reciba un

paciente con SARS-CoV-2.
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GLOSARIO

COVID - 19; es la enfermedad infecciosa causada por un nuevo coronavirus
descubierto recientemente, con una alta tasa de mortalidad que afecta a toda la
poblacion mundial, razén por la que el 2020 fue catalogada como una pandemia

sanitaria.

Riesgos laborales; o riesgo ocupacional es un riesgo experimentado en el lugar
de trabajo. Los peligros ocupacionales pueden abarcar muchos tipos de peligros,
incluidos los peligros quimicos, los peligros bioldgicos, los peligros psicosociales

y los peligros fisicos.

SARS-Cov-2; es un agente patdégeno o virus que causa la enfermedad

denominado Covid 19, de facil contagio y propagacién en todo el mundo.

Enfermeria; es la disciplina que se dedica al cuidado y atencion de enfermos y
heridos, asi como a otras tareas de asistencia sanitarias, clinicas y a la

promocién de la salud y prevencion de la enfermedad.
Paciente; es aquella persona que sufre de dolor y malestar y, por ende, solicita

asistencia médica y, estd sometida a cuidados profesionales para la mejoria de

su salud.
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