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Resumen

La inclusion educativa, es un proceso que permite abordar y responder a la diversidad de
las necesidades de nifios, nifias y adolescentes dentro del proceso de ensefianza/aprendizaje, es
fundamental que toda institucion educativa cuente con ia formacion de un profesional que veie
por los derechos de todos los estudiantes con o sin Necesidades Educativas Especiales. El
presente articulo tiene por objetivo establecer la necesidad de la formacion en inclusion
educativa de los psicologos de la Universidad Catolica de Cuenca, para elio se utilizo la
metodologia cuali-cuantitativa de tipo descriptiva, aplicando una encuesta y cuestionario como
instrumentos para la recoleccion de informacion primaria, con preguntas semiestructuradas,
tomado a 52 estudiantes de noveno ciclo de la carrera de Sicologia Educativa y octavos cicio
de la carrera de Psicologia Clinica de la UCACUE. Existiendo una contradiccion en los
resultados, puesto que, en la encuesta los estudiantes expresan conocer sobre la inclusion
educativa, y como enfrentar los retos de futuros profesionaies. Ademas sefialaron que la
educacion universitaria forma de una manera apropiada, para alcanzar los objetivos de la
inclusion. Sin embargo, con respecto al cuestionario existio dificultad de los estudiantes para

responder adecuadamente ias interrogantes planteadas.

Palabras claves: Educacion, Inclusion, Formacion, Curriculo, Psicélogo.



Abstract

Educational inclusion, is a process which makes possible to address and respond to the
diversity of needs of children and adolescents within the teaching/learning process. It is
essential that every educational institution has the training of a professional to ensure the
rights of all students with or without Special Educational Needs. This article aims to
establish the need for training in educational inclusion of psychologists from the Catholic
University of Cuenca, for this purpose, the descriptive qualitative-quantitative methodology
was used, applying a survey and questionnaire as instruments for the collection of primary
information, with semi-structured questions, taken from 52 students in the ninth cycle of the
Educational Psychology degree and eighth cycie of the Clinicai Psychology degree at
UCACUE. There is a contradiction in the results, since, in the survey, students express
knowledge about educational inclusion, and how to face the challenges of future
professionais. They further noted that university education is an appropriate way to achieve
the goals of inclusion. However, with respect to the questionnaire there was difficulty for

students to adequately answer the questions posed.

Keywords: Education, Inclusion, Training, Curriculum, Psychologist.



Introduccion

La educacion, actualmente se expone a grandes retos, entre ellos eliminar la exclusion de
los estudiantes dentro del sistema educativo, dado por diferentes razones sociales como: la raza,
género, cultura, economia, estructura familiar o estudiantes con diversas necesidades
educativas, para que en las aulas existan grupos homogéneos. Al respecto, la promocién y
defensa de la educacion constituye el derecho fundamental para eliminar la exclusion,
motivando al sistema educativo a proporcionar ios recursos necesarios, gratuidad y
obligatoriedad, luchando contra todas las formas de exclusion y discriminacion (Mufioz, 2018),
constituyendo una alternativa a este problema trasformar a las instituciones en comunidades

mas inclusivas.

En este sentido, el concepto de inclusion tiene énfasis especial durante los ultimos afios en
el contexto educativo latinoamericano y particularmente en Ecuador. La inclusién educativa
(IE), segin la UNESCO (2016) “comprende el proceso de fortalecimiento del sistema
educativo para llegar hacia todos los estudiantes, por ende se entiende como la estrategia clave

para lograr la educacion para todos (EPT)” (p.8).

Para garantizar una educacion de calidad y sin ninguna clase de discriminacion, es
fundamental la formacion del profesional encargado de brindar y velar por la educacion, el cual
debe ser una persona con un elevado sentido de justicia, humanismo y profesionalismo, que
garantice la calidad y la equidad, comprometido con su labor, como forma de favorecer a la
transformacion dialéctica de la sociedad en que vive, frente a esta respuesta el Psicologo es el
encargado de garantizar el proceso de ensefianza/aprendizaje, tomando en cuenta su mision,
que es el estudio e intervencion sobre el comportamiento humano en el contexto de la
educacion, es decir, vela por todas las derechos que tienen los estudiantes con diversas

necesidades educativas, trabajar junto con el personal docente temas sobre la diversidad y



ejecucion de tareas que ayude a atender necesidades de todos los estudiantes con o sin NEE.
Asi, es importante conocer el proceso de formacion de futuros psicologos dentro de las
universidades evidenciando si cumplen o no con las perspectivas que necesita la educacion
actual.

¢Qué es la Educacién?

Es el proceso mediante el cual el ser humano adquiere las herramientas para la inclusion en
la sociedad y su realizacién a nivel personal. Durante este proceso intervienen distintas
disciplinas con la finalidad de facilitar la comprension, guia y estudio (Castillo & Gamboa,
2013). La educacidn es un aprendizaje que el ser humano adquiere desde la nifiez, ya sea con
la familia, amigos y sociedad, permitiendo la adquisicion de conocimientos, valores, creencias,
hébitos, actitudes, costumbres que ayuda al individuo a desenvolverse en su vida diaria. El
sistema educativo esta enfocado en desarrollar herramientas que permita disminuir la pobreza

y la discriminacion.

La educacion desarrolla capacidades fisicas y cognitivas, que van de la mano con el derecho
al acceso a educarse que tienen todas las personas, sin discriminacion, pero la realidad del
sistema educativo es otra, pues existen dificultades para ingresar como:

Gratuidad, igualdad de acceso, atencion a la diversidad, el acceso sin discriminacién de etnia y
género. Segin la UNESCO alrededor de 58 millones de nifios no tienen acceso a escolarizacion

y 100 millones que no finalizaron la ensefianza primaria, sin mencionar al volumen de adultos

analfabetos, (Cabero, 2016, p, 1)

El sistema educativo se enfrenta a diversos retos y desafios, como por ejemplo, la
eliminacién de una educacion tradicional, la exclusion de estudiantes del sistema escolar que
se da por diversas situaciones, como: por estatus econdémico, discriminacion por etnia, alumnos

con discapacidad fisica o intelectual, diversos ritmos o necesidades de aprendizaje.



Considerando que la UNESCO (2016) estableci6 que la educacion es un derecho de todos los
individuos, promoviendo el aprendizaje durante toda la vida. Con base a ello se implementan
cambios dentro de las aulas de clase, capacitacion a todo el personal docente, incremento de
escolarizacion de estudiantes sin discriminacion, todo esto por la implementacion de la

inclusion educativa en el sistema educativo.

La inclusion educativa (IE)

La IE es la falsedad, dada por el fracaso escolar, en “la aceptacion de la diversidad de
trayectorias educativas, la insistencia en la necesidad de quebrar la homogeneidad de la oferta,
la preocupacion por la personalizacion del proceso educativo y la resignificacion del rol de ios
maestros” (Viera y Zeballos, 2014, p.240). Se enfoca en métodos que ayuden a identificar y
responder a las necesidades de todos los estudiantes en el proceso de ensefianza y aprendizaje,
eliminado cualquier tipo de exclusion y garantizando una educacién de calidad. Por lo que, los
centros educativos son escuelas inclusivas, o sea areas imparciales, justas, no discriminatorias
e implementando materiales y herramientas dentro de las aulas que garantizan un aprendizaje

adecuado y apropiado.

El docente es la persona clave en el proceso educativo de inclusion, pues de éste depende
promover el cambio cultural/mental en el resto de profesionales con relacién al apoyo que deben
recibir los estudiantes con necesidades educativas especiales y culturales, En este sentido, “la
educacién inclusiva esta intimamente asociada al desarrollo integral de todos los nifios y nifias
(...) ya que el objetivo de vivir juntos constituye un objetivo de aprendizaje y un objetivo de

politica educativa, (Ramirez, Gonzalez y Llautong, 2017, pérr, 13)

Dentro de este sistema es fundamental, implementar personal capacitado que desarrollen
estrategias, técnicas y metodologias de inclusion, para tener una ensefianza con igualdad, sin

importar la condicion (fisica, social, intelectual o conductual) del estudiante, eliminando



barreras para conseguir una educacion de calidad. La IE desarrolla una plena participacion de
todos los estudiantes sin ninguna clase de marginalidad, para alcanzar la participacion de todos
dentro del proceso ensefianza-aprendizaje, donde interviene docentes, padres de familia,
comunidad y sociedad en general, de esta manera lograr una sociedad justa e igualitaria. A todo

esto, seglin Azorin, Arnaiz y Maquilon (2017) la IE se justifica como:

a) El proyecto de lucha general frente al fracaso y exclusion.
b) El cambio de cultura en el proceso de escolarizacion actual y futura.

¢) El compromiso politico que promueva una sociedad mas justa.

En el Ecuador se observan cambios implementados en el ambito educativo, entre estos el
cumplimiento de derechos de los individuos con discapacidad a formar parte del sistema
educativo ordinario. Desde el afio 2010 el Ministerio de Educacién del Ecuador elabord el
proyecto “Modelo de Educacion Inclusiva”, en busca de garantizar, afirmar, reforzar el sistema
educativo, llegando a cumplir con las diversas demandas de la Constitucion; cumpliendo con
todas las necesidades educativas especiales (NEE), transitorias o permanentes, asociadas o no
a la discapacidad que puede poseer un estudiante, de esta manera cumplir con la escuela para

todos (Molina, 2015).

Principios de la Inclusién Educativa.

La educacion inclusiva es un proceso pedagogico y ético, orientado al logro de una estructura
social justa, lo que supone oftecer a todas las personas sin distincion, un tratamiento educativo,
equitativo y adecuado a las caracteristicas personales de diversa indole, actuando asi, conforme

al derecho a la educacion. (Alcain y Medina, 2017, p.10)



Los siguientes principios son el resultado de la recopilacion de informacion, trabajo y las
reflexiones sobre el concepto de comunidad en su sentido amplio, tanto social como educativo,

en donde Alcain y Medina (2017) afirman:

Respeto de la dignidad innata, la autonomia individual, incluida la libertad de tomar
decisiones propias.

e Lalibertad de las personas.

e Lano discriminacion.

e La participacion e inclusion plena y efectiva en la sociedad.

¢ El respeto por la diferencia y la aceptacion dé las personas con discapacidad como parte de
ia diversidad y la condicion humana.

e Laigualdad de oportunidades y su accesibilidad en el ambito educativo.

Objetivos de la inclusién educativa.

Se afirma que la inclusién constituye un desafio, que esta basicamente en los sistemas
educativos internacionales para mejorar la calidad de la ensefianza y la respuesta a la diversidad
del alumnado, promoviendo oportunidades de aprendizaje para todos y considerando Ia
educacion como un elemento emancipador que transforma vidas. Por lo que la IE cuenta con

diversos objetivos, tal como sefialan Azorin, Arnaiz y Maquilon (2017):

e [Iniciar el desarrollo de habilidades y la apropiacion de ciertos contenidos culturales
necesarios para que los alumnos participen e integren su entorno sociocultural.

e Promover la igualdad de oportunidades, proporcionar una educacion personalizada, alentar
la participacion, la solidaridad y la cooperacion entre los estudiantes, mejorar la calidad de

la ensefianza y la eficacia del sistema.



Suscitar la democracia y la justicia, favoreciendo el hecho que todos los nifios de una
comunidad determinada aprenden juntos, independientemente de sus condiciones
personales, sociales o culturales.

Buscar la coordinacion de los diferentes agentes v entornos de capacitacion familia,
vecindario, medios de comunicacion entre otros.

Promover el dinamismo y la interaccion entre las instituciones para que la inclusion sea
una realidad en el mundo del trabajo y en Ia sociedad.

Sensibilizar tanto a la administracion publica como a las entidades privadas sobre la
necesidad de flexibilizar las estructuras educativas.

Promover la idea de la escuela como comunidad educativa vinculada al sentido de
pertenencia y responsabilidad compartida.

Desarrollar las estrategias de intervencion y las medidas de apoyo necesarias para detectar

y satisfacer las necesidades y caracteristicas personaies de los estudiantes.

Las referencias anteriores contribuyen al compromiso de los docentes en el establecimiento

educativo para sefialar una educacion de calidad, donde no se violen los derechos de insercion

de las personas con necesidades educativas, ademas de ia conciencia social de promover en

todos los actores la apreciacion de las diferentes capacidades de otros, donde siempre debe

resaltar el tema y dejar de lado su particularidad a la vista.

Politicas, précticas y cultura en Inclusién Educativa.

La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura

(UNESCO), establece que es importante impulsar la democracia y justicia, contribuyendo a

que nifios de la comunidad aprendan juntos, independientemente de las condiciones personales,

sociales o culturales, incluso aquellos que presentan discapacidad (Cerén, 2015). Con ellos,

todo nifio, joven y adulto tienen derecho a una educacion igualitaria, libre e independiente de



caracteristicas tanto personales, socioecondmico, o sociocultural. Con lo dicho, la inclusiéon
fomenta la participacion de cada una de las personas dentro de la sociedad, aceptando las

diferencias sociales, culturales y politicas. Dopico (2018) afirma:

e La creacion de culturas inclusivas: representan los principios y valores que orientan las
politicas y practicas desarrolladas en las instituciones, sin omitir la ética del alumnado y
maestros para construir espacios de reflexion.

o El establecimiento de politicas inclusivas: se debe perseguir la gestion inclusiva en
cuanto a la organizacion de grupos, espacios, gestion apoyo, metodologia y la inclusion
dentro de ia sociedad.

o El desarrollo de pricticas inclusivas: da a conocer -qué y cémo- se hace desde la
perspectiva de la equidad, incorporando metodologias con base a evidencias (aprendizaje-
dialogo), fundamentado en proyectos, aprendizaje y servicio que ayuden a dar respuestas a

la diversidad.

La IE es la compactacion de elementos que eliminan y minimizan toda barrera del
aprendizaje participativo e igualitario de los educandos, por medio de la inclusi6n, los alumnos
tienen una mayor intervencion en el aprendizaje, en la cultura y en la comunidad. Incluso,
implementar una educacién para todos sin discriminacion, es un reto para el sistema educativo,
buscando sentar la equidad, que implica cumplir con todos los derechos humanos y los valores

de la ciudadania democratica.

Cerén (2015) afirma, que todos los estudiantes, independientemente de su procedencia,
situacion socioeconémica y cultural, cuentan con las oportunidades para adquirir
conocimientos, desarrollar capacidades, competencias y valores necesarios para desarrollarse
en la sociedad, convirtiéndose en individuos productivos y con ganas de aprender a lo largo de

la vida.



10

Inclusiéon Educativa desde el Curriculo.

La IE es un proceso de mejora constante, eliminando todo tipo de barreras que complican
el aprendizaje y su participacion dentro del curriculum, atendiendo todas las necesidades
especiales que se encuentran en las aulas de clases. Por lo tanto, es fundamental que Ia

planificacién sea adoptada segun las necesidades del alumno.

Segiin el Modelo Iris (1), las adaptaciones comprenden el proceso de toma de decisiones y
aplicaciones de cambio en uno o varios de los componentes del curriculo, que tiene como
objetivo dar respuesta a las necesidades educativas de los estudiantes (Portaluppi y Santos,
2010). Sin embargo, no todos los alumnos tienen las mismas capacidades para aprender, cada
uno de ellos perciben la informacion por diversas formas como: visuales, auditivas, escritas o
combinadas. Razén por la cual, el docente debe disefiar un curriculum que proporcione un

aprendizaje significativo para todos.

Por otro lado, la UNESCO establece que el curriculum inclusivo debe ser:

Flexible, no solo debe orientarse a la adaptacion y desarrollo a nivel de la escuela, sino debe
estar vinculado a las necesidades individuales de los alumnos y al estilo de trabajo de los
docentes. Esto conlleva a que el curriculo este indicar claramente los objetivos del aprendizaje
que busca alcanzar, enfocado a las necesidades basicas, contenidos especializados y con base a
esto proporcionar a los centros de educacion rengos de libertad para establecer programas de

estudio y métodos de trabajo. (UNESCO, 2016, p.38)

Del mismo modo, la adaptacién curricular debe ser rigurosa, flexible y compleja, enfocada
en estrategias que permitan la atencion a las diversas necesidades de los estudiantes
(personales, sociales y culturales), orientaciones metodoldgicas. igualdad de oportunidades

(justas y equitativas), cambios significativos dentro de las aulas (utilizacion de material
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adecuado, etc.). Estos elementos permiten a todos los nifios y jovenes alcanzar una educacion
de calidad, y garantizar los derechos a educarse eficazmente, sin limitaciones; ademas,
contribuye a la participacion de la familia, escuela y sociedad a responder a una educacion
apropiada y permanente. Por lo tanto, un docente al elaborar una adaptacion curricular debe

considerar:

° Evaluar al estudiante.
Conocer sus caracteristicas.

Analizar las caracteristicas del nifio
(Potencial v necesidades).

Analizar el curriculo
ordinario que le
corresponde.

o Evaluar logros.

Hacer nuevas
modificaciones.

Establecer las
destrezas a conseguir.

Disenar el pian
curnicular individual.

Figura 1. Pasos para adaptar el curriculo

Fuente: (Portaluppi, G., y Santos, M, 2010)

Adaptaciones para la Inclusién Educativa.

La IE se enfoca, en atender la diversidad de los estudiantes, ya sea nifios con necesidades
educativas o con algin tipo de discapacidad, nifios discriminados o de bajos recursos
econémicos. El objetivo de este proceso es incluirlos para que participen completamente en el
proceso de ensefianza/aprendizaje, implicando no solo para integrarlos dentro del aula, sino

que, su participacion sea realmente significativa e interactiva en todo el entorno educativo.
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Mediante las adaptaciones, la educacion inclusiva busca permitir que docentes y estudiantes
estén comodos frente a la diversidad, eliminado las perspectivas negativas y marcando un
desafio y oportunidad para enriquecer el entorno de aprendizaje (Ibarra, 2016). Es necesario
recalcar que la educacion, esta respaldada por lo dispuesto en la Constitucion del Ecuador
(2008) que establece en los Arts. 26, 27,28 y 29, que la educacion se centra en el ser humano,
entendiendo un derecho global; mientras que en el Art. 26 de la Declaracion Universal de
Derechos Humanos (2015) determina a la educacion inciusiva como un derecho, de ia mano,
con lo que estipula la Ley Organica de Educacion Inclusiva (LOEI) (2015) en el Art. 2 sobre
la equidad e inclusién; finalmente la Ley Organica de Discapacidades (2012) en el Art. 28

aborda la educacion inciusiva.

El criterio de Llerena y Salinas (2018) sobre las adaptaciones que se deberian aplicar en el

ambito educativo para llegar a alcanzar la IE son:

e Impulsar actividades de sensibilizacién contra la violencia de género por las instituciones.

e Analizar el contenido de programas y proyectos, eliminando todas las nociones
discriminatorias, incorporando aspectos relacionados a ia iguaidad.

e Proporcionar ayuda para la elaboracion de materiales didacticos destinados a los
estudiantes con NEE.

e Impuisar estructuras organizativas propias para adaptarias a las necesidades de la pobiacion
escolarizada.

e Realizar una politica de escolarizacion que asegure una distribucion interclasista

garantizando ia diversidad dei ailumnado.
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.Qué implica la atencién a la Diversidad para los psicélogos?

En esta direccion, se estd trabajando en la creacion de culturas, politicas y précticas que
posibiliten la eliminacién de barreras del aprendizaje y a la participacion del estudiantado en

s escuelas y comunidades. (Azorin, Araiz y Maquilén, 2017, p. 1023)

La diversidad es un tema relacionado con las NEE, siendo una obligaciéon encaminada a
cubrir todas las necesidades del alumno en las etapas educativas. A todo esto, el Psicologo
juega un papel importante dentro de ia diversidad educativa, puesto que, fomenta ia inciusion
educativa y social. Se encarga de promover y estimular a nifios y jovenes una atencion a la
diversidad adecuada, eliminando todo tipo de marginalidad dada por aspectos como: la raza,
religion, género, o por cualquier discapacidad fisica o intelectual, ademas se piantea metas que
permita elaborar ambientes de colaboracion entre la poblacion educativa, prestar igualdad de
oportunidades sin diferencias, garantizando una ensefianza adecuada y de calidad a todos
quienes tengan diversas necesidades. Los profesionales dedicados al estudio de Ia atencion a la
diversidad del alumnado tratan de aportar conocimientos con el disefio de recursos para el

apoyo de la inclusion (Unesco, 2016).

Rol y funciones del psicélogo en las instituciones educativas

El sistema educativo atraviesa por diversos cambios y modificaciones, donde se implementa
defender los derechos humanos y promover el respeto a la diversidad, comprometiendo a todos,
a dar respuesta a una educacion de calidad y respetar la autonomia del estudiante. En lo
concerniente al Psicologo juega un papel fundamental dentro de estos cambios, porque fomenta
el cumplimiento de los derechos del estudiante y cumple las obligaciones del docente en el
proceso de ensefianza y aprendizaje. El profesional desarrolla su actividad principalmente en
el marco de sistemas sociales dedicados a ia educacion en todos ios niveles y modaiidades;

tanto en sistemas regulados, no regulados, formales e informales, como a lo largo del ciclo de
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vida de la persona. Asimismo, interviene en todos los procesos psicologicos que afectan el
aprendizaje, o que derivan de €l, independientemente del origen personal, grupal, social, de
salud, etc., asumiendo la responsabilidad de las implicaciones educativas de la intervencion

profesional y coordinando, si corresponde con otros profesionales.

El Psicologo tiene la identidad profesional ligada al ser social, articulandose a las
necesidades de la sociedad, implicando estar calificado para la insercion laboral, desarrollo y

autonomia (Sociedad de Psicilogia, 2000).

Segun Romero (2017) algunas funciones que tiene el Psicélogo en el ambito educativo son:

Orientacion al alumnado y personal docente en el proceso de ensefianza/aprendizaje.

e Seguimiento e intervencion ante las necesidades educativas de los estudiantes.

e Asesoramiento al padre de familia sobre el aprendizaje de sus hijos.

e Cumplir con los codigos de ética y profesional.

e Respetar los derechos humanos.

e La gestion curricular de aula y escolar de calidad.

e Desarrollar habilidades en los estudiantes tanto sociales, intelectuales y emocionales.

e Promover la inclusion y la diversidad.

e Detallar por escrito un diagnostico preciso, claro y concreto de las diferentes situaciones y
problemas que se presentan como demandas de la Unidad de Evaluacion Institucional
(UEI).

e Potenciar la autonomia profesional de la UEI en la toma de decisiones con respecto a todas
ias dificuitades que puedan surgir durante ias fases del proceso evaiuativo.

e Correccién del mecanismo afectado como; déficit en asignacion de recursos, falta de

motivacion del personal, necesidades formativas especificas, etc.
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e Diagnostico de problemas e identificacion de los mecanismos de funcionamiento
debilitados y de los factores responsables, dado que una vez localizada la disfuncion y su

etiologia, la intervencion puede prescribirse con cierta fluidez.
Formacién del Psicologo en las Universidades

La formacion de un profesional en las universidades esta vinculada con las necesidades de
la sociedad, por lo que, los formadores deben garantizar una educacion de calidad, para que el
alumnado logre un nivel de aprendizaje oportuno. Asi se analiza la formacion del Psicologo en

el ambito universitario.

La psicologia tiene la capacidad de resolver. problemas préacticamente en la totalidad dell
quehacer humano, lo que se evidencia en las 54 divisiones establecidas por American
Psychological Association 'y en las cuatro nuevas divisiones que estan en estudio (APA, 2013).
Del mismo modo, se espera que los ambitos de desempefio de la psicologia continiien
desplegandose en el futuro, tanto a nivel internacional como nacional. En este escenario, cada
vez resulta mas dificil establecer cuales son los aprendizajes minimos que debe tener un
psicologo al momento de titularse. Esto, porque si bien puede estar claro el rol concreto que
requiere cumplir en un contexto especifico, es muy dificil encontrar factores comunes que
permiten expresarlos de manera abstracta y clara en un perfil de psicélogo generalista.

(Gonzales, Gonzales y Vicencio, 2014, p.110)

Unos de los objetivos de las universidades, esta enfocado en formar profesionales que
atiendan a las diversas necesidades del estudiante en su proceso de aprendizaje, para que
planifique, prevenga, diagnostique, intervenga, evalug, e investigue en el campo de la conducta
y la educacién, para contribuir al bienestar del individuo-grupos, con juicio critico y

compromiso social. Sin embargo, existen investigaciones que dan a conocer las dificultades
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que tiene el universitario al momento de poner practica los conocimientos (Gross, Montoyo y

Deroncele, 2017).

Goémez (2016), establece que el estudiante no es capaz de seleccionar efectivamente los
métodos para la intervencion segun el problema de la persona, logrando un dominio escaso de
los recursos y vias para integrar las situaciones profesionales emergentes. Las experiencias
profesionales ayudan al estudiante a poner en practica los conocimientos y habilidades frente
a problemas reales, donde identifique, evalué e intervenga adecuadamente para afrontar estos

problemas.

Las universidades deben capacitar a los alumnos en diversas escalas laborales, desde, el

4mbito clinico, social, judicial y educacional. Por lo que Gonzales, Gonzales, I, y Vicencio

universitario:

e Desarrollar un marco comprensivo y fundamentado de los procesos mentales del
comportamiento humano utilizando principios, modelos y procedimientos cientificos para
la promocion del desarrollo humano, bienestar y efectividad de personas, grupos y
ofgaiiizaciones.

e Investigar fenémenos psicolégicos relacionados a los criterios validados por la propia
disciplina que permita generar conocimientos relevantes.

e FEvaluar y diagnosticar ios fenomenos psicologicos en personas o grupos mediante
procedimientos validados, con la finalidad de tomar decisiones oportunas que permitan
examinar las consecuencias.

e Dialogar e interactuar con personas y grupos con la finalidad de afianzar las necesidades y
recursos, proporcionando una reflexion y aprendizaje de estos, que permitiran establecer

las metas del servicio brindado por el profesional.
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e Elaborar proyectos de intervencion sustentados en la psicologia y encaminados a las
personas, grupos y comunidades para promover la participacion activa, el bienestar y
desarrollo psicosocial y la calidad de vida.

e Tmplementar servicios y programas de intervencion ligados en la psicologia, orientados a
las personas y comunidades, promoviendo la participacion activa, el bienestar y desarrollo
psicosocial.

e Evaluar ios servicios de intervencion y desafrollo, basados en la discipiina de la psicologia,
orientados a las personas, grupos y organizaciones, de esta menear promover la

participacion activa en la calidad y bienestar de lis individuos.

Actualmente en las aulas de clases existen casos de nifios que estan en riesgo de ser
marginados y no alcanzar un resultado satisfactorio en cuanto al aprendizaje, siendo prudente
tomar en cuenta, que la educacioén de calidad requiere de sistemas de educacién orientados, no
solamente en proporcionar recursos, sino formar docentes con una vision de equidad y calidad
para todos los jovenes (Calvo, 2013). Los docentes son los principales motores para mantener
una educacion de calidad y piantear ia iguaidad de oportunidad entre los estudiantes, siendo
importante que la formacion del profesional sea adecuada para tener la capacidad de adaptarse

a diversos cambios, tanto en los contenidos como en las técnicas o métodos de ensefianza.

En el afio 2002 la American Psychology Association (APA) propuso competencias para

formar psicélogos:

¢ Conocimiento basico de la psicologia.

e Meétodos de investigacion en psicologia,
»n : 4~ ~rits 1. sanlasia

¢ Pensamicnto CritiCo €1 1a psSiCo10gia.

e Aplicacion de la psicologia.

La ética de la psicologia.
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e Tecnologia e informacion.
e Habilidades de comunicacion.

e Desarrollo personal.

Los futuros Psicologos, deben tener conocimientos diversos dentro del ambito educativo
como es: la planeacion y la aplicacién de programas educativos, la ejecucion de entrevistas, la
orientacion vocacional, la preparacion de material didactico, ia asesoria, Ia evaluacion del
aprendizaje, la aplicacion de instrumentos estandarizados, la administracion educativa y la
educacion especial (Guzman, 2004). Es importante considerar el codigo de ética profesional

del Psicologo deniro de ia formacion que tiene como objetivo:

Promover el desarrollo de una psicologia cientifica y universitaria destinada a mejorar la calidad
de vida, entendida como una forma de armonia de la persona consigo misma, con los otros y la
sociedad, sabiendo que esto sélo es posible con las necesidades basicas satisfechas. (Sociedad

de Psicilogia, 2000, p.2)

Dentro del Cédigo de Etica (2000), existen diversos articulos que dan a conocer sobre
aspectos como: Art. 1°: el psicologo en la practica de su profesion se guiara por los principios
de responsabilidad, confidencialidad, competencia, veracidad, fidelidad y humanismo,
excluyendo cualquier tipo de discriminacion, Art. 4°: tiene completamente prohibido usar un
titulo que no posea o realizar practicas orientadas solamente al lucro, Art. 10°: el psicologo
reconoce el derecho del receptor del servicio a la confidencialidad, por lo que deben guardar
los secretos con respecto a la informacion obtenida, Art. 21°: no debe aprovecharse de ia
informacion adquirida, ni en beneficio propio o de terceros, ni en perjuicio del usuario de sus
servicios, Art. 46°: su obligacion es ayudar a la formacién técnica de sus colegas, sin
reservandose conocimientos y/o técnicas utiles en psicologia, en el Art. 62°: el psicologo debe

planificar, implementar y comunicar sus investigaciones preservando los principios éticos de
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respeto y dignidad con la finalidad de resguardar el bienestar y los derechos de las personas
que participan en dichas investigaciones. Estos aspectos son responsabilidades generales del
psicologo, la obtencion y uso de la informacién y confidencialidad, uso de técnica,
competencia, honorario, derechos del profesional, relaciones interprofesionales, relaciones con
otros profesionales y con las instituciones, formacion y docencia e investigaciones son normas

que el psicologo debe seguir.

En necesario mencionar que las universidades que forman Psicélogos, deben considerar que
existen alumnos que optan por guiar su carrera al campo educativo. Es asi, que, segtin los datos
proporcionados por el Censo Nacional de Psicologia, publicada en el afio 2015, existen 1670
(27,9%) psicologos que trabajan en la educacion (Martinez, 2016). Partiendo del hecho que en
el ambito educativo debe tener presente que existen dos lineas de intervencion, la primera
enfocada en el Sico diagndstico y la atencién a ia conducta de los nifios y la segunda a ias
dificultades y problemas que se presentan en el proceso educativo. Los formadores de carrera
de Psicologia consideran que el ambito educativo esta en constante cambio, por las distintas
necesidades educativas, ya sea por situaciones de vuinerabilidad social, discapacidad,
problemas de aprendizaje, economia, raza, etc. Por ello, deben formar profesionales que puedan
satisfacer y eliminar estas particularidades, convertirlas en personas capaces de implementar
cambios en el ambito educativo, ayudando a ios estudiantes a desarroilar habilidades sociaies
y autonomia personal, aportando para que el centro educativo sea un cimulo de competencias
ligadas a la conformacién de aulas incluyentes, caracterizadas por el respeto y aceptacion a la
diversidad en las miuitipies manifestaciones, donde todos los educandos encuentren

oportunidades de aprender y desarrollarse arménicamente (Cervera y Marti, 2018).
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Metodologia:

La investigacién tuvo un enfoque cuantitativo y cualitativo; siendo cuantitativa porque a
través de la encuesta se cuantificd matematica y estadisticamente los datos recopilados, los que
fueron interpretados mediante un analisis reflexivo y numérico. Es cualitativa, ya que medianie
el cuestionario, se observo la actitud y aptitud de las personas que intervinieron en esta
investigacion, ademas de valorar la incidencia de la preparacion del Psicologo y la Educacion

Inclusiva.

Este proyecto de investigacion es de tipo bibliografica-documental, con el analisis de
campo. La investigacion es teérica, porque se recolectd, ampli6 y profundizo datos y criterios
de diversos autores sobre una cuestion determinada, basandose en documentos como: libros,
revistas, periddicos, internet, folletos y otras publicaciones, que fueron importantes para la
realizacion del presente proyecto. Asi mismo, el proyecto investigativo se apoyd en la
modalidad de campo, puesto que, el estudio se realizo en el iugar donde se producen ios hechos
vinculados a los aspectos que dificultan la Educacion Inclusiva, es decir en el noveno ciclo de
la carrera de Psicologia Educativa y octavos de Psicologia Clinica de la Universidad Catolica

de Cuenca.

El estudio es descriptivo, puesto que apoyo para analizar las causas y consecuencias del
problema con los resultados obtenidos y encontrar la relacion entre la Inclusion Educativay la

formacion del Psicologo.
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Resultados:

Tabla 1. Encuesta a estudiantes de las carreras de Sicologia Educativa y Psicologia Clinica

2, ;Considera Ud., que la Universidad lo esta 5. ;Conoce los métodos, técnicas, tareas y actividades se
formando de manera adecuada a los psicologos para deben aplicar en casos de inclusion educativa?
dar respuesta a la inclusion educativa?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica Sicologia Educativa Psicologia Clinica

Categoria Categoria Categoria Categoria
N % N % N % | N

o
o

SI 15 2% SI 2 3% SI 15 2% SI 9 30%
NO 9 38% N 8 M NO 0 38% NO 2 0%

Total 4 100% Total 30 100% Total M 100% Total 30 100%

Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Verénica Gomez

Del total de estudiantes encuestados, 24 fueron de la carrera de Sicologia Educativa y 30 de
Psicologia Clinica de la Universidad Catolica de Cuenca, con relacion a las preguntas 2y 5 de
la encuesta, un 62% de Sicélogos Educativos dan a conocer que la universidad est4 formando
de manera adecuada por que transmite conocimientos sobre los métodos y técnicas aplicadas
ante la inclusion educativa, mientras tanto el 73% de estudiantes de la carreara de Psicologia
Clinica consideran que la universidad si ios forma de manera adecuada para dar respuesta a ia

inclusién educativa, pero demuestran claramente que desconocen sobre técnicas y estrategias

para educacion inclusiva.
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Tabla 2. Encuesta y Cuestionario a estudiantes de las carreras de Sicologia Educativa y Psicologia

Clinica

1. ;Tiene Ud., conocimiento sobre lo que es la educacién inclusiva?

Sicologia Educativa ‘ Psicologia Clinica
Categoria : Categoria
N % N %
SI 24 100% : sI 28 03%
NO 0 0% NO 2 7%
Total 24 100% Total 30 100%

Uno de los rasgos de la educaciéon inclusiva es:

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Respuesta  Respuesta Total Respuesta " Respuesta Total
correcta Incorrecta correcta incorrecta

N % N % N % N % N % N o
11 46% 13 54% 24 100% 12 40% 18 60% 30 100%

Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Veronica Gémez
Con relacién a la pregunta uno de la encuesta, el 100% de Sicologia Educativa y el 93% de
Psicologia Clinica, dicen tener conocimientos sobre la IE, pero al momento que se pregunt6
en el cuestionario sobre los rasgos de la educacion inclusiva, un 60% de estudianies de
psicologia clinica y un 54% de estudiantes de sicologia educativa escogieron las respuestas

incorrecta, “Tener mayor prioridad a estudiantes con discapacidad” y “Formar grupos de nifios

de acuerdo a sus posibilidades™, io que indica una contradiccion.
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Tabla 3. Encuesta y Cuestionario a estudiantes de las carreras de Sicologia Educativa y Psicologia

Clinica

6. ;Sabe cuiles son las funciones que un psicélogo debe cumplir en los casos
de estudiantes con necesidades educativas especiales (NEE)?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria : Categoria
N % N %
SI 23 96% SI 17 57%
NO 1 4% NO 13 43%
Total 24 100% Total 30 100%

9. (Coémo se llama el proyecto del Ministerio de Educacién a través de la
direccién especializada e inclusiva?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Respuesta Respuesta Total Respuesta  Respuesta Total
correcta incorrecta ' correcta Incorrecta
N % w % ¥ % ¥ % W % ¥ %
7 29% 17 48 % 4 T1% 9 30% 21 T0% 30 100%

Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Verénica Gomez

De los 54 estudiantes encuestados, con respecto a la pregunta 6 de la encuesta y 9 del
cuestionario, tanto Sicélogos Educativos como Clinicos, indicaron conocer las funciones del
Psicologo con los estudiantes con NEE, pero desconocen los proyectos planteados por el
Ministerio de Educacién sobre la inclusion, lo que hace pensar que en relacion del
conocimiento pueden tener informacion basica acerca de inclusion pero no para Ias necesidades

dentro de los DECE.
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Tabla 4. Encuesta y Cuestionario a estudiantes de las carreras de Sicologia Educativa y Psicologia

Clinica

2. (Considera Ud., gue la Universidad lo esta formando de manera adecuada
a los psicélogos para dar respuesta a la inclusién educativa?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria - Categoria
N % N %
SI 15 62% SI 22 73%
NO 9 38% NO 8 27%
Total 24 100% Total 30 100%

Uno de los rasgos de la educacién inclusiva es:

Sicologia Educativa Psicologia Clinica

Respuesta Respuesta Total Respuesta  Respuesta Total
correcta incorrecta correcta Incorrecta
N % N % A N % N % N %

11 46% 13 54% 24 100% 12 40% 18 60% 0 100%

Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Veronica Gomez 2

Analizando la pregunta dos de la encuesta que trata sobre la formacion profesional de la
universidad para los futuros Psicélogos, se obtuvo como resultado que el 62% de alumnos de
Sicologia Educativa consideran que si existe una formacion oportuna, un 73% de estudianies
Psicologia Clinica, sin embargo, con relacion al cuestionario donde se pregunté acerca de los
rasgos de la IE, se obtuvo que el 54% de estudiantes de Sicologia Educativa y un 60% de

estudiantes de Psicologia Ciinica no tienen conocimiento sobre ei tema.
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Tabla 5. Cuestionario y Encuesta a estudiantes de las carreras de Sicologia Educativa y Psicologia

I3

P [ S
ciniicd

Que organismo garantiza a toda la poblacién una educaciéon de calidad,
que asegure la igualdad en el acceso al conocimienio y desarrolle insiiiuios
educativos que acogen estudiantes con diversos contextos socioculturales y
con diferentes capacidades.

Sicologia Educativa
Psicologia Clinica
Total Total
Respuesta Respuesta Respuesta Respuesta
correcta incorrecta correcta Incorrecta

N % N % N %% N % N % N %
28 93 % 2 7% 30 100% 23 96% 1 4% 24 100%

Fuente: Encuesta a estudiantes g

™ 1 L % ST Py
£4a00rado por. v erona Uotnez

Por otro lado, analizando la tabla 2 (respuesta 1) sobre, el conocimiento de la IE, se
evidencio que el 100% de estudiantes de la carrera de Sicologia Educativa y un 93% de la
carrera de Psicologia Clinica sefialan tener conocimientos, reforzando la respuesta con la
pregunta 3 del cuestionario acerca del organismo que garantiza a toda la poblacion una
educacion de calidad, que asegure la igualdad en el acceso al conocimiento y desarrolle
escuelas que acogen estudiantes con diversos contextos sociocuituraies y con diferentes
capacidades, €l 93% de estudiantes de Sicologia Educativa y un 96% de estudiantes de la

carrera de Psicologia Clinica conocen sobre la escuela inclusiva.
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Tabla 6. Encuesta y Cuestionario a estudiantes de las carreras de Sicologia Educativa y Psicologia

Clinica

7. (Comeoce Ud., sobre la normativa vigente en relacién a la politica de
inclusién educativa?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica

Categoria Categoria
N % N %
SI 14 58% SI 6 20%
NO 10 42°%% NO 24 80%
Total 24 100% Total 30 100%

“IL.a educacién inclusiva se basa, en el derecho de cada individuo a la
educacion”. Esta inscrito en el Articulo 26 de:

Sicolozia Educativa Pzicolopia Clinica
Rezpuesta Respuesta Total Kespuesta KRespuesta Total
correcta incorrecta correcta Incorrecta
N %a N %% N % N %% N % N %
8 13% 16 67% 24 100% 8 27% 22 7T3% a0 100%

En la LOEI se establecid un Articulo gue habla de la Equidad e Inclusién ;Cual

es?
Sicologia Educativa Pszicologia Clinica
Respuesta Respuesta Total Respuesta  Respuesta Total
correcta incorrecta correcta Incorrecta
N 0 N ' N 2 N oL N 9 N %%
7 29%; 17 1% 24 100%% 4 13% 26 B7% 30 100%

aborado por: Verdnica Gémez

22|
<

Entre los psicélogos clinicos y educativos se encontrd diferencias en la pregunta 7 de la
encuesta, acerca del conocimiento de la politica de inclusion educativa, un 58% de estudiantes
de Educativa afirman si conocer ia normativa y un 80% de estudiantes de Ciinica no conocen,
sin embargo cuando se les pregunto a los estudiantes de Sicologia Educativa en el cuestionario,

sobre a qué organismo pertenece el Articulo 26 que habla “sobre la educacion inclusiva se basa,
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en el derecho de cada individuo a la educacidn”, un 67% desconocen este Articulo, y un 73%
de estudiantes de Clinica afirman desconocer lo que se permite visualizar relacion, de igual
manera se les pregunté sobre qué numero de Articulo de la LOEIL habla de la Equidad e
Inclusién, donde un 71% de estudiantes Educativa no lo conocen y un 87% de Clinicos afirman

el desconocimiento.

Tabla 7. Encuesta y Cuestionario a estudiantes de las carreras de Sicologia Educativa y Psicologia

Clinica

9. ;Cémo futuro psicéloge considera que debe demostrar interés em las
necesidades individuales y colectivas de los estudiantes?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N % N %
SIEMPRE 24 100% SIEMPRE 27 20%
ALGUNAS 4] 0% ALGUNAS
VECES VECES 3 10%
NUNCA o 0% NUNCA (4] 0%
Total 24 100% Total 30 100%%

Una de las funciones y responsabilidades del Servicio de Apoyo ¥
Asesoramiento a las Necesidades Educativas Especiales (SAANEE)

Sicologia Educativa Pzicologia Chinica
Respuanta Respuesia Total Respuesia  Respuesia Total
correcta incorrecta correcta Incorrecta
N % N % N % N % N % N %
2 8% 22 92% 24 100% 3 10% 27 90% 0 100%

Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Veronica Gomez

Con relacion con la pregunta 9 de la encuesta sobre el interés en las necesidades individuales
y colectivas de los estudiantes, se determin6 que el 100% de estudiantes de Educativa y un
90% de estudiantes de Clinica consideran que siempre deben demostrar interés hacia sus

estudiantes, sin embargo, cuando se les pregunto sobre una de las funciones y responsabilidades
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que tiene el Servicio de apoyo y asesoramiento a las necesidades educativas especiales
(SAANEE) tanto los estudiantes de Sicologia Educativa con un 92% y un 60% de estudiantes

de Psicologia Clinica desconocen los servicios que presenta el SAANEE.

o1 -
1

G . PO [ i 7 T O 7 roT e Do 7 (P2, - )
avia o. cncuesia a esiuaianies de tas carreras de Slcotogia raucativa y rsicotogia Crinicd

11. ;Considera qgue la carrera de psicologia dicta asignaturas de inclusiéon?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N %% N %%
SIENMPRE 8 33% SIEMPRE 4 13%
ALGUNAS 13 349 ALGUNAS
VECES VECES 19 64%%
NUNCA - 13% NUNCA 7 23%
Total 24 100% Total 30 100%

12. ;En las asignaturas de su carrera se trata como eje transversal la inclusién?

Sicologia Educativa - Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N %% N %0
SIEMPRE 8 33% SIEMPRE o 30%
ALGUNAS ALGUNAS 15 S50%e
VECES 16 67% VECES
NUNCA o 0% NUNCA 6 20%
Total 24 100%% Total 30 100%

14. Durante su carrera, se orienta en alguna asignatura a la lectura acerca de
la inclusion educativa

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N %% N %%
SIEMPRE 11 46% SIEMPRE 4 12%
ALGUNAS ALGUNAS

VECES 13 543% VECES i3 44%

NUNCA o 0% NUNCA 13 44%

Total 24 100% Total 30 100%

Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Veronica Gomez

Como resultado a la pregunta 11 de la encuesta sobre, la percepcion de los estudiantes sobre
las asignaturas de inclusion, se determin que, un 54% de estudiantes de Sicologia Educativa

afirman que algunas veces se dicta estas asignaturas, de igual manera un 64% de estudiantes
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de Psicologia Clinica, en la pregunta 12 de la encuesta sobre el eje transversal de la inclusion
dentro de la malla curricular, se visualizo que el 67% de estudiantes de Sicologia Educativa y
50% de estudiantes de Psicologia Clinica consideran que algunas veces las asignaturas de la
carrera trata como eje transversal a la inclusion y finalmente se les pregunt6 si alguna
asignatura esta orientada a la lectura sobre la inclusion educativa evidenciando que el 54% de
estudiantes de Sicologia Educativa afirman que algunas veces se orienta a la lectura sobre la
inclusion educativa y un porcentaje de 44% de estudiantes de Psicologia Clinica sefialaron que

nunca se orientan a este tipo de lectura.

Tabla 9. Encuesta a estudiantes de las carreras de Sicologia Educativa y Psicologia Clinica

15, (Considera importante que los estudiantes de psicologia cuenten con 17, ;Considera usted que seria adecuado construir modulos, programas o

material bibliografico para consulta acerca de inclusion educativa? rutas que le permitan trabajar adecuadamente en inclusion’
Sicologia Educativa Psicologia Clinica Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria Categoria Categoria
N % N % X % N %
SIEMPRE I8 3% SIEMPRE 23 §i% SIEMPRE 1l 7% SIEMPRE 7 9%
ALGUNAS ALGUNAS ALGUNAS 3 13% ALGUNAS
VECES 6 5% VECES 4 4% VECES VECES 3 10%
NUNCA 0 0% NUNCA | % NUNCA 0 0% NUNCA 0 0%
Total % 100% Total 30 100% Total bl 100% Total 30 100%

Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Verénica Gomez

Con relacion a la pregunta 15 de la encuesta sobre la importancia de contar con material
bibliografico para consulta acerca de inclusion educativa, se obtuvo que el 75% de estudiantes
de Sicologia Educativa y un 83% de estudiantes de Psicologia Clinica consideran que siempre
es importante contar con material bibliografico para entender mas sobre ia inclusion educativa,
mientras que en la pregunta 17 de la encuesta acerca de construir modulos, programas o rutas

que le permitan trabajar adecuadamente en inclusion, un 87% de estudiantes de Sicologia
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Educativa manifiestan que siempre seria adecuado construir este tipo de programas que ayuden
a trabajar de manera adecuada con los estudiantes de inclusion, de igual manera un 90% de
estudiantes de Psicologia Clinica consideran esta propuesta, dando a conocer que los
estudiantes de las dos carreras consideran pertinente contar con material adecuado entro la

universidad, para trabajar dentro de la inclusion educativa.

Tabla 10. Encuesta y Cuestionario a estudiantes de las carreras de Sicologia Educativa y Psicologia

Clinica

16. ;Estaria usted de acuerdo en que como capacitacién adicional 2 12 malla se
dicten capacitaciones, cursos sobre inclusién?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N % N %
SIEMPRE 21 87% SIEMPRE 23 80%
ALGUNAS ALGUNAS
VECES 3 13% VECES 4 13%
NUNCA 0 0% NUNCA 2 7%
Total 24 100% Total 30 100%

.Cémo se llama el proyecto del Ministerio de Educacién a traveés de la
direccién especializada e inclusiva?

Sicologia Educativa Pzicologia Clinica
Respuesta Respuesta Total Respuesta  Respuesta Total
correcta incorrecta correcta Incorrecta
N % N % N % N % N % N %

T 0% 17 43% 4 100% 9 30% 21 0% 0 100%

Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Veronica Gomez

Con respecto a la pregunta 16 de la encuesta acerca de la capacitacion adicional a la malla
con temas relacionados a la inclusion, se obtuvo como resultado que un 87% de estudiantes de
Sicologia Educativa estan de acuerdo que exista una capacitacion o cursos de inclusion dentro

de su malla, igualmente el 80% de estudiantes de Psicologia Clinica estdn a favor de estos
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cambios, por otro lado cuando se les preguntd en el cuestionario sobre el proyecto del
Ministerio de Educacion a través de la direccion especializada e inclusiva el 48% de estudiantes
de Sicologia Educativa y un 70% de estudiantes de Psicologia Clinica sefialaron conocer el
proyecto, concluyendo que es fundamental la capacitacion en inclusion dentro de ambas

carreras.
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Comparacion de las mallas de Psicologia Clinica y Sicologia Educativa:

A través de los conocimientos compartidos en las aulas de clase de las carreras de psicologia

se puede evidenciar que la falencia se visualiza.
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Fuente: https://www.ucacue.edu.ec/
Elaborado por: Universidad Catolica de Cuenca
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Plan de estudios de Sicologia Educativa

PLAN DE ESTUDIOS
Acadimica @ UNIDAD AGADEMICA DE EDUCACION :
Escuela gl‘fu’g’;‘%?ﬂ“m"‘w" MENCION SICOLOGIA by, ge Estudio : MALLA CICLOS 2013 AGOSTO - UCACUE
Ciclo: 01
Nro. Codigo Nombre de Ia Materia Cat.  Créditos HT HP TH Tipo Pre-Requisito Co-Requisito
1 000079 ANTROPOLOGIASOCIAL O 594 500 000 5 O
2 000169 HISTORIADELAFILOSOFIA O 594 500 000 5 O
3 000165 LENGUAY LITERATURA o 594 -500 000 5 O
SICOLOGIA GENERAL ¥
4 M e A GaCas O 594 500 000 S5 O
Totales => n76 20 0 20
Ciclo: 02
Nro. Codige  Nombre de la Materia Cat Crédtos HT HP TH Tipo Pre-Requisito Co-Requisito
FILOSOFIA DE LA HISTORIA DE LA
1 osesy SRORCERS 0 35 300 000 3 O 000169 feoOn!
LECTURA
2 000183 FORMACION INVESTIGATIVA O 475 400 000 4 O ooo1sg CRITICA ¥
: : COMUNICACION
ESCRITA
LECTURA CRITICA ¥ LENGUA Y FORMACION
3 000188 comuNICACIONESCRITA O 475 400 000 4 O 000165, mepamypa 000183 1y vESTIGATIVA
SICOLOGIA
GENERAL Y
4 000010 SICOLOGAEVOLUTVA O 475 400 000 4 O 000185 SELLEY
SICOLOGICAS
Totales => 1781 15 0 15
Ciclo: 03
Nro. Codigo  Nombre de la Materia Cat. Créditos HT HP TH Tipo Pre-Requisito Co-Requisito
SICOLOGIA
1 000009 BIOLOGIA HUMANA 0 475 400 000 4 O 000010 JOLOCH
PEDAGOGIA
000191 ceneRal
: FILOSOFIA DE LA .
2 000190 DIDACTICA GENERAL o 475 400 000 4 O 000033 g man ?cnc,.s
000192 oesERVACION
¥ AYUDANTIA
ESPECIALIDAD DE LA '
3 000188 TIERRA, ESPACIO o 238 200 000 2 O 000079 ANTROPOLOGIA 50049 PEDAGOGIA
SOCIAL GENERAL
ENTORNO
e T
FILOSOFIA DE LA
4 191 : 504 5 o 5 o 3 ESPECIALIDAD
000191 PEDAGOGIA GENERAL o 00 000 000033 F 0o e eyt ey
000188 epacio
ENTORNO
PRACTICAS DE
5 000192 OBSERVACION Y 0 2338 200 008. 2 O eosam SR
AYUDANTIA

Totales => 20.2 17 0 17




Ciclo: 04
Nro. Codigo  Nombre de la Materia Créditos HT HP TH Tipo Pre-Requisito Co-Requisito
EVALUACION
1 000141 DIDACTICA ESPECIAL 713 500 000 0 ooo190 DIDACTICA 000012 EpycATIVA
GENERAL
000018 SICOPEDAGOGIA
DIDACTICA
000141
2 000012 EVALUACION EDUCATIVA 594 500 000 O 000190 DoerAr ESPECIAL
000018 SICOPEDAGOGIA
3 000214 OPTATIVAI 300 000 000 o
REALIDAD EDUCATIVA Y ANTROPOLOGIA
. sl s 356 300 000 0 000079 ST
REALIDAD
5 000022 SICOLOGIA SOCIAL | 594 500 000 o 000193 EDUCATIVA Y
SOCICECONOMICA
PEDAGOGIA
000191 GEnERAL
SICOLOGIA DIDACTICA
000010 EVOLUTIVA 000141 ESPECIAL
& 000018 SICOPEDAGOGIA 713 600 000 o
SICOLOGIA 000012 EVALUACION
000135 GENERAL Y EDUCATIVA
185 Escuei
SICOLOGICAS
Totales —> o7 W B
Ciclo: 05
Nro. Cédigo Nombre de la Materia Créditos HT HP TH Tipo Pre-Reguisito Co-Requisito
1 000222 OPTATIVAR 300 000 000 0 O
DIDACTICA
ORGANIZACION Y 000190 peyen oo
2 000213 PLANIFICACION DE LA 534 500 000 5 O s Slastn S5 FACIRES
EDUCACION scotss FELRO00 APRENDIZAJE |
REALIDAD
000193 EDUCATIVA Y
SOCIOECONOMICA
TEORIAS DE LA
000022 ICOLOGIASOCIAL - 000038 pepsonal 10AD
3 000225 SICOLOGIA SOCIAL U 584 500 000 5 O SICOLOGIA TRASTORNOS ¥
000010 DIFICULTADES
EVOLUTIVA 000549 DK
SICOLOGIA APRENDIZAJE |
oves SEERLY
SICOLOGICAS
SICOLOGIA TEORIAS DE LA
000010 EvoryTIvA 000035 peRSONALIDAD
4 000144 SICOPATOLOGIA 594 500 000 S o SICOLOGIA TRASTORHOS ¥
000185 GENERAL Y 000549 DIFICULTADES
ESCUELAS DEL
SICOLOGICAS APRENDIZAJE |
SICOLOGIA
200010 SICOLOGIA 000225 gociat 1
EVOLUTIVA
S 00003 ICORASDELA S84 500 000 5 O SICOLOGIA _—
PERSONALIDAD : - g 000185 GEMNERAL Y TRASTORNOS Y
ESCUELAS 000549 DIFICULTADES
SICOLOGICAS DEL
APRENDIZAJE |
ORGANIZACION
.-
000213 PLANIFICACION
DE LA
TRASTORNOS Y EDUCACION
6 000549 DIFICULTADES DEL 594 500 000 5 O 000018 SICOPEDAGOGIA SICOLOGIA
APRENDIZAJE | 000225 sociaL i
000144 SICOPATOLOGIA
000035 TEORIAS DE LA
Totales =—=> 57 % 8§ B

34
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Ciclo: 06
Nro. Codigo  Nombre de la Materia Cat Crédtos HT HP TH Tipo Pre-Requisito Co-Requisito
000197 NEUROCIENCIAS
ORGANIZACION ¥ PRACTICA
000213 PLANIFICACION DE 000122
LA EDUCACION
pasics SALUD MENTAL
1 000198 EDUCACIONINCLUSIVA  © 475 400 000 4 O 000225 JICOLOGASOCIAL 000190 PERSONML Y
TRASTORNOS Y TRASTORNOS Y
000549 DIFICULTADES DEL DIFICULTADES
APRENDIZAJE | 000218 pe
APRENDIZAJE 1
EDUCACION
000138 et USIVA
000197 NEUROCIENGIAS
o00122 FRACTICA
LECTURA CRITICA DoceNie
2 000154 INFORMATICA 0 475 400 000 4 O 000183 Y COMUNICACION SALUD MENTAL
ESCRITA 000199 PERSONAL ¥
FAMILIAR
TRASTORNOS Y
000215 QIFICULTADES
APRENDIZAJE N
EDUCACION
000198 1pic1 Usiva
3 000197 NEUROCIENCIAS 0 594 500 000 S O 000009 BIOLOGIA HUMANA 000154 INFORMATICA
SALUD MENTAL
000199 PERSONAL ¥
FAMILIAR
EUUCALIUN
000138 et Usiva
000154 INFORMATICA
PRACTICAS DE SALUD MENTAL
4 000122 PRACTICA DOCENTE 0 356 300 000 3 O 000192 OBSERVACION Y 000138 PERSONAL'Y
AYUDANTIA FAMILIAR
TRASTORNOS Y
000215 DIFICULTACES
APRENDIZAJE it
EDUCACION
000198 yct Usiva
SICOLOGIA SOCIAL 000137 NEUROCIENCIAS
000225
. PRACTICA
R daaeociad 594 500 000 S5 O TRASTORNOSY 999122 pocEnTE
000549 DIFICULTADES DEL s o
APRENDIZAJE | s
000216 DI CUL
APRENDIZAJE il
EDUCACION
000198 ycq Ustva
TRASTORNOS Y TRASTORNOS Y go0. - PRACTICA
& 000216 DIFICULTADES DE o 475 400 000 4 O 000549 DIFICULTADES DEL DOCENTE
APRENDIZAJE i APRENDIZAJE | S i
000199 PERSONAL ¥
FAMILIAR
Totales —> 28 % 0 2%




Ciclo: 07
Nro. Codigo  Nombre de laMateria  Cat. Créditos HT HP TH Tipo Pre-Requisito Co-Requisito
1 000574 OPTATIVA fi 3 300 000 000 0 O
PRACTICA
000205 PREPROFESIONALES
2 000203 ORIENTACION o 475 400 3500 42 O 000225 SICOLOGIA I
PROFESIONAL Y FAMILIAR SOCIAL N
000202 PRACTICAS DEL
BUEN VIVIR
00020 SIONAL
3 PROFE ¥
PRACTICA
3 000205 pronOFESIONALES | 0 400 000 DOO O O FAMILIAR
000204 TECNICAS
PROYECTIVAS
ESPECIALIDAD DE
CRIENTACION
o SSESNCISIELINGS  » 35% 300 2000 32 O 000189 Lamen 000203 PROFESIONAL Y
FAMILIAR
ENTORNO
TRASTORNOS Y TECNOLOGIAS DE LA
SICOPEDAGOGIA 000216 DIFICULTADES DE INFORMACION Y LA
S 000218 IppapEUTICAL o) 475 400 3800 42 (o] APRENDIZAJE 1l 000201 - ot NICACION
000018 SICOPEDAGOGIA EDUCATIVA
SALUD MENTAL TECNICAS
§ 000532 SICOSEXOLOGIA ) 475 400 3800 42 O 000193 PERSONAL Y oostne SRR
FAMILIAR
PRACTICA
TEORIASDELA 000205 PREPROFESIONALES
7 000204 TECMICAS PROYECTIVAS O© 475 400 3800 42 O 000038 PERSOMALIDAD 1
000532 SICOSEXOLOGIA
000154 INFORMATICA
TECNOLOGIAS DE LA s S
INFORMACION Y LA 000141 SICOPEDAGOGIA
e 0 356 300 000 3 O ESPECIAL N T
EDUCATIVA 400190 DIDACTICA
GENERAL
Totales ==> 22 22 181 203
Cicio: 08
Nro. Codigo Nombre de la Materia Cat. Créditos HT HP TH Tipo Pre-Requisito Co-Requisito
GESTION Y
et 000207 ADMINISTRACION
CONSEJERIA ORIE EDUCATIVA
1 - g S ) 594 500 000 5 O 000203 PROFESIONAL Y
. 000878 PREPRCFESIONALES
it
PRACTICA
2 000208 ETICA o 35 300 000 3 O 000202 PRACTICASDEL 000878 PREPROFESIONALES
BUEN VIVIR .
CONSEJERIA
GESTION ¥ 000219 EqTUDIANTIL
3 000207 ADMINISTRACION o 475 400 000 4 O PRACTICA
EDUCATIVA 000878 PREPROFESIONALES
"
4 001680 OPTATIVA IV 0 300 000 000 0 O
000208 ETICA
PRACTICA 000207 STRACION
: OFESIONALES
N TS e ey O 400 000 000 O O 000205 PREPR b
oga217 SISOBIAGHOSTICO ¥
SICOPEDAGOGIA
000221 JTERAPEUTICA I
PRACTICA
& 000204 TECNICAS 000878 PREPROFESIONALES
& 000217 mj oY o 594 500 000 S O PROYECTIVAS ]
000144 SICOPATOLOGIA  go0204 SICOPEDAGOGIA
TERAPEUTICA H
PRACTICA
SICOPEDAGOGIA SICOPEDAGOGIA
, 7 OFESIONALES
N e 0 594 500 000 5 O 000218 JERAPEUTICAL 000873 PREPR
Totales =—=> n13 2 0 2

36
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Ciclo: 09
Nro. Cédigo  Nombre de la Materia Cat Créditos HT HP TH Tipo Pre-Requisito Co-Requisito
DIDACTICA
000190 GenERAL
000191 FEDRGOGIA
EPISTEMOLOGIA DE LAS : _— S e
1 001717 CIENCIAS DE LA o 475 400 3800 42 O ogoorg ANTROPOLOGIA 001855 1y imion
EDUCACION SOCIAL
SICOLOGIA
GENERAL Y
000185 ESCUELAS
SICOLOGICAS
METODOLOGIA DE LA FORMACION TRABAJO DE
2 N o 743 600 500 @ O M TUERE.  aness RS
EPISTEMOLOGIA
DE LAS
S B 001717 ClENCIAS DE LA
. . : ORMA EDUCACION
3 001655 TRABAJO DE TITULACION © 2000 000 000 0 O 000183 [ONMCION
METODOLOGIA
000231 DE LA
INVESTIGACION
Totales ==> 3188 10 95 105
Total de Créditos Obligatorios ==> 254.99

Fuente: https://www.ucacue.edu.ec/

Elaborado por: Universidad Catolica de Cuenca

Se visualiza claramente que en la malla de psicologia clinica no existen asignaturas en las que
se profundice acerca la inclusion, sino que se le toma como un eje que se entiende transversal; por
otro lado existe el plan de estudios de Sicologia Educativa en la que se puede visualizar que solo
sek tiene una sola catedra que se denomina educacion inclusiva; por lo que a pesar de la importancia

no se desarrollado una mejora en los planes de estudio.
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Discusion:

En el presente trabajo de investigacion sobre inclusion educativa y formacion del psicologo
de la Universidad Catélica de Cuenca se observa una relacion altamente significativa entre las
variables de acuerdo ai procesamiento de datos, aunque ai analizar con investigaciones
similares se puede concluir que no existen estudios similares en la ciudad de Cuenca, partiendo

de la variable independiente formacion de Psicélogos y la dependiente Inclusion Educativa.

El tema de la inclusion en el ambito educativo actualmente es importante, por ello varios
autores han realizado investigaciones que permitan identificar este tema, como Gallardo,
Espinosa, Vergara y Cruz (2015) quienes manifiestan que el rol de la educacion superior con
respecto a la inclusion resulta fundamental, ya que es responsabilidad de las instituciones de
educacion superior formar profesionales capaces de afrontar las dificultades y barreras de la
inclusion; por eso se considero a los estudiantes de Psicoiogia Educativa y Psicologia Clinica
como responsables de los procesos y estrategias de inclusion tanto dentro como fuera de las

Instituciones Educativas.

Existe una contraposicion de ideas entre lo que los estudiantes afirman conocer sobre
inclusion, en la encuesta aseguran que la Universidad los estd formando de manera adecuada
para dar respuesta a la inclusion pero en relacion del cuestionario es evidente que desconocen
su concepto, aplicacion y estrategias en el ambito de inclusion educativa, resultados similares
encontraron Astudillo y Barba (2016), al sefialar que el 89,1% de estudiantes universitarios
mencionaron que la universidad debe ampliar los temas en cuanto a formacién en educacion

inclusiva.

Se ha llegado a comparar con otras investigaciones como en el caso de Rivas, Mendoza,
Contreras, Espinosa, Ruscheinnshy y Salinas (2017) mantienen que la propuesta en IE esta

siendo desarrollada en todos los paises del mundo, sin embargo, con relacion a América Litina,
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todavia existe mucho camino por recorrer, especialmente desde el ambito social, mediante el
desarrollo de planes y programas que traten sobre la educacion para todos, especialmente para
aquellos en situaciones de vulnerabilidad, para ello la capacitacion del psicologo es un eje
primordial, pues no se puede hablar de inclusion educativa sin desarrollar la formacion de los

psicologos sobre este tema.

Las funciones del Psicélogo con los estudiantes con NEE, los encuestados indicaron conocer
las actividades que deben realizar frente a estos estudiantes, al igual que Sanchez, Gonzales y
Zumba (2016), quienes sefialan que la responsabilidad del Psicélogo esta relacionado con la
utilizacion de metodologias, mostrando interés por cada estudiante, preocupandose de sus
necesidades y apoyando en el desarrollo y crecimiento en un clima de empatia y respeto. De la
misma forma que Medina (2017) la inclusion no se refiere solamente en garantizar el acceso a
ia educacion, sino se debe establecer o proporcionar ayudas pedagogicas, para garantizar que
todas las personas en condiciones iguales puedan recibir una educacion de calidad, mediante
el desarrollo de las encuestas y materiales se determind que los estudiantes de Psicologia
conocer sobre el material bibliografico para consuita acerca de inciusion educativa, hecho
importante, pues favorece a la inclusion y eliminar las brechas de desigualdad en contexto

educativo.

Con respecto a la formacion profesional sobre inclusion educativa se obtuvo que el 54% de
estudiantes de Psicologia Educativa y un 60% de estudiantes de Psicologia Clinica no tienen
conocimiento sobre el tema, resultado similar encontrado por Astudillo y Barba (2016), donde
demostré que la mayoria de estudiantes consideran que la formacién recibida en cuanto a

Educacion Inclusiva no es suficiente por ende necesita ser ampliada.
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Conclusiones

En el presente trabajo de investigacion sobre inclusion educativa en la formacion de
psicologos desde la percepcion de los estudiantes de noveno ciclo se plantearon dos objetivos

especificos que fueron el hilo conductor para alcanzar el objetivo general.

El logro de los objetivos fue posible en un primer momento a través de la investigacion
bibliografica, la misma que permitié fundamentar los contenidos cientificos y tedricos de la
inclusién educativa, donde se puede concluir que la inciusion en ia formacion del Psicoiogo es
un gran reto para la universidad y la sociedad en general, puesto que los formadores deben
garantizar una educacion de calidad, asegurando que estos alcancen estandares de calidad que
la sociedad requiere de los futuros profesionaies, entre estos el satisfacer de necesidades del
sistema educativo actual para brindar a todos los nifios y adolescentes el derecho a una
educacion inclusiva, pues conforme a la percepcion de distintos autores sobre la formacion de

psicoiogos permite estabiecer su importancia.

La investigacion bibliografica también permitié concluir que aun existe un tipo de
exclusion a estudiantes por diversos factores como las NEE, donde los organismos
internacionales y gubernamentaies implementan una educacion inciusiva, que trata de asegurar
la calidad del aprendizaje igualitario, es aqui, donde es fundamental la formacion de un
profesional dela psicologia que lidere las acciones psicologicas relacionadas con la diversidad
desde Ia inciusion. Profesional que debe buscar herramientas técnicas para eliminar ias barreras
de acceso y participacion de ciertos estudiantes a la educacion y analizar criticamente los
propios sistemas de inclusion/exclusién como, por ejemplo, condicion socioeconomica, formas
de aprendizaje, nacionalidad, etnia y género, que pueden repercutir en acciones de

discriminacion y opresion social. En virtud de lo expuesto es posible alcanzar el primer objetivo
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especifico “Conceptualizar tedricamente acerca de la inclusion educativa en la formacion de

Psicologos”.

El grado de preparacion en los psicologos clinicos y educativos es inadecuada, puesto que
no tienen suficiente conocimiento sobre: rasgos, métodos y técnicas de la educacion inclusiva,
y articulos que velen por los derechos de todo nifio/a y adolescente con o sin NEE, tomando en
cuenta que hoy en dia el Ministerio de Educacion y la Politica Publica de Educaciéon ha
fomentado la aplicacion de programas y proyectos de inclusion dentro de las Instituciones
Educativas, y la implementacioén del movimiento internacional “Educacién para Todos”, se ha
realizado la reforma en las mallas curriculares (nuevos planes de estudios). Por otro lado la
faita de preparacion del psicélogo en educacion inclusiva se evidencia en el desconocimiento
presentado en las respuestas dadas en el cuestionario aplicado. “Determinar la formacion de

los estudiantes de Psicologia en relacion de la inclusion educativa”.

Con todas las conclusiones expuestas y el analisis de la malla de las carreras de psicologia
se a determinado que por las exigencias del Ministerio de Educacion es imprescindible que las
Universidades doten de conocimientos tanto practicos como tedricos acerca de la inclusion de
tal manera que los estudiantes se encuentren en la capacidad de afrontar desde un examen

tedrico hasta una ocupacion que requiere competencia en el area de inclusion.
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Titulo del Trabajo de Investigacién

La inclusion educativa en la formacion de Psicologos de la Universidad Catolica de
Cuenca.

Linea y ambito de Investigacion

a) Linea: Politicas y Gestion Educativa
b) Ambito: Educacién Superior

Problematizacion

En la actualidad sc obscrvan cambios significativos cn la configuracién dc los centros
educativos y sus destinatarios, dado que un gran numero de sujetos que habian sido
tradicionalmente excluidos del sistema educativo regular han ingfesado a éste, dejando atras la
idea de que nuestras salas de clase estaban constituidas por un grupo homogéneo de alumnos
en cuanto a sus habilidades, raza, género, lenguaje, estructura familiar, entre otros marcadores
de identidades. Por lo tanto, esta nueva configuracion de las instituciones educativas implica
una diversidad en los sujetos que las habitan. Una de las respuestas a esta diversidad ha sido
un llamado desde organismos internacionales y estamentos gubernamentales a transformar las

escuelas en comunidades mas inclusivas.

A este respecto, el concepto de inclusion ha adquirido un énfasis especial durante los
ultimos afios en el contexto educativo latinoamericano y particularmente en Ecuador. En este
orden de ideas, la inclusién educativa tal como la planteado la UNESCO (2016) es un procese
de fortalecimiento de la capacidad del sistema educativo para llegar a todos los educandos; por
lo que, puede entenderse como una estrategia clave para alcanzar la Educacion Para Todos
(EPT). Como principio general, debe orientar las politicas y practicas educativas, partiendo del
hecho de que la educacién es un derecho humano basico y el fundamento de una sociedad mas

justa e igualitaria.



La educacion inclusiva ha evolucionado hacia la idea de que todos los nifios y jovenes, no
obstante, la diversidad cultural, social y de aprendizaje, deben tener oportunidades equivalentes
en todos los tipos de escuelas por lo que la dimensién educativa implica la formacion de un
profesional con un elevado sentido de justicia, humanismo y profesionalismo, que garantice la
calidad y la equidad, comprometido con su obra, como forma de favorecer a la transformacion
dialéctica de la sociedad en que vive, frente a esta respuesta el Psicologo (Educativo y Clinico)
es el profesional encargado de garantizar dicho educacion puesto que €l juega un papel muy
importante dentro de este ambito. Tomando en cuenta que el psicologo educativo es el
profesional de la psicologia cuya mision es el estudio € intervencion sobre el comportamiento
humano en el contexto de la educacion, es decir €l se encarga de velar por todas la necesidades
y derechos que tienen los estudiantes con NEE, dentro de proces‘o educativo, puesto que unos
de sus desafios dentro de este contexto es disminuir las barreras que impide un aprendizaje y

participacion en el proceso de ensefianza/aprendizaje.

En relacion a lo cual, se encuentran fundamentos juridicos que marcan el inicio de un nuevo
panorama para la inclusion educativa en cuanto a las garantias y derechos para la diversidad,
donde es vital la atencion que a esta modalidad le den los profesionales de la psicologia. Es por
ello, que la Universidad Catolica de Cuenca, se encuentra en un proceso de formacion de los
psicologos que den respuesta a la diversidad; por lo que, este profesional involucra no sdlo
los procesos de ensefianza- aprendizaje, sino que también se requiere en la colaboracion
permanente con el personal de la institucion en temas relacionados a la diversidad y de diferente
indole, asi como participar activamente en el disefio y ejecucion de tareas técnico-pedagogicas
que apuesten a la inclusion y atender las necesidades de todos (maestros y alumnos). A su vez
y no menor, le corresponde también ser el puente conector entre la familia y la comunidad

educativa, brindar a las familias las herramientas necesarias para que los esfuerzos y resultados



no queden so6lo en la escuela, resaltando la importancia de ésta, en todos los procesos de

cambios que el nifio/a con necesidades de inclusion transita.

Debido a lo planteado anteriormente, la formacion de los psicélogos educativos y clinicos
se constituye en un desafio para las instituciones de educacion superior y una forma de
resignificar el concepto de inclusion. Al respecto, es necesaria la formacion de un profesional
que lidere las acciones educativas relacionadas con la diversidad desde la inclusion. Este sujeto
no sdlo debe concentrarse en la elaboracion de herramientas técnicas que le permitan eliminar
las barreras de acceso y participacion de ciertos estudiantes a la educacion sino analizar
criticamente los propios sistemas de inclusion/exclusion y las representaciones y supuestos
culturales adscritos a los diferentes marcadores de la subjetividad como por ejemplo, condicion
socioecondmica, formas de aprendizaje, nacionalidad, etnia, género, entre otros, que pueden
repercutir en acciones de discriminacion y opresion social. Del mismo modo, se requiere que
la formacién en inclusion educativa, la diversidad existente en cuanto a participantes del
proceso educativo implica considerar el aprendizaje y la ensefianza desde distintas miradas que
abordan ambitos sociales y culturales mas amplios y que requieren de una formacién

interdisciplinar.

La pregunta de partida es: ;Qué relacion existe entre la inclusion educativa en la formacion de

Psicologos?
Justificacion

Este trabajo investigativo tiene su importancia desde diversos puntos de vista. Desde el
ambito tedrico, porque va a permitir conocer sobre la importancia que tiene la educacién
inclusiva dentro de las instituciones, puesto que esta, intenta defender una educacion eficaz y
de calidad, integrando las necesidades de cada nifio, nifia y adolescente de forma equitativa y

eliminando todo tipo de desigualdades e injusticias sociales, de esta forma beneficiando a todos



los estudiantes con problemas de aprendizaje en especial aquellos que son vulnerables a la
marginacion y exclusion social . Tiene importancia practica porque proporcionara informacion
sobre la inclusion educativa en la formacion de los profesionales en psicologia. Puesto que, los
centros de educacién superior también se han visto afectados por las variaciones y multiples
significados que ha tenido el concepto de inclusion educativa. La construccion de politicas
compensatorias en educacion ha presionado fuertemente la formacion de profesionales que
sean capaces de reconocer y valorar la diversidad, de modo de promover comunidades

educativas inclusivas.

En cuanto al impacto que tendra la investigacion, se enfoca a que aportara una herramienta
en la que se evidencian las practicas inclusivas destaca la necesidad de que los futuros
profesionales y los formadores de estos tengan la posibilidad de comprender sus propias
nociones de inclusion para construir espacios de posibilidades distintos que no refuercen las
debilidades tradicionalmente visibilizadas de los grupos minoritarios en la escuela, pero por
otro lado se visualizara la necesidad o no de formacion en el campo de la inclusion a los
profesionales de la educacion.

El desarrollo de la presente investigacion es factible de llevarse a cabo gracias a la
disponibilidad de la institucion involucrada en el estudio, que apoya este tipo de
investigaciones; asi como de la apertura de los estudiantes que se encuentran en formacion en
Psicologia (Educativa y Clinica) de la Universidad Cat6lica de Cuenca, quienes estan
dispuestos a contribuir tanto con su conocimiento como con su capacidad de desarrollar
correctamente este trabajo y juntos analizar y reflexionar sobre los resultados obtenidos en sus
cursos, sobre las habilidades que les permitan construir estandares de inclusion que, consideren
procesos organizacionales en las escuelas y el uso de las visiones de los actores que habitan

estos espacios, en funcién de proporcionar una educacion inclusiva de calidad.



Antecedentes

Entre los antecedentes indagados y que avalan el presente estudio se encuentran los

siguientes:

Desde el afio 2010 el Ministerio de Educacion del Ecuador cuenta con un Proyecto Modelo de
Educacion Inclusiva, cuyo objetivo es asegurar que el sistema educativo sea inclusivo, cumplir
con las demandas de la constitucion, hacer posible la escuela para todos, atendiendo a aquellos
sujetos con necesidades educativas especiales, transitorias o permanentes, asociadas o no a la
discapacidad. Dicho proyecto fue creado con el objetivo de “Fortalecer y mejorar la atencion
en educacion especial y la inclusion educativa en educacion regular, para nifios y jovenes con

necesidades educativas especiales. (Donoso, 2013. p. 9)

El estudio desarrollado por Bernal & Chiriboga (2014) titulado “Evaluacion del Proceso de
Educacion Inclusiva en Nifios de Educacion General Basica” planteado con el objetivo de
realizar el proceso de inclusion educativa mediante un estudio aplicado a docentes, padres de
familia y estudiaﬁtes con discapacidad de primero a octavo afio de Educacion General Basica
de la Unidad Educativa Comunitaria San Roque ubicada en la parroquia Sucre de la ciudad de
Cuenca, provincia del Azuay. La metodologia expuso un enfoque cualitativo y cuantitativo de
caracter exploratorio, que conté con una muestra de 27 nifios a quienes se les aplico una
encuesta de escala tipo Likert modeladas por el Index for inclusion (indice para la inclusion,
2000), que han sido aplicadas a docentes, estudiantes y padres de familia. A través de los
resultados pudo comprobar que en la unidad educativa se da un manejo considerablemente
bueno de la inclusién por parte de los docentes, y que las principales barreras para los nifios
incluidos es la falta de acomodacion curricular acorde a su ritmo de aprendizaje, ademas de los

escasos recursos que les faciliten espacios de esparcimiento.



Asi mismo se encontré el estudio de Gonzalez (2017) titulada “El psicélogo educativo
dentro del modelo de inclusion educativa a alumnos con barreras para el aprendizaje y la
participacion” cuyo objetivo estuvo dirigido a analizar y sintetizar el modelo de inclusion
educativa y su relacion con las barreras para el aprendizaje y la participacion social. Con una
metodologia exploratoria, descriptiva y correlacional. Aplicé una encuesta a una poblacion de
98 nifios de la UDDEI. Encontrando como resultado que el psicologo educativo es una unidad
de apoyo es indispensable para la inclusion educativa. Pero como base para este trabajo hemos
reflexionado como sobre el rol del psicélogo educativo dentro de la atencidn a la diversidad
como parte del sistema educativo, su relacion con las familias y profesores que son
indispensables dentro del aprendizaje. Es por tanto que psicologo educativo utiliza las
herramientas necesarias de la psicologia educativa y de otras disciplinas para estudiar el
aprendizaje y la ensefianza en situaciones asociadas a las diferentes barreras, por lo que su
actividad profesional esta relacionada con el aprendizaje, ademas de coordinarse con otros
profesionales, teniendo por objetivo brindar ayuda complementaria que les permita superar la
segregacion en los sectores, asi que este profesional es fundamental para la educacion especial,

teniendo una conciencia flexible hacia las necesidades de la sociedad.

En este marco de exponer el trabajo llevado a cabo por Cor Ferraro (2017), objetivo estudiar
el rol del psicdlogo en los procesos de inclusion educativa con nifios y nifias con discapacidad
que concurren a la escuela publica comun. Lo desarrollé bajo un enfoque cualitativo,
exploratorio y descriptivo. Para la recoleccion de datos utiliz6 la entrevista semi-estructurada
de corte transversal al personal técnico y no técnico que acompafiaba al nifio/a con discapacidad
en el proceso de inclusion dentro de la institucion. Otra técnica a aplicar fue la observacion
participante en el aula y lugares de recreacion del alumnado; ésta le permitié explorar y
describir el fenémeno estudiado con mas precision. Con los resultados obtenidos evidencio que

los factores que obstaculizan o potencian la aplicacion de la psicologia en el ambito educativo,



principalmente en escuelas inclusivas; asi también establecié el rol del psicologo en los
procesos de inclusion educativa con nifios/as con discapacidad; habilitando lineas de reflexion,
involucrando al Estado en la creacion de politicas y propuestas de accion social que fortalezcan

la participacion del psicologo educativo en los procesos de la inclusion educativa.

Sobre la base de estos antecedentes, se debe resaltar el interés por la Educacion Inclusiva y
la formacion del psicélogo educativo, concibiéndola desde un punto de vista mas amplio que
el del ambito de la integracion del alumnado con necesidades educativas. Al relacionarla con
otros ambitos de la diversidad, la Educacion Inclusiva, se puede considerar como una filosofia
y un proyecto de amplio espectro capaz de aglutinar a toda la comunidad educativa en una linea
de actuacion comun en la cual intervenga el profesional adecuado que en este caso es el
psicdlogo educativo fortaleciendo estos procesos importantes hacia la integracion de todos a la

educacion como derecho humano.

Objetivo General

e Establecer la necesidad de la formacion en inclusion educativa de los Psicologos de
la Universidad Catolica de Cuenca

Objetivos especificos

e Conceptualizar teéricamente acerca de la inclusion educativa en la formacion de
Psicologos.
e Determinar la formacion de los estudiantes de Psicologia en relacion de la inclusion

educativa.

Preguntas cientificas

,Qué funciones desarrolla el psicélogo en centros educativos inclusivos?

¢ Qué relacion existe entre la inclusion educativa en la formacion de Psicologos?



(Cudles son los aportes teodricos y cientificos que fundamentan la inclusién educativa en la

formacion de Psicélogos?

Fundamentacién Tedrica
Psicologo Educativo Entrenamiento

La formacion del Psicologo Educativo consiste en la formacion profesional que recibe el
futuro profesional de la psicologia cuyo objetivo laboral requiere planificar, prevenir,
diagnosticar, intervenir, evaluar e investigar, en el campo de la conducta y la educacién, para
contribuir al bienestar de individuos y grupos, con juicio critico y compromiso social (Tur,

Rivera, & Acosta, 2017).

Este profesional desarrolla su actividad principalmente en el marco de sistemas sociales
dedicados a la educacion en todos los niveles y modalidades; tanto en sistemas regulados, no
regulados, formales e informales, como a lo largo del ciclo de vida de la persona.

Asimismo, interviene en todos los procesos psicologicos que afectan el aprendizaje, o que
derivan de él, independientemente de su origen personal, grupal, social, de salud, etc.,
asumiendo la responsabilidad de las implicaciones educativas de su intervencion profesional y
coordinando, si corresponde, con otros profesionales

Areas y tareas

El profesional de la psicologia educativa interviene en los ambitos personal, familiar,
organizativo, institucional, sociocomunitario y educativo en general, con estudiantes,
receptores del proceso educativo y agentes educativos, directa o indirectamente involucrados

en el proceso educativo (Olave et al., 2016).
Funciones del psicologo educativo.

- Intervencion ante las necesidades educativas de los alumnos.



- Funciones vinculadas a la Orientacion, Asesoramiento Profesional y Vocacional.
- Funciones preventivas.

- Intervencion en la mejora de la Ley de Educacion.

- Soporte y asesoramiento técnico al educador.

- Capacitacion y asesoramiento familiar.

- Intervencion socioeducativa.

- Investigacion y docencia (Yoldi, 2015, p. 93).

Psicologo Clinico

Las funciones de la psicologia clinica y su relacion con la pedagogia. El psicélogo clinico
ejerce funciones evaluativas, psicoterapéuticas y preventivas. La funcion evaluativa explora
las caracteristicas cognitivas y socioemocionales del nifio, a fin de detectar fortalezas y
debilidades que seran claves para disefiar la intervencion. La intervencion es la implementacion
de un proceso psicoterapéutico dirigido a atender la situacion problema; que se orienta a
favorecer la adaptacion escolar y general. La funcion preventiva involucra el intercambio con
la comunidad, en la que se ejerce un rol psicoeducativo. Finalmente se destaca la importancia
de trabajar en equipos multidisciplinarios, a fin de propiciar una atencion integral que estimule

y oriente el sano desarrollo del nifio.

Inclusion educativa

La educacion inclusiva debe concebirse como un proceso que permita abordar y responder
a la diversidad de las necesidades de todos los estudiantes a través de una mayor participacion
en el aprendizaje, reduciendo la exclusion del sistema educativo, tal como la exponen Ramirez,

Gonzalez & Llautong (2017), que es:



“Un proceso de enfoque y respuesta a la diversidad en las necesidades de todos los
estudiantes a través de la creciente participacion en el aprendizaje, las culturas y las

comunidades, y la reduccién de la exclusion dentro y desde la educacion™. (p. 5)

La inclusion educativa se enfoca en atender la diversidad de los estudiantes que existen, ya
sean nifios con necesidades educativas o con algin tipo de discapacidad, nifios discriminados,
con bajos recursos econémicos, etc. El objetivo de este proceso es incluirlos para que participen
completamente en todas las actividades propuestas por el sistema educativo, pero no
simplemente para integrarlos para estar presentes en el aula, sino que su participacion sea

realmente significativa e interactiva.
Principios de la inclusion educativa

Los siguientes principios son el resultado de la recopilacion de informacién, el trabajo y las
reflexiones sobre el concepto de comunidad en su sentido mas amplio, tanto social como

educativo, han sido rescatados:

Aceptacion de la comunidad: necesita comprender de alguna manera qué es una
comunidad, cémo se ve, cuando ocurre, qué se ha visto o experimentado cuando se

describe una escuela como comunidad.

Respeto a las diferencias y reconocimiento de la diversidad: El principio de escuela
inclusiva (EI) se refiere fundamentalmente al respeto y reconocimiento de la diferencia en los
escolares para guiar las acciones para abordar la cultura y la pedagogia de la diversidad; el

respeto y la atencion a la diversidad es la esencia de la IE, su razén de ser. (Armas, 2015, p. 48)

El reconocimiento de la diversidad debe concebirse como un rasgo personal esencial y como
un derecho del individuo a ser contemplado y alentado en la escuela. Todo esto supone un salto

cualitativo que supera los modelos anteriores, en el que todos los individuos debian ser



homogeneizados a favor del buen progreso del grupo y la uniformidad, generando conjuntos e

individuos sin identidad.

Objetivos de la escuela inclusiva

Entre los propdsitos fundamentales de la inclusion educativa para demostrar el desarrollo

del aprendizaje y las habilidades en aquellos estudiantes con necesidades educativas. Azorin,

Arnaiz, & Maquilén (2017), Afirma lo siguiente:

a)

b)

d)

g)

Promover el desarrollo de una serie de habilidades y la apropiacion de ciertos
contenidos culturales necesarios para que los estudiantes participen € integren en su
entorno sociocultural.

Promover la igualdad de oportunidades, proporcionar una educacion personalizada,
alentar la participacion, la solidaridad y la cooperacion entre los estudiantes,
mejorar la calidad de la ensefianza y la eficacia del sistema.

Promover la democracia y la justicia, favoreciendo el hecho de que "todos los nifios
de una comunidad determinada aprenden juntos, independientemente de sus
condiciones personales, sociales o culturales”.

Promover el dinamismo y la interaccion entre las instituciones para que la inclusion
sea una realidad en el mundo del trabajo y en la sociedad.

Sensibilizar tanto a la Administracion Piblica como a las Entidades Privadas sobre
la necesidad de flexibilizar las estructuras educativas.

Promover la idea de la escuela como comunidad educativa vinculada al sentido de
pertenencia y responsabilidad compartida.

Desarrollar las estrategias de intervencion y las medidas de apoyo necesarias para

detectar y satisfacer las necesidades y caracteristicas personales de los estudiantes.



Las referencias anteriores contribuyen al compromiso de los docentes en el establecimiento
educativo para demostrar una educacion de calidad donde no se violen los derechos de
insercion de las personas con necesidades educativas, ademas de la conciencia social de
promover en todos los actores la apreciacion de las diferentes capacidades de otros donde

siempre debe resaltar el tema y dejar de lado su particularidad a la vista.

Caracteristicas de la inclusion educativa

Una escuela inclusiva tiene como objetivo clave la interrelacion entre la diversidad de los
alumnos dentro del aula, siempre que se respete la capacidad de cada alumno y sin ningtn tipo

de marginacion o exclusion (Booth & Ainscow, 2015).

El Ministerio de Educacién (2016) propone tres aspectos que maximizan la inclusion:

Presencia: se relaciona con el lugar donde se educa a los estudiantes, sin perder de
vista el hecho de que la inclusion exige ciertas condiciones que las instituciones deben

poseer.

Participacion: se refiere a la calidad de las experiencias del estudiante en la institucion,

evaluando su bienestar personal y social, escuchando sus puntos de vista

Aprendizaje: tiene que ver con los resultados activos en relacion con el curriculum.

Para lograr una escuela inclusiva, debe realizarse un trabajo en cada aspecto que pueda
proporcionar una educacion garantizada donde el estudiante sea el protagonista, siempre
teniendo en cuenta la necesidad educativa que posee solo de esta manera, la atencion temprana

puede ser dado y de manera adecuada.

Cambios en las actitudes y practicas educativas

Segtin, Muntaner (2017), afirma los siguientes cambios:



Evaluacion de la diversidad.

Un curriculum amplio y flexible.

Enfoques metodologicos y pedagogia.

Criterios y procedimientos flexibles para la evaluacion y promocion.

Proyectos educativos en toda la escuela que contemplan la diversidad y el compromiso con el
cambio.

Participacion de los padres y la comunidad.

Formacion de docentes y otros profesionales.

Metodologia

La investigacion tendra un enfoque cuantitativo y cualitativo; siendo cuantitativa porque a
través de la encuesta se cuantifico matematica y estadisticamente los datos recopilados, los que
fueron interpretados mediante un analisis reflexivo y numérico. Es cualitativa, ya que mediante
el cuestionario, se observara la actitud y aptitud de las personas que intervinieron en esta
investigacion, ademas de valorar la incidencia de la preparacion del Psicdlogo y la Educacion

Inclusiva.

Este proyecto de investigacion es de tipo bibliografica-documental, con el anélisis de campo.
La investigacion es tedrica, porque se recolectara, ampliara y profundizara datos y criterios de
diversos autores sobre una cuestion determinada, basandose en documentos como: libros,
revistas, periddicos, internet, folletos y otras publicaciones. Asi mismo, el proyecto
investigativo se apoyara en la modalidad de campo, puesto que, el estudio se realizara en el
lugar donde se producen los hechos vinculados a los aspectos que dificultan la Educacion
Inclusiva, es decir en el noveno ciclo de‘ la carrera de Psicologia Educativa y octavos de

Psicologia Clinica de la Universidad Catdlica de Cuenca.



El estudio es descriptivo, puesto que ayudara a analizar las causas y consecuencias del
problema con los resultados obtenidos y encontrar la relacion entre la Inclusién Educativa y la

formacion del Psicdlogo.
Poblaciéon y muestra

La poblacion de esta investigacion esta formada por los estudiantes del noveno y octavo
ciclo de la carrera de Psicologia de la Universidad Catolica de Cuenca. La muestra sera
intencional y queda integrada por estudiantes del noveno ciclo de la carrera de Sicologia
Educativa y octavos ciclo de la carrera de Psicologia Clinica a quienes se les procedera a aplicar

la encuesta y cuestionario que sera disefiada para la recoleccion de la informacion.

Definicion de variables

Variable Independiente: Formacion de Psicologos

Variable Dependiente: Inclusion educativa



Operacionalizacion de las variables

Tabla 1

Variable Independiente: Formacion de Psicélogos

DEFINICION DIMENSIONES INDICADOR ESCALA TECNICA INSTRUMENTO
CATEGORIA
Es la formacion, Saberes Conocimiento Likert -Encuesta -Cuestionario
capacitacion 'y
preparacion que )
recibe el fut?lro M,e tqd ologias
i Técnicas
profesional de la Competencias Tareas
psicologia cuyo Actividades
objetivo de
trabajo es la
reflexion e Funciones
T e Perfil profesional S
sobre el
comportamiento
humano, en
situaciones
educativas y
personales,
mediante el

desarrollo de las
capacidades de
las personas,

grupos e
instituciones.

Nota: Elaborado por: Verénica Gémez



Tabla 2

Variable Dependiente: Inclusion educativa

DEFINICION  DIMENSIONES INDICADOR ESCALA TECNICA INSTRUMENTO

CATEGORIA
Implica la Aprendizaje -Trabajo Likert -Encuesta -Cuestionario
integracion de todos conjunto cooperativo y
los nifios y nifias de %qlabpratlvo
una  determinada ecn;lc::
comunidad para que g
aprendan  juntos
independientemente
de sus condiciones Sociales o
personales, sociales culturales Saberes
o crliuniles tradicionales
incluidos aquellos
que presentan una procec de

discapacidad. En la cofnnza Habilidades y
escuela  inclusiva destrezas

aprendizaje
todos los alumnos
se benefician de una Necesidades
enseflanza adaptada educativas

a sus necesidades y
no sélo los que
presentan
necesidades
educativas
especiales.

Nota: Elaborado por: Verénica Gomez
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INTERPRETACION DE RESULTADOS Metodologia de la Investigacién y Tutor
REDACCION DEL ARTICULO El articulo académico debe ser entregado al
ACADEMICO. Docente Tutor para su revisién y cargado en el
LOS ESTUDIANTES CARGARAN LA VERSION | entomno Evea en la tarea de turnitin al Profesor
DIGITAL EN LA TAREA EVEA CON REVISION de Metodologia de la Investigacion.
TURNITIN: "Borrador Articulo Académico"
PERTENECIENTE A LA ASIGNATURA
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION. EL 25/11/2019 09/12/2019
I DOCENTE DE METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION HARA LLEGAR EN UN
MAXIMO DE CINCO DIAS POSTERIORES A
LA ENTREGA DE LA TAREA TURNITIN EN EL
EVEA, EL INFORME DE SIMILITUD AL
CORRESPONDIENTE ESTUDIANTE PARA
ADJUNTAR EN EL ANILLADO.
SOLICITUD DE DESIGNACION DE
REVISORES A LA SENORA DECANA,
ADJUNTANDO DOS COPIAS DEL 10/12/2019 13/12/2019
BORRADOR ANILLADAS, CON EL Soliotindt wks aitiouiloseviatemn,
RESPECTIVO INFORME TURNITIN, ORI T, ey
CERTIFICADO DE COAUTORIA Y
CERTIFICADO PREVIO REVISION DE
LECTORES
LECTURA DE LOS BORRADORES Y | Informeconcensuado de observaciones para las 16/12/2019 20/12/2019

ENTREGA DE INFORME DEL REVISOR. (En
este lapso los estudiantes dan formato a los anexos)

correcciones del trabajo, se entrega firmado

por revisores al estudiante.




LOS ESTUDIANTES VERIFICAN LAS | Estudiante y Tutor trabajaran en Documento | 02/01/2020 08/01/2020
OBSERVACIONES DE ACUERDO A LAS | digital
SUGERENCIAS DE LOS REVISORES Y DE
MANERA CONJUNTA CON SU TUTOR,
REALIZAN LOS CAMBIOS RESPECTIVOS.
EL TUTOR ELABORA EL ACTA DE | Certificado de coautoria e idoneidad segun
CALIFICACION, RATIFICA LA | formato, firmado por el tutor, sera entregado al
CERTIFICACION DE COAUTORIA Y REALIZA | estudiante para que lo incluya en el documento 09/01/2020 14/01/2020
LA CERTIFICACION DE IDONEIDAD DEL | final dcl trabajo dc titulacién. Acta dc
TRABAJO, CON EL CUAL SE PODRA | calificacion suscrita por el tutor segiin formato
PROCEDER AL EMPASTADO DE UN | la cual se entrega en secretaria en esta misma
EJEMPLAR Y TRES DIGITALES, SEGUN | fecha.
FORMATOS ESPECIFICOS, CON TODOS LOS
ANEXOS.
ENTREGA DE
DOCUMENTOS FINALES EMPASTADO (1),
DIGITALES 3) EN SECRETARIA,
CONJUNTAMENTE CON UNA  SOLICITUD | ;1596 de Titulacion final empastado y
VARIA DIRIGIDA A LA DECANA, DONDE SE | o jicin 4 varia. 15/01/2020 20/01/2020
PIDE TRIBUNAL LUGAR, FECHA Y HORA DE
SUSTENTACION DEL TRABAJO PREVIA
OBTENCION DEL T{TULO.
DEFENSA DEL TRABAJO DE TITULACION Segun calendario y proceso establecido. La 10/02/2020 21/02/2020 -

defensa se acompaiia de diapositivas, una copia
digital de estas tGltimas seran entregadas al
profesor de Metodologia
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Anexo C

Certificado de coautoria



Universidad
@ carslica
de Cuenca

CERTIFICACION DE COAUTORIA
Cuenca, 11 de marzo de 2020

La responsabilidad del contenido del Trabajo de Titulacion: “La Inclusion Educativa en
la formacion de Psicologos de la Universidad Catolica de Cuenca”, nos corresponde
exclusivamente a Ia estudiante Nancy Veronica Gomez Urgiles, Investigador y a Ab.
Jhoana Pulla Merchan Mgs., Directora del Articulo Académico; y el patrimonio

intelectual del mismo, a la Universidad Catolica de Cuenca.

Vestmk@v‘—.—_—@ﬁ‘e
Nancy Veronica Gomez Urgiles.

Estudiante

C.C: 0107151219

C.C: 0104494281



Anexo D
Certificado de Idoneidad



Universidad
@ catdlica
de Cuenca

CERTIFICACION DE IDONEIDAD

Cuenca, 11 de marzo del 2020

En mi calidad de Director del Trabajo de Titulacion: “LA INCLUSION EDUCATIVA EN LA
FORMACION DE PSICOLOGOS DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CUENCA”,
elaborado por Nancy Veronica Gémez Urgiles, estudiante de la Carrera de Ciencias de la
Educacion mencion Sicologia Educativa en la Unidad Académica de Educacion;

Certifico:

Que, fue dirigido observando los aspectos técnicos y reglamentarios de la norma vigente;

ademas de haber cumplido las correcciones de acuerdo a las observaciones de los lectores.

Por lo tanto, declaro su idoneidad, autorizando su presentacion y entrega del empastado final

ante los organismos pertinentes; y debido a la calidad del trabajo, sugiero su publicacion.

Ab. Jhoana Pulla Merchan, Mgs.
DIRECTOR
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Informe Turnitin suscrito por docente
responsable de investigacion
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6982_NANCY_VERONICA_GOMEZ_URGILES_La_lInclusion_Educativa_en_la_formacion_de_Psicologos_de_la_Uni_1584180662.docx

(1.08M)
Total de palabras: 8162
Total de caracteres: 47800
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Anexo F

Instrumentos, tablas, graficos, validacion de
instrumentos de investigacion



UNIVERSIDAD
CATOLICA DE CUENCA

UNIDAD ACADEMICA DE EDUCACION
Carrera de Ciencias de la Educaciéon mencién Sicologia Educativa

El presente instrumento presenta como finalidad obtener datos acerca Determinar la incidencia
de la inclusion educativa en la formacion de Psicologos de la Universidad Catolica de Cuenca.

INSTRUCCIONES:

1. Lea cuidadosamente los items del presente cuestionario y marque con una equis (x) la casilla
de respuesta que tenga mayor relacion con su criterio.

2. Pararesponder cada una de las cuestiones, responda de forma concreta:

3. Responda todo el cuestionario con veracidad. Sus respuestas seran empleadas exclusiva y
confidencialmente para efectos de esta investigacion.

ITEMS ASPECTOS RESPUESTAS
1 (Tiene ud., conocimiento sobre lo que es la educacion
inclusiva? Si(_ )No ()
2 (Considera Ud., que la Universidad lo esta formando de

manera adecuada a los psicologos para dar respuestaala | Si(_ )No ()
inclusion educativa?

3 (Sabe Ud., como actuar con estudiantes con capacidades

diversas? Si( )No( )
4 (Considera necesario que la Universidad lo capacite para

dar atencion adecuada ante la inclusion educativa? Si(_ )No ()
5 (Conoce los métodos, técnicas, tareas y actividades se

deben aplicar en casos de inclusion educativa? Si( )No ()
6 (Sabe cuéles son las funciones que un psicologo debe

cumplir en los casos de estudiantes con necesidades | Si(__)No ()
educativas especiales (NEE)?

7 (Conoce Ud., sobre la normativa vigente en relacion a la
politica de inclusion educativa? Si(_ )No( )

8 (Considera que la inclusion educativa requiere de un Siempre (_ )
trato igualitario tanto a estudiantes con NEE, de bajos Algunas Veces ()
recursos econdmicos o con alguna discapacidad? Nunca ()

9 (Coémo futuro psicologo considera que debe demostrar | Siempre (__)
interés en las necesidades individuales y colectivas de los | Algunas Veces ()

estudiantes? Nunca ()




10 (Considera usted que en el desarrollo como futuro | Siempre (__)
psicologo debe aplicar diversas estrategias de ensefianza | Algunas Veces ()
aprendizaje dirigidas a facilitar el proceso de inclusion | Nyunca £ )
educativa?

11 (Considera que la carrera de psicologia dicta asignaturas | Siempre (__)
de inclusion? Algunas Veces (_)

Nunca (_ )

12 (En las asignaturas de su carrera se trata como eje Siempre (_ )

transversal la inclusién? Algunas Veces (_ )
Nunca ()

13 (Considera usted que la formacion acerca de la inclusién | Siempre (__)

es de acuerdo al contexto? Algunas Veces ()
Nunca ()

14 Durante su carrera, se orienta en alguna asignatura a la Siempre (_ )

lectura acerca de la inclusion educativa Algunas Veces ()
Nunca ()

15 (Considera importante que los estudiantes de psicologia | Siempre (_ )
cuenten con material bibliografico para consulta acerca de | Algunas Veces ()
inclusion educativa? Nunca ()

16 (Estaria usted de acuerdo en que como capacitacién | Siempre (__)
adicional a la malla se dicten capacitaciones, cursos sobre | Algunas Veces ()
inclusion? Nunca (_ )

17 (Considera usted que seria adecuado construir moédulos, | Siempre (__)
programas o rutas que le permitan trabajar adecuadamente | Algunas Veces ()
en inclusioén? Nunca (_)

GRACIAS POR SU COLABORACION




UNIVERSIDAD
CATOLICA DE CUENCA

COMUNIDAD EDUCATIVA AL SERVICIO DEL PUEBLO

UNIDAD ACADEMICA DE EDUCACION
Carrera de Ciencias de la Educacion mencién Sicologia Educativa

El presente instrumento tiene como finalidad obtener informacién sobre el conocimiento que usted
adquiere del Tema “Inclusion educativa”

INSTRUCCIONES:

1

2.

1.

Lea cuidadosamente los items del presente cuestionario y marque con una equis (x) la casilla de

respuesta segun su criterio.

Responda todo el cuestionario con veracidad. Sus respuestas seran empleadas exclusiva y

confidencialmente para efectos de esta investigacion.

Que organismo garantiza a toda la poblacién una educacién de calidad, que asegure
la igualdad en el acceso al conocimiento y desarrolle instituciones educativas que
acogen estudiantes con diversos contextos socioculturales y con diferentes
capacidades.

[] La educacién alternativa.
[ La integracién educativa.

[] La educacién inclusiva.

Uno de los rasgos de la educacién inclusiva es:

[ Dar respuesta a la diversidad.
[J Tener mayor prioridad a estudiantes con discapacidad.

[J Formar grupos de nifios de acuerdo a sus posibilidades.

Una de las funciones y responsabilidades del Servicio de Apoyo y Asesoramiento
para la Atencion de las Necesidades Educativa Especiales es:

[ Orientar en la elaboracion del PEI y el PCC.

[0 Administrar el proceso de ensefianza/aprendizaje de nifios, nifias y adolescentes con
NEE.

[0 Asesora la adaptacion curricular, metodolégica y recursos.

[] Evalta a la comunidad educativa.



4. “La educacién inclusiva se basa, en el derecho de cada individuo a la educacién”.
Esta inscrito en el Articulo 26 de:
[J Declaracion Universal de Derechos Humanos.
[J Reglamento de la Ley Organica de Educacién Intercultural (LOEL)).
[ Ley Organica de Discapacidades (LOD).
[ Acuerdo Ministerial N° 29513.

5. De los siguientes enunciados ;Cual es el propésito de la educacién inclusiva?

[ Sensibilizar a toda la comunidad educativa.
[J Aplicar justicia social en el aula.

[J Desarrollar estrategias para atender las necesidades y caracteristicas del estudiante.

6. Enla LOEI se establecié un Articulo que habla de la Equidad e Inclusién ;Cual
es?
[] Articulo 2 Literal V.
[ Articulo 3 Literal O.
[0 Articulo 4 Literal Z.

7. ¢Cuiles son los principios de la inclusién educativa?

O Trabajar con familia y docentes.
[] Ensefiar a los estudiantes.

[J 1gualdad, comprensividad, globalizacion.
8. Elija las dimensiones de la Inclusién Educativa.
O Igualdad y globalizacion.

[J Promover politicas, culturas y practicas inclusivas.

] Trabajar en equipo con los nifios dentro de aula.



9. (Coémo se llama el proyecto del Ministerio de Educacion a través de la direccién
especializada e inclusiva?

[J Modelos de educacion especia inclusiva.
[J Educacion especial e inclusiva.

[] Inclusién educativa.

10. Dentro de la Ley Organica de Discapacidad que articulo trata sobre la Educacion
Inclusiva.

[ Articulo 9.- Calificaciones.
[ Articulo 25.- Seguros de vida y/o salud y medicina prepagada.
[ Articulo 28.- Educacion inclusiva.

Adaptado de: Ana Alejandra del Test en linea de Inclusion Educativa 2

GRACIAS POR SU COLABORACION



Tabulacién de encuesta

1. ;Tiene Ud., conocimiento sobre lo que es la educacion inclusiva?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N % N %
SI 24 100% SI 28 93%
NO 0 0% NO 2 7%
Total 24 100% Total 30 100%

2. ;Considera Ud., que la Universidad lo estid formando de manera adecuada a los-
psicélogos para dar respuesta a la inclusion educativa?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N % N %
SI 15 62% SI 22 73%
NO 9 38% NO 8 27%
Total 24 100% Total 30 100%

3. ;Sabe Ud., como actuar con estudiantes con capacidades diversas?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N % N %
SI 18 75% SI 19 63%
NO 6 25% NO Il 37%

Total 24 100% Total 30 100%




4. ;Considera necesario que la Universidad lo capacite para dar atencion adecuada
ante la inclusion educativa?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N Y% N Y%
SI 24 100% SI 23 77%
NO 0 0% NO 74 23%
Total 24 100% Total 30 100%

5. ;Conoce los métodos, técnicas, tareas y actividades se deben aplicar en casos de
inclusion educativa?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N % N Y%
SI 15 62% SI 9 30%
NO 9 38% NO 21 70%
Total 24 100% Total 30 100%

6. ;Sabe cuales son las funciones que un psicélogo debe cumplir en los casos de
estudiantes con necesidades educativas especiales (NEE)?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N % N %
SI 23 96% SI 17 57%
NO 1 4% NO 13 43%

Total 24 100% Total 30 100%




7. ;Conoce Ud., sobre la normativa vigente en relacién a la politica de inclusién

educativa?
Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N % N %
SI 14 58% SI 6 20%
NO 10 42% NO 24 80%
Total 24 100% Total 30 100%

8. ;Considera que la inclusién educativa requiere de un trato igualitario tanto a
estudiantes con NEE, de bajos recursos econémicos o con alguna discapacidad?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N % N %
SIEMPRE 20 83% SIEMPRE 27 90%
ALGUNAS ALGUNAS
VECES < 17% VECES 3 10%
NUNCA 0 0% NUNCA 0 0%

Total 24 100% Total 30 100%




9. ;Como futuro psicélogo considera que debe demostrar interés en las necesidades
individuales y colectivas de los estudiantes?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N % N %
SIEMPRE 24 100% SIEMPRE 27 90%
ALGUNAS 0 0% ALGUNAS
VECES VECES 3 10%
NUNCA 0 0% NUNCA 0 0%
Total 24 100% Total 30 100%

10. ;Considera usted que en el desarrollo como futuro psicélogo debe aplicar

diversas estrategias de ensefianza aprendizaje dirigidas a facilitar el proceso de
inclusion educativa?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N % N %
SIEMPRE 22 92% SIEMPRE 27 90%
ALGUNAS ALGUNAS 3 10%
VECES 2 8% VECES
NUNCA 0 0% NUNCA 0 0%

Total 24 100% Total 30 100%




11. ;Considera que la carrera de psicologia dicta asignaturas de inclusion?

Sicologia Educativa

Psicologia Clinica

Categoria Categoria
N % N %
SIEMPRE 8 33% SIEMPRE - 13%
ALGUNAS 13 54% ALGUNAS
VECES VECES 19 64%
NUNCA 3 13% NUNCA 7 23%
Total 24 100% Total 30 100%

12. ;En las asignaturas de su carrera se trata como eje transversal la inclusién?

Sicologia Educativa

Psicologia Clinica

Categoria Categoria
N % N %
SIEMPRE 8 33% SIEMPRE 9 30%
ALGUNAS ALGUNAS 15 50%
VECES 16 67% VECES
NUNCA 0 0% NUNCA 6 20%
Total 24 100% Total 30 100%




13. ;Considera usted que la formacién acerca de la inclusion es de acuerdo al

contexto?

Sicologia Educativa

Psicologia Clinica

Categoria Categoria
N % N %
SIEMPRE 13 54% SIEMPRE 12 40%
ALGUNAS ALGUNAS 18 60%
VECES 10 42% VECES
NUNCA 1 4% NUNCA 0 0%
Total 24 100% Total 30 100%

14. Durante su carrera, se orienta en alguna asignatura a la lectura acerca de la

inclusion educativa

Sicologia Educativa

Psicologia Clinica

Categoria Categoria
N % N %
SIEMPRE 11 46% SIEMPRE 4 12%
ALGUNAS ALGUNAS
VECES 13 54% VECES 13 44%
NUNCA 0 0% NUNCA 13 44%
Total 24 100% Total 30 100%




15. ;Considera importante que los estudiantes de psicologia cuenten con material
bibliografico para consulta acerca de inclusién educativa?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N % N %

SIEMPRE 18 75% SIEMPRE 25 83%
ALGUNAS : ALGUNAS

VECES 6 25% VECES 4 14%

NUNCA 0 0% NUNCA 1 3%
Total 24 100% Total 30 100%

16. ;Estaria usted de acuerdo en que como capacitacion adicional a la malla se
dicten capacitaciones, cursos sobre inclusion?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N % N %
SIEMPRE 21 87% SIEMPRE 24 80%
ALGUNAS ALGUNAS
VECES 3 13% VECES 4 13%
NUNCA 0 0% NUNCA 2 7%

Total 24 100% Total 30 100%




17. ;Considera usted que seria adecuado construir modulos, programas o rutas
que le permitan trabajar adecuadamente en inclusién?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Categoria Categoria
N % N %
SIEMPRE 21 87% SIEMPRE 27 90%
ALGUNAS 3 13% ALGUNAS
VECES VECES 3 10%
NUNCA 0 0% NUNCA 25230 0%
Total 24 100% Total 30 100%




Tabulacién de cuestionario

1. Que organismo garantiza a toda la poblacién una educaciéon de calidad, que
asegure la igualdad en el acceso al conocimiento y desarrolle escuelas que acogen
estudiantes con diversos contextos socioculturales y con diferentes capacidades.

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Respuesta Respuesta Total Respuesta  Respuesta Total
correcta incorrecta correcta Incorrecta
N % N % N % N % N % N %
23 9% % 1 4% 24 100% 28 93% 2 7% 30 100%

2. Uno de los rasgos de la educacion inclusiva es:

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Respuesta Respuesta Total Respuesta  Respuesta Total
correcta incorrecta correcta Incorrecta
N % N % N % N % N % N %
11 46% 13 54% 24 100% 12 40% 18  60% 30 100%

3. Una de las funciones y responsabilidades del Servicio de Apoyo y Asesoramiento
para la Atencién de las Necesidades Educativas Especiales (SAANEE) es:

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Respuesta Respuesta Total Respuesta  Respuesta Total
correcta incorrecta correcta Incorrecta
N % N % N % N % N % N %

2 8% 22 92% 24 100% 3 10% 27 90% 30 100%




4. “La educacion inclusiva se basa, en el derecho de cada individuo a la educacién”.
Esta inscrito en el Articulo 26 de:

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Respuesta Respuesta Total Respuesta  Respuesta Total
correcta incorrecta correcta Incorrecta
N % N % N % N % N % N %
8 33% 16 67% 24 100% 8 27% 22 713 % 30 100%

5. De los siguientes enunciados ;Cual es el propésito de la educacion inclusiva?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Respuesta Respuesta . Total Respuesta  Respuesta Total
correcta incorrecta correcta Incorrecta
N % N % N % N % N % N %
21 48% 3 52% 24 100% 20 67% 10 33% 30 100%

6. En la LOEI se establecié un Articulo que habla de la Equidad e Inclusién ;Cual

es?
Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Respuesta Respuesta Total Respuesta  Respuesta Total
correcta incorrecta correcta Incorrecta
N % N % N % N % N % N %

7 2% 17 71% 24 100% 4 13% 26 87% 30 100%




7. ¢Cuadles son los principios de la inclusién educativa?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Respuesta Respuesta Total Respuesta  Respuesta Total
correcta incorrecta correcta Incorrecta
N % N % N % N % N % N %
21 48% 3 52% 24 100% 20 67% 10 33% 30 100%

8. Elija las dimensiones de la Inclusion Educativa.

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Respuesta Respuesta Total Respuesta  Respuesta Total
correcta incorrecta correcta Incorrecta
N % N % N % N % N % N %
20 17% 4 83% 24 100% 10 33% 20 67% 30 100%

9. ;Cémo se llama el proyecto del Ministerio de Educacion a través de la direccién
especializada e inclusiva?

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Respuesta Respuesta Total Respuesta  Respuesta Total
correcta incorrecta correcta Incorrecta :
N % N % N % N % N % N %

7 29% 17  48% 24 100% 9 30% 21  70% 30 100%




10. Dentro de la Ley Orginica de Discapacidad que articulo trata sobre la
Educacién Inclusiva.

Sicologia Educativa Psicologia Clinica
Respuesta Respuesta Total Respuesta  Respuesta Total
correcta incorrecta correcta Incorrecta
N % N % N % N % N % N %

6 25% 18  75% 24 100% 1 3% 29 97% 30 100%




UNIVERSIDAD
CATOLICA DE CUENCA

COMUNIDAD EDUCATIVA AL SERVICIO DEL PUEBLO

Cuenca, 11 de diciembre de 2019

Dra.

Maria de Lourdes Cedillos, Mgs.

Es grato dirigirme a Usted para manifestarle mi saludo cordial. Dada su
experiencia profesional y méritos académicos y personales, le solicito su inapreciable
colaboracion como experto para la validacion de contenido de los items que conforman
los instrumentos (anexos), que seran aplicados a una muestra seleccionada que tiene
como finalidad recoger informacion directa para la investigacion titulada: “La
Inclusion Educativa en la formacion de Psicologos de la Universidad Catdlica de
Cuenca ” para obtener el grado académico de licenciado en Ciencias de la Educacion,

mencion Sicologia Educativa

Para efectuar la validacion del instrumento, Usted debera leer cuidadosamente
cada enunciado y sus correspondientes alternativas de respuesta, para luego emitir su
criterio profesional en la matriz correspondiente, para lo cual se adjunta tabla de

operacionalizacion, el instrumento y la matriz de validacion.

Se le agradece cualquier sugerencia relativa a la redaccion, el contenido, la

pertinencia y congruencia u otro aspecto que considere relevante para mejorar el mismo.

Muy atentamente,

\g‘

Veronica Gomez
CIL. N° 0107151219
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UNIVERSIDAD ,
CATOLICA DE CUENCA

COMUNIDAD EDUCATIVA AL SERVICIO DEL PUEBLO

Cuenca, 11 de diciembre de 2019

Sefior Lcdo.

Wilson Garcia, Mgs.

Es grato dirigirme a Usted para manifestarle mi saludo cordial. Dada su
experiencia profesional y méritos académicos y personales, le solicito su inapreciable
colaboracion como experto para la validacion de contenido de los items que conforman
los instrumentos (anexos), que seran aplicados a una muestra seleccionada que tiene
como finalidad recoger informacion directa para la investigacion titulada: “La
Inclusion Educativa en la formacién de Psicélogos de la Universidad Catdlica de
Cuenca ” para obtener el grado académico de licenciado en Ciencias de la Educacion,

mencion Sicologia Educativa

Para efectuar la validacion del instrumento, Usted debera leer cuidadosamente
cada enunciado y sus correspondientes alternativas de respuesta, para luego emitir su
criterio profesional en la matriz correspondiente, para lo cual se adjunta tabla de

operacionalizacion, el instrumento y la matriz de validacion.

Se le agradece cualquier sugerencia relativa a la redaccion, el contenido, la

pertinencia y congruencia u otro aspecto que considere relevante para mejorar el mismo.

Muy atentamente,

Veronica Gomez
CL. N° 0107151219
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Anexo G

Registro de seguimiento y tutoria de trabajo
de titulacion
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Anexo H

Permiso del autor para subir al repositorio
institucional



Universidad
Catolica
de Cuenca

PERMISO DEL AUTOR DE TESIS PARA SUBIR AL REPOSITORIO

INSTITUCIONAL

Yo Nancy Verénica Gémez Urgiles. En calidad de autor y titular de los derechos
patrimoniales del trabajo de titulacion “LA INCLUSION EDUCATIVA EN LA
FORMACION DE PSICOLOGOS DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
CUENCA", de conformidad a lo establecido en el articulo 114 Coédigo Organico de la
Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacion, reconozco a favor de
la universidad de Cuenca una licencia gratuita, intransferible y no exclusiva para el uso
no comercial de la obra, con fines estrictamente académicos. Asi mismo; autorizo a la
Universidad para que realice la publicacion de este trabajo de titulacion en el Repositorio
Institucional de conformidad a lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley Organica de

Educacion Superior.

Cuenca 11 de marzo de 2020

Nancy Veronica Gomez Urgiles

0107151219



Anexo I

Autorizacion para ejecutar la investigacion



UNIVERSIDAD
CATOLICA DE CUENCA

COMUNIDAD EDUCATIVA AL SERVICIO DEL PUEBLO

UNIDAD ACADEMICA DE EDUCACION

Cuenca, 06 de noviembre de 2019

Licenciada.

Priscila Avila Larriva, Mgs.

DECANA DE LA UNIDAD ACADEMICA DE EDUCACION.
UNIVERSIDAD CATOLICA DE CUENCA

Su despacho. —

Luego de expresar mis deseos de éxito en la labor que tan acertadamente viene desempefiando,
solicito, muy cordialmente conceda la autorizacién pertinente para que NANCY VERONICA
GOMEZ URGILES estudiante de la Unidad Académica de Educacién de la Universidad Catélica
de Cuenca, pueda desarrollar su investigacion de campo en su prestigiosa Unidad Académica, el
cual aborda le problematica con el tema: “ La Inclusion Educativa en la formacién de Psicélogos
de la Universidad Catélica de Cuenca’’, misma que servira de insumo para componer un articulo
académico previo a la obtencién del titulo de Licenciada en Ciencias de la Educacién mencién

Sicologia Educativa y Orientacién Vocacional.
Agradezco su atencion y seguro de contar con su apoyo, suscribo de Usted reiterandole mis mas
altos sentimientos de consideracion y estima.

Atentamente
UNIVERSIDAD ;  Dios, Patria, Cultura y Desarrollo
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Ab. Jhoana Pulla, Mgs.

DIRECTORA DE CARRERA
UNIDAD ACADEMICA DE EDUCACION



UNIVERSIDAD
CATOLICA DE CUENCA

COMUNIDAD EDUCATIVA AL SERVICIO DEL PUEBLO

UNIDAD ACADEMICA DE EDUCACION

Cuenca, 06 de noviembre de 2019

Doctora.

Maria Eulalia Ramirez Palacios, Mgs.

DIRECTORA DE CARRERA DE PSICOLOGIA CLINICA.
UNIVERSIDAD CATOLICA DE CUENCA

Su despacho. -

Luego de expresar mis deseos de éxito en la labor que tan acertadamente viene desempeiiando,
solicito, muy cordialmente conceda la autorizacion pertinente para que NANCY VERONICA
GOMEZ URGILES estudiante de la Unidad Académica de Educacion de la Universidad Catolica
de Cuenca, pueda desarrollar su investigacion de campo en su prestigiosa Unidad Académica, el
cual aborda le problematica con el tema:  La Inclusién Educativa en la formacion de Psicologos
de la Universidad Catélica de Cuenca’’, misma que servira de insumo para componer un articulo
académico previo a la obtencién del titulo de Licenciada en Ciencias de la Educacion mencion

Sicologia Educativa y Orientacién Vocacional.

Agradezco su atencién y seguro de contar con su apoyo, suscribo de Usted reiterandole mis mas

altos sentimientos de consideracion y estima.

Atentamente
Dios, Patria, Cultura y Desarrollo
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