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Resumen

La presente investigacion que tiene como titulo “La personalidad y el rendimiento
académico en los estudiantes de Basica Superior de la Unidad Educativa Julio Maria
Matovelle jornada vespertina”, tiene por objetivo determinar la relacion entre la
personalidad y el rendimiento académico en los estudiantes de Béasica Superior. La
metodologia empleada dentro esta investigacion tiene un disefio observacional
descriptivo, dado que se observd el comportamiento de una o mas variables en un
conjunto de estudiantes. Asi mismo, se hizo la descripcion y el registro correspondiente
para determinar la frecuencia del problema, por medio de la prevalencia. También se
considera un estudio Transversal porque fue realizado en un tiempo concreto, de nivel
relacional en el que se busca averiguar si existe algin tipo de relacién entre las dos
variables. Se recolectd la informacion necesaria para luego aplicar el test de BFQ NA
(a=0,831) a 206 estudiantes y una ficha de observacion del registro de calificaciones de
los alumnos, instrumentos que ayudaron a identificar cinco factores de personalidad.
Finalmente, los resultados obtenidos dieron a conocer que hay relaciones positivas débiles
entre conciencia con rendimiento académico y amabilidad con rendimiento académico;
Yy, una relacion escasa o nula entre extraversion y rendimiento académico, esto significa
que, las dimensiones de la personalidad de los estudiantes investigados se centran
principalmente en tres dimensiones: conciencia, amabilidad y extraversion.

Palabras Claves

Cinco grandes factores, BFQ NA, rendimiento académico, basica superior.
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Abstract

The present research, entitled "Personality and academic performance in the students of
the Julio Maria Matovelle Educational Unit in the afternoon”, aims to determine the
relationship between personality and academic performance in students of the Higher
Basic Education Unit. The methodology used in this research has a descriptive
observational design, given that the behavior of one or more variables was observed in a
group of students. Likewise, the description and the corresponding record was made to
determine the frequency of the problem, by means of the prevalence. It is also considered
a cross-sectional study because it was carried out at a specific time, on a relational level,
which seeks to find out if there is any type of relationship between the two variables. The
necessary information was collected to then apply the BFQ NA test (a=0.831) to 206
students and an observation card from the student's grade record, instruments that helped
to identify five personality factors. Finally, the results obtained showed that there are
weak positive relationships between awareness with academic performance and kindness
with academic performance; and, little or no relationship between extraversion and
academic performance. This means that, the personality dimensions of the students
investigated are mainly focused on three dimensions: awareness, kindness and
extraversion.

Keywords

Five major factors, BFQ NA, academic performance, basic superior.



Introduccion

La personalidad es indispensable dentro del quehacer del ser humano, por lo que el
aspecto de la ensefianza aprendizaje, o interaprendizaje, no puede estar exento de esta
realidad. La personalidad se refiere a “la integracion de todos los rasgos y caracteristicas
del individuo que determinan una forma de comportarse” (Montafio, Palacios & Gantiva,
2009, p.83), se dice que los rasgos de personalidad permiten al ser humano mostrarse de
manera distinta, facilitando asi la presencia de diferencias individuales propias de la
especie humana. Ademas, posibilita la obtencion de una identidad, una manera singular
de adaptarse al mundo que lo rodea, lo que le convierte en un ser Gnico e irrepetible. Las
investigaciones demuestran que los rasgos de personalidad presentes en el ser humano
determinan su forma de comportamiento, influenciando de una u otra manera las distintas
actividades que realiza, el rendimiento académico no puede escapar a este influjo
ocasionado por los rasgos de personalidad.

Desde la perspectiva analizada, se detecté un problema en la Unidad Educativa Julio
Maria Matovelle, en donde se observaba la existencia de un nimero considerable de
estudiantes con dificultades de rendimiento académico y con ciertas dimensiones de
personalidad que llamaban la atencion, por lo que fue importante investigar sobre estas
dos variables en el ambito educativo, para determinar su respectiva correlacion.

La personalidad y el rendimiento académico

La personalidad y el rendimiento académico han sido motivo de varias
investigaciones, en las que han participado diferentes tipos de profesionales, sic6logos,
pedagogos, educadores, entre otros, por lo que es conveniente realizar un acercamiento

tedrico cientifico en torno a estas dos variables.



La personalidad

De acuerdo a Cattell (como se citd en Garcia, 2005) considera que la personalidad es un
conjunto de rasgos que tiene caracter predictivo sobre la conducta, que es un constructo
constituido por partes (los rasgos) y que es una estructura Unica y original para cada
individuo. EIl objetivo primordial es hacer una clasificacion de las conductas y hallar una
unidad de medida en personalidad, valiéndose del analisis factorial para encontrar sus

elementos estructurales basicos, rasgos (p.55).

Se puede afirmar que la personalidad es la que permite que los seres humanos se
distingan unos de otros por su forma de ser o de actuar, influenciados por el medio que
los rodea. Por medio de la personalidad el individuo puede actuar, sentir, pensar y
desenvolverse en su entorno tal y como es, demostrando caracteristicas como alegria,

amabilidad, calidez, etc. esto dependera de sus diferentes tipos de rasgos.

Segun Cattell (1977) los rasgos pueden ser de distintos tipos como: fisicos,
fisioldgicos, psicologicos o socioldgicos, y estos son producto de la mezcla entre herencia
y ambiente. Tras la factorizacion de los datos se logrd definir 16 factores o dimensiones
de personalidad, mismos que incluyen factores relacionados con la sociabilidad,
emocionalidad, aptitudes basicas, responsabilidad e independencia al grupo. Estudios
factoriales de segundo orden son cuatro factores secundarios como: (Ansiedad baja,
Ansiedad alta), (Introversion-Extraversion), (Poca-Mucha socializacién controlada) y
(Pasividad-Independencia). Los 16 factores primarios y los de segundo orden, conforman

el Cuestionario de Personalidad de los 16 Factores de Cattell.

Dentro de este enfoque Costa y McCrae (como se citd en Simkin, 2012) postulan el
Modelo de los Cinco Factores (en adelante FFM), a partir del cual es posible identificar
empiricamente cinco factores de la personalidad: neuroticismo, extraversion, apertura a

la experiencia, amabilidad y responsabilidad. Sin embargo, el modelo no es suficiente



para la comprension del fenémeno de la personalidad en su conjunto, lo que motivé a
McCrae y Costa (1996) a desarrollar la Teoria de los Cinco Factores (en adelante FFT).
Dicha teoria permite explicar el funcionamiento de la personalidad como un sistema en
el cual estos cinco factores o tendencias bésicas interacttan con influencias externas y
factores biol6gicos en la formacion y mantenimiento de caracteristicas adaptativas.

(p.173)

Dentro de la personalidad existen ciertas dimensiones, mismas que pueden ser
observadas en las diferentes maneras de comportamiento humano, en este trabajo se van
a destacar cinco, entre ellas: la extraversion, mide la creatividad, el entusiasmo, la
asertividad y la confianza en uno; la amabilidad, que refleja la preocupacion y
sensibilidad hacia los demés y hacia sus necesidades; la conciencia, que evalla la
autonomia, el orden, la precisién y el cumplimiento de las normas y los compromisos; la
inestabilidad emocional, referida a los sentimientos de ansiedad, depresion, descontento
e ira y por ultimo la apertura, que valora aspectos intelectuales, principalmente de tipo

escolar. Vicent, Ingles, Gonzalvez, Sanmartin & Garcia (2016)

Extraversion.

Se encarga de la evaluacion de la sociabilidad, como por ejemplo la facilidad que
posee la persona para comunicarse, el asertividad y la facilidad para iniciar y mantener
las conversaciones, es decir, la persona se enfoca claramente en su correlacion con el
exterior, persona bastante abierta y sociable con su entorno, se encarga de buscar la
compafiia y el estimulo de sus pares. Lo opuesto: introversion es propio de personas
propensas al aislamiento o el retraimiento, se desarrolla y conecta individualmente;
tendencia a la soledad y actividades individuales, bastante reflexivo, no suele demostrar

sentimientos. (Sanchez & Ledesma, 2007)



Apertura

Valora la apariencia de una imaginacion activa, sensibilidad estética, capacidad
de introspeccion y curiosidad intelectual, no se enfoca en lo tradicional, es totalmente
abierto a todo lo que se presente como nuevo para la persona, hace referencia a la
busqueda de experiencias y al placer por lo desconocido y su experimentacion. Los que
se ubican dentro de este rasgo son personas con intereses, originales, curiosos, ocurrentes,
ingeniosos, imaginativos, mientras que los opuestos serian individuos convencionales en
sus creencias Yy actitudes, conservadores en sus gustos y rigidos en sus creencias, de
intereses limitados y poco emotivos. (Caballo, Guillén & Salazar, 2009)

Amabilidad

Es la capacidad para confiar en la honestidad de otras personas, tiene vocacion
para ayudar y asistir a quien lo necesite, se muestra bastante humilde y sencillo, y se siente
identificado de manera generosa hacia las emociones y sentimientos de las personas que
lo rodean. Es considerada una persona amable, generosa, simpatiza con los demas, esta
dispuesta a ayudar y cree que los otros se sienten igualmente satisfechos de hacer lo
mismo; puntuacion baja: persona desagradable o antipatica, egocéntrica, suspicaz
respecto a las intenciones de los demas y mas bien opositora que cooperador. (Bernaras,
Garaigordobil & de las Cuevas, 2011)

Inestabilidad emocional

Tiende a experimentar emociones negativas como miedo, sentimiento de culpa,
tristeza o enojo. No necesariamente implica patologia sino son propensos a sufrir
trastornos antiguamente conocidos como neuréticos. La Inestabilidad emocional es la
constante variaciéon de los sentimientos y emociones que ocurre sin razon aparente: la
persona le da demasiada importancia a determinadas cosas o problemas que estan

sucediendo en su entorno, a cualquier otra persona le pasarian desapercibidas y que le



provocan cambiar de un estado de animo positivo a otro negativo y viceversa (Salgado,
2013).
Conciencia

Es una persona con absoluta conformidad, segura de si misma, con altas
capacidades de competencia, se siente identificada tanto para el orden como para la
obediencia, es decir, la persona es bastante enfocada y luchadora por un objetivo o un
determinado logro, posee vocacién para la autodisciplina y reflexion. (Ter Laak, 1996).

La personalidad en la adolescencia es la mezcla del sentimiento de independencia
y la necesidad de seguir siendo dependientes, esta se encuentra en un constante cambio,
buscando de esta manera estimular a los estudiantes la adquisicion de un sentido critico,
desarrollar la capacidad creativa tomando en consideracion los diferentes tipos de
personalidad. Sin embargo, en algunos casos no es posible la estimulacion hacia los
estudiantes, por esta razon es importante tomar en cuenta la relacién que se establece
entre la personalidad y el rendimiento escolar, por medio de sus calificaciones generales.
El fortalecimiento de la personalidad en los adolescentes debe ser compromiso tanto de
padres de familia como de docentes.

Desde mediados de siglo se acepta que las diferencias individuales en rendimiento escolar

obedecen a tres tipos de factores: intelectuales, de aptitud para el estudio y de

personalidad. Algunos autores afirman que los primeros dos son los mas importantes para

predecir el éxito escolar y explican la mayor parte del fendmeno. (Castro & Casullo, 2001.

p.65)

Determinados rasgos de personalidad afectan directamente a ciertos habitos que
pueden tener una influencia en el éxito académico. Los adolescentes muestran distintas
formas de aprender, de abordar los contenidos educacionales y de experimentar
situaciones académicas. Dentro de los establecimientos educativos con regularidad

encontramos, bajo rendimiento en los estudiantes especialmente en adolescentes; una de



las causas que provocan esta situacion es la inadaptacion social y las distintas formas de

abordar los contenidos educacionales y de experimentar situaciones académicas.
Para que un estudiante pueda obtener un buen rendimiento académico es importante, que
se encuentre en bienestar con todos los elementos que conforman su espacio de
interaccion escolar, ya que es aqui en donde obtiene todos los conocimientos necesarios
para su desempefio académico, pero ademas de ello interviene su ambiente social y
familiar ya que es indispensable, el contexto y papel que se desempefia la familia dentro
del apoyo que pueda brindar al estudiante, ademas de un bienestar psicoldgico que le
permita respaldarse y tener la suficiente confianza para que pueda recurrir a sus padres
en caso de presentarse algun tipo de conflicto que pudiera afectar su rendimiento o estado
emocional. (Espinoza, 2006. p.15)

Rendimiento académico

En lo que hace referencia al rendimiento académico, esa terminologia hace
relacién a la evaluacion del conocimeinto que ha sido adquirido anteriormente en el
ambito educativo, es importante conocer que un estudiante que se encuentre en un
desarrollo 6ptimo tendrd un adecuado rendimiento académico obteniendo asi
calificaciones positivas. El rendimiento académico se encarga de reflejar el resultado
obtenido por parte de los estudiantes del proceso educativo, es decir, se encarga de medir
o evaluar las capacidades de cada estudiante, de esta manera facilita concretar lo que se a
aprendido a lo largo del afio lectivo y la respuesta de ello sera la aptitud que presente cada
estudiante.

Desde mediados de siglo se acepta que las diferencias individuales en rendimiento escolar
obedecen a tres tipos de factores: intelectuales, de aptitud para el estudio y de
personalidad. Las personas pueden tener un modo de conocer analitico, critico, de
aislamiento o separacion de los elementos que componen un problema (independiente del
campo) o pueden tener un estilo basado mas en la sintesis, la intuicién o la integracion

pueden ser mas reflexivos o impulsivos en el analisis de un problema o utilizar mas o



menos categorias para conceptualizar el mundo que los rodea (estilos simples vs. estilos
complejos). (Castro & Casullo, 2001. p.68)

Si bien es cierto, el rendimiento académico es el encargado de determinar el nivel
de conocimiento que se ha ido adquiriendo y es tomado en consideracidn para determinar
el éxito o ya sea el fracaso escolar, por medio de calificaciones en el sistema educativo
ecuatoriano se rige a una escala la misma que da a conocer de forma cualitativa y
cuantitativa los promedio emitidos por los estudiantes por ejemplo: Supera los
aprendizajes requeridos 10, Domina los aprendizajes requeridos 9, Alcanza los
aprendizajes requeridos7-8, Esta proximo a alcanzar los aprendizajes requeridos 5-6, No
alcanza los aprendizajes requeridos 4.

Metodologia

La presente investigacion tuvo un disefio observacional-transversal, descriptivo y
tiene como objetivo la observacion, descripcion y registro de lo que se observo, ya sea el
comportamiento de una 0 mas variables en un conjunto de estudiantes, pretendiendo
determinar la frecuencia del problema, por medio de la prevalencia. Transversal porque
fue realizado en un tiempo concreto, de nivel relacional por lo que se busco averiguar si
existe algun tipo de relacion entre las dos variables.

Instrumento

Cuestionario BFQ NA representa la adaptacion del modelo de los Cinco Grandes
de la personalidad para nifios y adolescentes. Las cinco dimensiones evaluadas son:
Conciencia, Apertura, Extraversién, Amabilidad e Inestabilidad Emocional, los mismos
que son importantes para la adecuada adaptacion y el rendimiento escolar de nifios y
adolescentes; til para la deteccion prematura de aquellos perfiles menos adaptativos. Es
un cuestionario con 65 items que se valoran mediante una escala de 5 alternativas. La

version utilizada del cuestionario es de TEA Ediciones la misma que fue adquirida por



medio del laboratorio de Neurociencias de la UCACUE, la correccion se realizd
manualmente con la ayuda del manual de calificaciones en el cual incluye las
puntuaciones de los distintos factores con los respectivos items agrupados de cada uno de
los factores de la personalidad. En cuanto a las calificaciones de los estudiantes se realizd
una ficha de observacion del registro de calificaciones, se pudo evidenciar el promedio

general del primer bloque de los estudiantes de basica superior.

Poblacion

Conformada por 206 estudiantes de Basica Superior de la Unidad Educativa “Julio Maria
Matovelle”, seccidn vespertina.

Resultados

Los resultados que se exponen son con base a la informacion recolectada por medio del
cuestionario BFQ NA y la ficha de observacion, para evidenciar las respectivas
calificaciones, se muestra la correlacion entre la variable personalidad y rendimiento
académico por medio del método correlacién de Pearson, tomandose en consideracion
aquellas que son significativas dentro de la investigacion, sin considerarse aquellas que
no fueron significativas.

Tabla 1. Escala de correlacion Pearson

CORRELACION NEGATIVA CORRELACION POSITIVA
Escasa o nula 0 -0,25 0 0,25 Escasa o nula
Débil -0,26 -0,50 0,26 0,50 Débil
Entre moderada y -0,51 -0,75 0,51 0,75 Entre moderada y
fuerte fuerte

-0,76 -1 0,76 1
Entre fuerte y Entre fuerte y

perfecta perfecta




Tabla 2. Rendimiento académico-dimensiones de personalidad de los estudiantes de

bésica superior de la UEJMM

Conciencia Amabilidad

Inestabilidad Extraversion Apertura Total

Emocional
Supera (10) 0 0 0 0 0
Domina (9) 10 8 0 2 20
Alcanza los
aprendizajes
(7-8) 57 67 3 9 136
Esta
proximo a 18 21 1 8 48
alcanzar (5-
6)
No alcanza 2 0 0 0 2
(40-4)
Total 87 96 4 19 206

Tabla 3. Correlacion entre dimensiones de la personalidad y rendimiento

académico método de Pearson.

Dimension de personalidad
— Rendimiento académico

Extraversion- R. Académico
Amabilidad- R. Académico

Conciencia- R. Académico

0,15
0,278
0,328

Correlaciones positivas

Escasa o nula

Débil




Discusion

En este trabajo de investigacion se describe la relacion entre la personalidad vy el
rendimiento académico de los estudiantes de Basica Superior de la Unidad Educativa
Julio Maria Matovelle. Se evidencia que los estudiantes en su mayoria se ubican en el
rango de “alcanza los aprendizajes requeridos” mismos que se relacionan con las
dimensiones de personalidad conciencia, amabilidad y extraversion.

Para la correlacion de Pearson fue necesario tomar las tres dimensiones de
personalidad con mas frecuencia que poseen los estudiantes de basica superior, se pudo
determinar que en la primera dimension de personalidad: extraversion existe una
correlacion positiva escasa o nula de 0,15, en la segunda dimension de personalidad:
conciencia se evidencia una correlacion positiva débil de 0,328 y en la tercera dimension

amabilidad: posee una correlacion positiva débil de 0,278.

En un estudio reciente de Muelas (2011), centrado en educacion secundaria obligatoria y
primero de bachillerato, se observa que, en sociabilidad, variable relacionada a la extraversion,
no existen correlaciones significativas respecto al rendimiento de los estudiantes. En 4° de la
ESO, dicha correlacion es del -0.040 y en 1 de bachillerato es del 0,024. (Muelas, 2013. p.

122)

Después de la investigacion realizada se puede comprender que los estudiantes de
basica superior de la Unidad Educativa Julio Maria Matovelle, poseen tres dimensiones
de personalidad conciencia, amabilidad y extraversién en su gran mayoria se ubican
dentro del rango “alcanza los aprendizajes requeridos” que comprende entre 7 y 8 en

promedio general.

Heaven, Mak, Barry y Ciarrochi examinaron también cémo las variables de personalidad
medidas por el cuestionario Junior Eysenck personality (JEPQ) y escalas de adjetivos para

amabilidad y responsabilidad, se relacionaban con rendimiento académico autoevaluado en



adolescentes de 14-16 afios de edad. Encontraron una correlacion negativa con psicoticismo y

una correlacion positiva con amabilidad y responsabilidad. (Muelas, 2013. p. 123)

De lo que se deduce es que la personalidad en la edad adolescente aun no esta
totalmente adaptada, al contrario, estd en constante cambio; de esta manera se pudo
evidenciar que existe una pequefia cantidad de estudiantes dentro de las dimensiones:
inestabilidad emocional y extraversion, en cuanto al rendimiento académico una cantidad
de estudiantes se encuentra dentro de la escala domina los aprendizajes requeridos que

comprenden a 9 en promedio general.

En una investigacion realizada en Argentina se pudo observar que se dio una correlacion
promedio de r =-.29 y r = .28 entre el factor Amabilidad y Responsabilidad, respectivamente,
con metas. Para expectativas de resultados, los rasgos Neuroticismo (r = -.29) y
Responsabilidad (r=.23) presentaron las correlaciones mas altas, mientras que Apertura a la
Experiencia (r =-.08) y Amabilidad (r = .13) exhibieron una correlacion baja. (Cupani,Garrido

&Tavella, 2013. p. 78)



Conclusiones

El objetivo general del presente trabajo fue apoyado al encontrar correlaciones entre la

personalidad y el rendimiento académico, en efecto después de realizar los respectivos

analisis e interpretaciones de los resultados obtenidos, se determina las siguientes

conclusiones:

Los estudiantes de béasica superior de la Unidad Julio Maria Matovelle. Respecto
al cuestionario BFQ NA presentan las siguientes dimensiones de personalidad:
extraversion con su respectiva correlacion positiva con el rendimiento académico
de 0,15 escasa o nula, amabilidad con una correlacion positiva débil de 0,278 y
por Gltimo conciencia con una correlacion positiva débil de 0,328.

La personalidad de los estudiantes encuestados se centra principalmente en las
dimensiones de personalidad conciencia y amabilidad, conciencia define a las

personas disciplinadas y centradas en sus objetivos, y a su vez amabilidad define

claramente a personas bastante respetuosas y tranquilas.

Luego de un analisis estadistico de la informacidn recogida se evidencia que mas
del 60% de los estudiantes de Bésica Superior de la Unidad Educativa Julio
Matovelle presentan un rendimiento académico dentro del rango “alcanza los
aprendizajes requeridos” y con una dimension de personalidad de amabilidad.

Las conclusiones expuestas confirman la consecucion de los objetivos
especificos: “Establecer un marco tedrico sobre personalidad y rendimiento
academico”, “Diagnosticar la personalidad de los estudiantes”; y, el objetivo
general “Determinar la relacion entre la personalidad y el rendimiento académico
en los estudiantes de Béasica Superior de la Unidad Educativa Julio Maria

Matovelle”
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Titulo del Trabajo de Investigacion

e La personalidad y el rendimiento académico en estudiantes de Basica Superior

Linea y ambito de Investigacion

a) Linea: Orientacion e intervencion
b) Ambito: Basica Superior

Problematizacién

Desde mediados de siglo se acepta que las diferencias individuales en rendimiento
escolar obedecen a tres tipos de factores: intelectuales, de aptitud para el estudio y de
personalidad. Algunos autores afirman que los primeros dos son los mas importantes para
predecir el éxito escolar y explican la mayor parte del fendmeno. (Castro & Casullo, 2001.

p.65)

Determinados rasgos de personalidad, afectan directamente a ciertos habitos que
pueden tener una influencia en el éxito académico. Los adolescentes muestran distintas
formas de aprender, de abordar los contenidos educacionales y de experimentar
situaciones académicas. Dentro de los establecimientos educativos con regularidad
encontramos, bajo rendimiento en los estudiantes especialmente en adolescentes, una de
las causas que provocan esta situacion es la inadaptacion social y las distintas formas de

abordar los contenidos educacionales y de experimentar situaciones académicas.

En el colegio de bachillerato Ciudad de Cuenca a través de los didlogos establecidos
con autoridades de la institucion, se puede observar la existencia de un numero
considerable de estudiantes con problemas de rendimiento y también con algunos rasgos
de personalidad que Ilaman la atencion, por lo que nace la idea de investigar sobre estas

dos variables importantes en el &ambito educativo, personalidad y rendimiento académico.



Los rasgos de personalidad o la personalidad en si, influye en el quehacer del ser humano,
por lo que el aspecto de la ensefianza aprendizaje, o interaprendizaje, no puede estar
exento de esta realidad. La personalidad en la adolescencia es la mezcla del sentimiento
de independencia que presentan y la necesidad de seguir siendo dependientes, la misma
que se encuentra en un constante cambio, buscando de esta manera estimular a los
estudiantes la adquisicion de un sentido critico, desarrollar la capacidad creativa tomando
en consideracion los diferentes tipos de personalidad; sin embargo, en algunos casos no
es posible la estimulacion hacia los estudiantes, por esta razon es importante tomar en
cuenta la relacién que se establece entre la personalidad Yy el rendimiento escolar, por
medio de sus calificaciones generales. El fortalecimiento de la personalidad en los

adolescentes debe ser compromiso tanto de padres de familia como de docentes.
Justificacion

Barchard (2003) encontré que las habilidades cognitivas y las caracteristicas de la
personalidad predicen con significacion estadistica el rendimiento académico. La
presente investigacion tiene importancia a nivel tedrico, debido a que esta servira para
conocer la relacion existente entre la personalidad y el rendimiento académico en los

estudiantes de Bésica Superior del colegio de bachillerato Ciudad de Cuenca.

A nivel préctico, este trabajo servira para seguir precisando mas, los factores que
interfieren en el adecuado desempefio académico de los estudiantes. A demas de alcanzar
informacion que ayude a desarrollar métodos para estudiantes con problemas de
personalidad, dirigidos a mejorar su rendimiento académico y desde el diagndstico poder
dar paso a una planificacion de estrategias reales de intervencion ante la situacion para

los estudiantes del colegio de bachillerato Ciudad de Cuenca. Cabe recalcar que se cuenta



con todos los recursos humanos, técnicos, econdmicos, institucionales y bibliograficos

para realizar el trabajo, lo cual lo hace factible.

Antecedentes

En una investigacion realizada en argentina se encontré que: las dimensiones de la
personalidad estudiadas parecen diferenciar entre los perfiles de buen y bajo rendimiento
en la escuela. Los adolescentes ordenados, esmerados, menos impulsivos y orientados al
logro son también aquellos que se adaptan mejora la rutina escolar, obtienen calificaciones
mas altas y auto perciben una satisfaccion mayor derivada de su performance académica.
Asi mismo, aunque en menor grado, estos jovenes resultan los méas sensibles, agradables,
cooperativos y afectuosos. También perciben mayor satisfaccion en relacién con sus
vinculos familiares que aquellos con una peor performance en el &mbito escolar. Por el
contrario, los jévenes en situacion de riesgo proclives a mostrar conductas en relacién con
el fracaso escolar son mas irresponsables, despreocupados, informales y olvidadizos,
obtienen bajo bienestar respecto de sus estudios y se sienten muy poco satisfechos con sus
vinculos familiares, son mas hostiles y menos amables que el grupo con alta performance

académica. (Castro & Casullo, 2001. p.65)

En un estudio realizado en la Comunidad Auténoma Gallega con 1,124 estudiantes de
educacion secundaria obligatoria se les aplico el Test de Inteligencia D-48 y se recogio sus
calificaciones académicas, encontr6 que los altos en Cl obtienen mayores logros
académicos que los bajos en Cl en el area de Ciencias Naturales (49.6; p< .001), Lengua 'y
Literatura Castellana (F=47.03; p< .001), Matemaéticas (F=82.57; p< .001), Educacién
Pléstica y Visual (F=18.68; p< .05), Tecnologia (F=25.26; p< .001) y Rendimiento Total

(F=46.26; p< .001). (Lamas, 2015. p.313)

Objetivo General



e Determinar la relacion entre la personalidad y el rendimiento académico en los
estudiantes de Basica Superior de la Unidad Educativa Julio Matovelle

Objetivos especificos

e Establecer un marco tedrico sobre personalidad y rendimiento académico.

e Diagnosticar la personalidad de los estudiantes.

Preguntas cientificas

s ¢Cual es el marco teorico cientifico que sustenta la personalidad de adolescentes
y el rendimiento académico?

s+ ¢ Qué sucede con la personalidad de los adolescentes?

% ¢Colmo se encuentran las escalas de calificaciones de los estudiantes Basica
Superior del Colegio Ciudad de Cuenca?

s ¢Qué relacion existe entre la personalidad y el rendimiento académico de los
estudiantes?

Fundamentacion Tebrica

La personalidad

La personalidad es el campo dentro de la psicologia cientifica que estudia a los individuos,
definiéndola como las causas internas que subyacen al comportamiento individual a la
experiencia de la persona, la personalidad considera las formas en que debemos

caracterizar a un individuo. (Cloninger, 2002. p.9)

La Personalidad se puede definir como todo lo que identifica al ser humano individual
como persona a lo largo de su vida, por lo que debe integrarse en un modelo, hasta el

estilo de vida, las motivaciones, las creencias y concepciones del mundo.

La motivacion escolar



La motivacion escolar es un proceso general por el cual se inicia y dirige una conducta
hacia el logro de una meta. “Este proceso involucra variables tanto cognitivas como
afectivas: cognitivas, en cuanto a habilidades de pensamiento y conductas instrumentales
para alcanzar las metas propuestas; afectivas, en tanto comprende elementos como la

autovaloracion, auto concepto, etc.” (Navarro, 2003. p.6)
Rendimiento académico

Para que un estudiante pueda obtener un buen rendimiento académico es importante,
que se encuentre en bienestar con todos los elementos que conforman su espacio de
interaccidn escolar, ya que es aqui en donde obtiene todos los conocimientos necesarios
para su desempefio académico, pero ademas de ello interviene su ambiente social y
familiar ya que es indispensable, el contexto y papel que se desempefia la familia dentro
del apoyo que pueda brindar al estudiante, ademas de un bienestar psicolégico que le
permita respaldarse y tener la suficiente confianza para que pueda recurrir a sus padres
en caso de presentarse algun tipo de conflicto que pudiera afectar su rendimiento o estado

emocional. (Espinoza, 2006. p.15)

Procesos de ensefianza-aprendizaje

Los procesos de ensefianza aprendizaje se definen como una serie de acciones y
estrategias encaminadas a mejorar la obtencion de conocimientos por parte de los
estudiantes y por consiguiente mejorar los recursos y técnicas utilizadas por los docentes
para dicha labor, por lo cual es importante que se tome en cuenta todos los componentes
que conforman el ambiente educativo y relacionarlos para obtener los mejores resultados
dentro de la educacion. Dentro de ello es importante la labor de los padres de familia, ya
que, si bien los docentes son los encargados de guiar a los estudiantes dentro de la
institucion educativa, es importante el apoyo de los padres de familia dentro del hogar,

ya que estos seran los encargados de controlar y en caso de ser necesario reforzar los



conocimientos, para mediante ello obtener el mayor potencial del estudiante en su

desempefio académico. (Osorio & Lépez, 2014. p.13)

Metodologia

La presente investigacion tiene un enfoque cuali-cuantitativo. Cualitativo porque tiene
como objeto la descripcion de las cualidades de un fendmeno (la personalidad), pretende
descubrir tantas cualidades como sea posible para obtener un entendimiento mas
profundo del mismo. Cuantitativo porque se recolectara informacion para contestar las
preguntas de investigacion, que sera sometida a un analisis estadistico. Ademas, confia
en la medicion numérica, conteo y uso de estadisticas para establecer con exactitud
patrones de comportamiento. La investigacion a realizarse es de tipo exploratoria y
descriptiva la misma que toma como referencias informacion bibliogréfica, diferentes
conceptos de expertos en el tema y observacién, generando una investigacion mas
profunda y priorizando conceptos para extraer resultados y conclusiones acerca de la

investigacion.

Instrumento

Cuestionario de personalidad “Big Five” (BFQ), es un instrumento disefiado para
determinar entre los factores de la personalidad. Este modelo pone énfasis en los
principales rasgos de personalidad que diferencian mejor los individuos entre ellos desde
su edad mas temprana, y que se mantienen constantes a lo largo de toda la vida. El test de
personalidad BFQ NA identifica las grandes tendencias de la personalidad de un
individuo desde el angulo de cinco rasgos fundamentales, segun el modelo de los Big

Five, y esta dirigido a cualquier perfil, incluido los jovenes.

Poblacion



Conformado por 206 estudiantes de Basica superior de la Unidad Educativa Julio Maria

Matovelle, seccidn vespertina.
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Instrumentos (modelo de encuestas), tablas, graficos, validacion
de los instrumentos de la investigacion.



ﬁn‘e‘lf "gxﬁmnctueshuna' 0 s& dicen cosasque hacen, s‘nntm gicen tas personas, Cuando
leaS s U de #Ilas, s2fala con una cruz el circulo que mejor describa con qué fresuencia
SrEs o i ramporm' we ose modo. Sioalgund pregunta no te describe exactaments, contésta
- 0pCIoN da retpussta que mas se apraxime, No existen respuestas correctas o incorrectas, 1a
mejor rospussia os ia ¢ QUE CONEESTEs 5N pensar gemaniada v que exprese ) primera reaccon.
Hagamos antes de comenzar un ejemplo

CAS) . MUCHAS ALGUNAS POCAS  CAS'
WEGES.  VECES. VECES.  NUNCA

b ,ﬁ;-.. e ‘ A ‘ S8 v - . .
o: A s - . - -~ 2 .
y
5

--\

L7 Vitono Cepears v Anvidrits Rabastn,
Adapracion espedoia: Voo del B Ganguts, Mo A Dl e Ortie yl P Notgado Tello
Cogyyright obginal & 998 HYy "rqw."-"n.mm SEacill

cpyright o 13 adaptad (o0 einaiuta © 1006 by TEA Fdcionet; SAA,U Tetas 1o devechos

RV A0S - ESTe S7ovmplir watd impreto oo NS TINTAS, S J&'deesantan umy &0 (i wyeds,
voduerin Hegal . £ Danepcio o 10 Orofcion v el el A0 Bhands, (ND LA UTILICE

SuoRls 18 rerrodunowye 1 ol -~ Prit § in Soain bnpresn pn Espana

wtares: Clagpdsg Barbacaneill.




24,
25.

26.
27,
28.

29.
30.

31.
32.

33.

34,
35,

( ‘ NO TE DETENGAS, CONTINUA EN LA PAGINA SIGUENTE.
el

-'NA A B @ D E

CASI  MUCHAS ALGUNAS POCAS CAS!
SIEMPRE VEa:s VECES vzces '

Tengomnasdeveraotraqusonas.
Hago las cosas con atencion y sin distraerme.

Me pongo nervioso por tonterias. f &
Sé muchas cosas.

‘Estoy de mal humor.

Trabajo mucho y con ganas.

Discuto acaloradamente con los demas.
Me gusta competir con los companeros.
Tengo una gran fantasia. '

Soy correcto y honrado con los demas,

Aprendo facilmente las cosas que estudio

en el colegio.
Me doy cuenta cuando los demas necesitan

Me enfado con facilidad. :

. Me gusta hacer regalos.

Me peleo con los demas.

Cuando el profesor pregunta respondo bien.
Me gusta estar en compania de otros.

Pongo mucho empeno en las cosas que hago.
Si alguien me hace una faena le perdono.

En clase me concentro en las cosas que hago.

Me resulta facil decir a los demas lo que
pienso.
Me gusta leer libros.

Cuando he terminado los efercicios, los
repaso muchas veces para ver si he hecho
todo bien.

Digo lo que pienso.

Trato a mis companeros afectuosamente.
Respeto las reglas y el orden.

Me ofendo facilmente.

Cuando el maestro explica algo, lo entiendo
Cuando el maestro expica algo

Estoy triste,
Me comporto con los demas con mucha
amabilidad.

Me gustan los programas de ciencias en
television.

Si me comprometo a algo lo mantengo.
Hago cualquier cosa para no aburrirme.
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BFQ - NA A B C ) 3
CASI  MUCHAS ALGUNAS' -POCAS  CASI
SIEMPRE VECES  VECES  VECES  NUNCA

16. Me gusta ver el telediario y saber lo que

ocurre en el mundo. ‘ . ' L 36
37. Mi habitacion esta ordenada. 37
38. Respondo a otras personas con educacion. 2 , 7 38
39. Sll':nh?goqurgi%o hacer algo, no me entretengo -
40.  Me gusta hablar con los otros. % [ ) & 40
41. Tengo poca paciencia. 2 » 41
42. Convenzo a los demas de lo que pienso. 42
43. Soy capaz de inventar juegos nuevos y 3

divertidos. 43
44, m&m algo, tengo que terminarlo a
45. Siun companero de clase tiene dificultades,

le ayudo. , 45
46, 'ﬁngnwnlmpmﬂmde . P
47. Me fio de los demas. 47
48, A"l:”mwmlsmdelmleﬁo _ . &
49. Plerdo la calma con facilidad, ' 49
50. | hablo, los demas me escuchan y

hacen lo que yo digo. : . 50
51. Trato bien incluso a las personas que me

son antipaticas. L 51
52. Me gusta conocer y aprender cosas nuevas. : , )52
53. Solo juego después de haber terminado

los deberes. 53
54. Hago las cosas precipitadamente. £ { ) ® | 54
55.  Me gusta hacer bromas. : y 55
56.  Dificilmente me distraigo. ] % ' | 56
57. Hago amistad facilmente. 57
58. Lloro. 3 ) : C 158
59. Me gustaria mucho viajar y conocer

el modo de vida de otros pueblos. : 59
60, m ra%:. las otras personas son buenas ; . 7 . i
61. Me preocupan cosas sin importancia. 61
62. Entiendo las cosas inmediatamente. _ = 2 62
63. Soy muy alegre y vivaz. ; 63
64. Dejo que los demas usen mis cosas. : 2 ' L 64
65. Cumplo con mis obligaciones. 65

Y FIN DE LA PRUEBA.
- COMPRUEBA QUE HAS CONTESTADO A TODAS LAS CUESTIONES.
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LABORATORIO DE PSICOMETRIA Y NEUROCIENCIAS

COGNITIVAS

El simbolo de copyright indica que estos productos de evaluacion estan protegidos
por la ley de Propiedad Intelectual.

El Laboratorio de Psicometria y Neurociencias Cognitivas no se responsabiliza por
las malas practicas del uso de las Pruebas Psicométricas que se le han facilitado,
ya que dichas pruebas estan sujetas a Copyright.

Aten megte,

ro C-Wartinez, PhD,

Asesor Rectoral; Coordinador del Laboratorio de Psicometria y

Neurociencias Cognitivas

Elaborado por:

Jaime Bermeo C. | &

Revisado por:

L
Dr. Pedro Martinez. }//;3'
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Para realizar la correccion de la peueba entre en: http:/ /www. leacorrige.com

S| USTED NO ESTA REGISTRADO EN EL SISTEMA;

Debera darse de alta previamente en el sistema TEAcorrige para fo cual debera disponer de una direccion de correo
electronico y seguir (os pasos que se Indican a continuacion:

1. Entre en la paging www.teacorrige.com

2. Pulse el boton Registrarse (sarvidor seguro),

3. Rellene fos datos que se le solicitan para el registre, marque la casilla Acepta las condiciones del servicio y registro en
los servicios de correccidn de TEA Ediclones y pulse sabre Registrarse.

4. Fimalmente, pulse sobre el botdn Acceder para entrar en el sistema de correccion TEACorrige y siga los pasas que se
ingican en el siguiente apartado de esta hoja: S| USTED YA ESTA REGISTRADO EN EL SISTEMA

S| USTED YA ESTA REGISTRADO EN EL SISTEMA:

1. Acceda a www.ieacorrige.com ¢on su e-mail y cantrasena,

1. Pulse sobre Mi cuenta desde el mend principal.

3. Una vez dentro del men( M cuenta, introduzca el codigo de tarjeta que aparece en la parte inforior de esta hoja 2n el
recuaden Codigo de tarjeta, Recuerde que el codigo de tarjeta debe teclearse exactamente como figura en esta hoja y
distinguiendo entre mayusculas y minisculas,

4, Una vez introducydo o cddigo de tarjeta, pulus sabre el botdn kumuhr usos. El sisterna le Informard si s ha realizado
correctamente la carga y los wsos que tiene actualmente disponibles. Para procader con la correccian vuetva al men
principal pulsands sobre [y opcion Mend principal o Volver en la parte superior derecha.

5. Una vez en el mena principal, pulse sobre La imagen de e-perfll / e-informe,

6. Las prucbas aparacen ardenadas alfabdticaments en distintas pestaias, Localice la prusba en la pestaia correspondients
¥ pulsa sobee su imagen.

7. Desde esta secclon podrd dar de alta a los evaluados, introducir las respuestas y obtener (08 resultados. Para ello pudse
sobwe el botdén ARadir nuevo examinando y siga las instrucciones que le indica el sistema.

En nuestro canal de YouTube puede encontrar distintos videos flustrativas del uso de la plataforma TEAcorrige. Consdltelos
en www.youtube,com/TEAEdiciones

CLAVE DE ACCESO (PIN)

BFNOG228341HGXRNXFBBNK

Tl[)()q[%f‘ld usada en el codigo de tarjeta:
9123456789 ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWYZ abcdefghijkimnfiopgrstuvwxyz

T T T U N — .~y — =% == — T T S 4 N - -~

te A la vanguardia de ta evaluacion psicologica www. teaediciones.com



Anexo G

Registro de seguimiento y tutorias de trabajo de titulacién



UNIVERSIDAD
CATOLICA DE CUENCA

COMUNIDAD EDUCATIVA AL SERVICIO DEL PUEBLO

UNIDAD ACADEMICA DE EDUCACION

REGISTRO DE TUTORIA EN INVESTIGACION FORMATIVA Y TITULACION

Matriz Cuenca CURSO: Noveno
CARRERA Y MENCION: Sicologia Educativa PERIODO: Sep. 2019-feb. 2020
PROFESOR TUTOR: Dr. Edgar Rigoberto Curay Banegas MSc.
ESTUDIANTE(S): Lizbeth Viviana Culcay Morales
Fecha ACTIVIDAD Y TEMAS TRATADOS FIRMAS OBSERVACIONES
19/09/19 | Revisidn y aprobacion del tema para el articulo Estudiante | ééﬁf{ Realizar cambios
1 cientifico
Tutor
24/09/19 Estudiante I Revisar articulos cientificos para realizar la
, |2 el ser artievto P
Revisién del primer borrador de la problematica Tutor problematizacion
26/09/19 | Aprobacion de la problematica. Estudiante | g,é;gr_ Revisar articulos cientificos de acuerdo al tema,

para la elaboracidn de los antecedentes

3 Revisién del primer borrador de los antecedentesy | Tutor
la justificacidon
15/10/19 | Aprobacidn de los antecedentes y la justificacion. Estudiante @éﬁgﬂ Delimitar las preguntas cientificas de acuerdo al
4 Y7
Revisién de los Objetivos y preguntas cientificas. Tutor tema
17/10/19 | Aceptacion de los objetivos y preguntas cientificas. | Estudiante | @é{m_fﬂ Revisidon que las citas y bibliografia estén
5 Revision del disefio preliminar del trabajo de Tutor elaborados con normas APA.
titulacion
6 22/10/19 Estudiante oy
/10/ Yool




Aceptacion del disefio preliminar del trabajo de Tutor El docente autoriza la presentacién del disefio
titulacion preliminar del trabajo de titulacion.
?ec;.igrf 24/10/19 ACTIVIDAD Y TEMAS TRATADOS FIRMAS OBSERVACIONES
29/10/19 | Revision del test a utilizar en la investigacion Estudiante 624;#,_ Buscar la confiabilidad del test
7 T
Tutor
05/11/19 | Aceptacion del test a utilizar en la investigacion Estudiante 624;#,_ El docente autoriza el test
8 S i
Tutor
07/11/19 | Revisién de la metodologia Estudiante | 624;#,# El docente responde indicando algunos cambios
9 en la metodologia
Tutor
12/11/19 | Revision del anteproyecto Estudiante | ég%,ﬁ El docente aprueba el anteproyecto y pide que se
10 realice la entrega a secretaria
Tutor
14/11/19 | Elaboracion del marco teorico Estudiante | /T Revision del avance del marco tedrico
11 “
Tutor
19/11/19 | Revisiéon normas APA Estudiante Doy Revision de citas
12 —V“"?“C"é/%
Tutor
’s\le(;'igr? ACTIVIDAD Y TEMAS TRATADOS FIRMAS OBSERVACIONES
13 | 20/01/20 | Tabulacion y tablas Estudiante El docente revisa la tabulacion y tablas

Yot —




Tutor
23/01/20 | Revision del andlisis de resultados Estudiante Al — | Serealizo observaciones de relacion
14 Yo
Tutor
27/01/20 | Entrega completa del marco teorico Estudiante Jleee — | Aprobacion respectiva
5 g p Vool p p
Tutor
30/12/19 | Revision del resumen Estudiante | @é;#, El docente indic6 que se realicen los respectivos
16 cambios en el resumen
Tutor
06/02/19 | Revision de la introduccion, discusion Estudiante A=y — | Correccion de las discusiones y afiadir citas
17 Ypurmpo >
Tutor
18 17/02/20 | Correccion de conclusiones, discusion y referencias | Estudiante | [l | Aceptacion de la introduccion, discusiony
bibliogréficas c conclusiones
20/02/20 | Presentacion del articulo terminado Tutor Subir al antiplagio
19
Estudiante | @é;#,

Dr. Edgar Curay Banegas MSc..

Firma del tutor

Viviana Culcay

Firma del Estudiante



Anexo H

Permiso del autor para subir al repositorio institucional



Universidad
Catolica
de Cuenca

PERMISO DEL AUTOR DE TESIS PARA SUBIR AL REPOSITORIO
INSTITUCIONAL

Yo Lizbeth Viviana Culcay Morales, En calidad de autora y titular de los derechos
patrimoniales del trabajo de titulacién “LA PERSONALIDAD Y EL RENDIMIENTO
ACADEMICO EN LOS ESTUDIANTES DE BASICA SUPERIOR”, de conformidad
a lo establecido en el articulo 114 Cddigo Orgéanico de la Economia Social de Los
Conocimientos, Creatividad e Innovacion, reconozco a favor de la Universidad Catolica
de Cuenca una licencia gratuita, intransferible y no exclusiva para el uso no comercial
de la obra, con fines estrictamente académicos, Asi mismo; autorizo a la Universidad
para que realice la publicacion de este trabajo de titulacion en el Repositorio
Institucional de conformidad a lo dispuesto en el articulo 144 de la Ley Organica de
Educacion Superior.

Cuenca, 04 de agosto de 2020

Viviana Culcay

0107048548



